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Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl8 Banasmodrdl és az Esélyegyenl8ség El6mozditdsardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenl@ségi mentorokrél szélé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Hegyké K6zség Onkormdnyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti
az esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat.

A Helyi Esélyegyenldségi Program célcsoportjai

A 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének elGirasa értelmében a HEP célcsoportjai
a hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok, kiilonosen a

id6sek és

» mélyszegénységben élGk,
> romak,

» gyermekek,

> no6k,

>

>

fogyatékkal él6k.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
Osszehangolja a telepilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban Iévé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl&ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilénds tekintettel a koznevelés allami és nem Aallami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Hegyké Magyarorszag Eszak-nyugati részén, a Kisalfoldon, a Fert6-t6 nadasokkal dvezett déli
partja fel6l emelkedé dombvonulat oldalan, és tetején helyezkedik el.

A Fert6 medencéjét nyugatrdl a Lajta-, és a Rozdlia-hegység, valamint a Rust-Balfi-dombsag
keretezi, amely délen a Bozi-dombvidékben folytatdodik. Ez utdbbi mar igen alacsony dombsag,
kelet-délkelet felé pedig a medence nyitott.

A Fertémenti-dombsagtdl nyugatra a Soproni-medencén tul mar az Alpokaljdhoz tartozé Soproni-
hegység tombjét taldljuk, és tiszta idGben az Alpok nyaron is hoéval fedett keleti nyulvanyai is
latszanak (kilonosen a Schneeberg), amelyek a toparttdl alig 70 km-nyire kezd6dnek.




A Fert6-tajon kis terlleten tehat megtaldlhatéak az egymastdl éghajlataban és él6vilagaban
egyarant jelentGsen eltéré geografiai és biogeografiai elemek: a kontinentalis, siksagi sztyeppto;
szubmediterran dombsag; a dealpin k6zéphegység és a magashegység.

Hegyké Magyarorszdg észak-nyugati részén Gydr-Moson-Sopron megyében, a Fertd tétdl délre,
Soprontdl 20-, Fertédtél 5 km-re talalhaté.

Sopron

Pinnya [

Soproni (96393 f6

Pereszteq

Késziit a Terd és Terdl dezési Informaciés Rendszer (TelR) segitségével a VATI Nonprofit Kit. Informatikai Igazgatésagan

Kozuton megkozelithetd a Gy6rt Sopronnal 6sszekétd 85-0s szamu féutvonalrdl, amelytél északra,
2 km-re érhet6 el. Hegyks Gy6rtdl 68 km, Budapesttél pedig 191 km tavolsagra talalhatd.

Vonattal a javasolt céldllomas Sopron, majd autébuszra lilve a FertG-parti Uton, Fert6d irdnyaba
kozlekedd jaratot kell valasztani. Kapuvar és FertGszentmiklés megdlldkat — bar az InterCity jaratok
itt is megallnak — azért nem javasoljuk, mivel ezek tavol esnek az autébusz megalldhelyeitél.


https://hegyko.hu/hegyko

A vonattal és kerékparral érkez6k ugyanakkor valaszthatjdk a Hegyk6tdl csupan 8 km-re esé
fert6szentmikldsi allomast is. Ebben az esetben Fert6doén, majd Fert&széplakon keresztil kell
haladni a kerékpdaruton. Ugyanigy, kerékparosok figyelmébe ajanljuk a FertGszéplak-fert6di vasuti

megallot Hegyk6t6l 4 km-re, amely Fert6szentmikldst koti 6ssze Béccsel, a Fert6 té keleti partjan,
ausztriai telepiléseken at haladva.
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Torténete és mai élete

Az egykori mez6varos barokk pecsétjének mezejében nyitott kapus bastyafal [athato, felette torony
harom ablakkal, fidk-tornyocskdkkal. Mellette jobbrdél fogyd, arcos hold, balrél nyolcdgu csillag. A
szazadforduldn még nagykdzség, de 1906-ban mar csak kozség. Pecsétje szines lett: a mez6 piros, a
torony és a félhold ezlst, a csillag arany.

A kbzséget 1262-ben emliti egy oklevél "Villa Igku” néven, ami pogdny dldozati kére utal (zu dem
Heiligen Stein - mondtak rd a németek), amelyet elfeledve késébb Hegykévé alakitott a népi
etimoldgia.

A leggazdagabb honfoglalds el6tti és kozépkori torténeti multtal rendelkez6 Sopron megyei
kozségek egyike. A Kr. e. 3. és 2. évezredben lakott volt, az erdGirtdsok helyén bronzkori teleplilés
maradvanyai keriltek el6. Egy romai kori teleplilés emlékeit is 6rzi a soproni mizeum. A Nemzeti
Muzeum régészei a honfoglalds elGtti id6b6l szarmazd german temet6t tartak fol 1969-ben. A
honfoglalas utan a terilet a Kér torzs, kés6bb a soproni var tulajdona lett.

Az elsé kozépkori okleveles forrds 1262-ben emliti ,Villa Igku" (Szent-k8) néven, ide helyezik at az
Gsi széplaki hetivasart. 1313-ban ,,Cives de Igku", ekkor mdr a Kanizsai csalad tulajdona. 1344 és
1350 kozott megyegylilések, megyei itél6szék, nadori kozgylilések helyszine a telepilés. 1419-ben
mint ,,Zum Heiligen Stein", 1446-ban ,,HEGHKW" néven szerepel oklevélben. 1454-ben a Kanizsayak
ellenségei felduljak a falut.

1543-1557 kozott a Nadasdy csalad volt a birtokos. 1631-t6l a templom a protestansoké volt, de
Hidegséghez tartozott. 1660-ban Széplakhoz csatoltdk az ismét katolikus egyhazat. Miutdn az
Osszeesklivé Nadasdy Ferenc birtokait 1671-ben a kiralyi kincstar elkobozta, 1680-ban Esterhazy Pal
szerezte meg a fertészentmikldsi uradalommal egyiitt, de azonnal elzalogositotta, el6bb Széchényi
érseknek, majd 1700-ban a mariacelli bencéseknek. Esterhazy Antal 1719-ben valtotta vissza az
uradalmat. Hegykd Esterhazy-tulajdon volt 1771-ig, ekkor ifj. Esterhazy Miklds Széplak kozségért és
a hegykdi Széchényi-féle erd6ért cserébe adta Hegyk6t grof Széchenyi Zsigmond 6zvegyének. 1711-
ben pestis tizedelte meg a lakossagot. 1899-ben tlizvész pusztitotta el a falu nagy részét. Foldesuri
terhek és tulkapasok is sujtottak a kozség lakéit. A hegykdbiek 16-17. szazadi élete a fertdi halaszat
jegyében zajlott, melynek nyomai a kozépkorig nyulnak vissza. A hegyk6i jobbagytelkek
allomdanyahoz a szantéfoldon és a réten kiviil még haldszo-viz is tartozott. A 18. szdzadban az
erGsebb mez6gazdalkodas visszavetette a haldszatot, és a falu foldmdvel6 teleplilés jelleget kapott.
A parasztfoldek tdgithatatlansdga miatt bedllott fesziiltségeket a hegykGiek irtasféldek
létesitésével, kiterjedt rétgazdalkodassal, szénatermeléssel enyhitették. A falu népessége a
kozépkorban tiszta magyar volt. A Fert&szentmikldos kornyékére 1533 koriil betelepiilt horvatok
HegykSt még két évtized multan sem érintették. A horvat bearamlds csak a 17. szdzad kozepén
indult meg és vetett ide néhany horvat csalddot. A 18. szazad kozepén aztan itt is bedllott a
németes irdnyzat. Hegyké elnémetesedése nem nemzetiségi valtozast jelent, hanem csupan az
urasag - az Esterhazyak - altal felkarolt irdnyzatot, amennyiben a horvat-magyar lakossag a
kornyéken haszndlatos német nyelv elsajatitasara kényszerilt, ha az urasag tisztjeivel,
alkalmazottaival meg akarta magat értetni. 1728-ban mindéssze 6 német csaladfét talalunk itt 17



horvat és 37 magyar mellett.

A csaladok koziil a Zdmbok [atszanak a legrégibb nemzetségnek, neviik 1518-ban t(int fel. A Horvath
és Szalay nemzetségek nevével 1631-ben, a Honydk, Kertész, Kulcsar csalddokéval 1664-ben, a
Kdéczanok és Németek nevével 1677-ben taldlkozni el6szor.

Az 1900-as évek elején 56 hegykdi vandorolt ki Amerikdba, kozilik csak 3 csalad tért vissza. A régi
templomot 1904-ben lebontottak, az uUjat a soproni Schiller Janos tervei szerint épitették fel
neoroman stilusban, majd 1931-ben megmagasitottak a tornyat. 1925-ben megalakult a Hegykdi
Vegyeskar Bolla Géza vezetésével, az énekkar 1936-ban mar ,az orszag legjobb foldmiveld
daldrdaja" volt. 1930-ban megszlint a rovid életl téglagyar. A halaszat mellett jelentés volt a
nadaratas. Iparosok is éltek itt az id6 tajt: szabd, cipész, asztalos, bognar, kovacs.

A foldosztaskor 1945-ben 764 kh-at osztanak ki 204 foldigénylének. 1959-ben termeldszovetkezet
alakult. Zoldségtermesztés és allattenyésztés a f6 agazat, meleghazban szegf(it neveltek.

A hatvanas években épitették a tandcshdzat, a postat, az Uj iskolarészt, a téeszkdzpontot. A
hetvenes években elkészilt az Uj élelmiszerbolt, a takarékszovetkezet és az dvoda, amelynek faldn
1991-t6l emléktabla hirdeti: az éplilet Horvath Jdzsef esperes plébdnos, a falu szll6ttjének
ajandéka. 1987-ben kezdték épiteni a faluhdzat tornacsarnokkal, mozival, konyvtarral, amelyet mar
az Onkormanyzat fejezett be. 1972 utdn megnyilt a termdlstrand. 1984-t6l Hegyks
kozigazgatdsahoz tartozik Fert6homok és Hidegség. 1987-ben faluhdaz épilt. 1990. november 30- an
alakult meg a kdzségi tanacsot felvalté dnkormanyzat.

1971-ben a Konyha-dilé 11 hektaros teriletén gydgy-hatasu termalfirdét épitettek ki. 1969-ben
kezdték el azt a fuaras, amely 1500 m mélységbd6l percenként 400 liter 58°C-os alkali-hidrogén-
karbonatos vizet fakasztott. A strand 2500 féréhelyes. Két, egyenként 180 m? teriilet(i, hAromszog
alaku medencéjében a flird6z6k Gl6padokra telepedhetnek. A medencék vize 38, illetve és 32°C-os.
A 90 m2-es pancsolét 26°C-os vizzel toltik fel. 1976-ban nyilt meg a 33,3 m x 22 m-es UszOmedence,
amelyben rendszeresen edzéseket és versenyeket tartanak - ennek a vize 24°C-os. A két
il6medence els6sorban mozgasszervi megbetegedések gydgyitasara alkalmas, de a forras
gyomorbantalmak elleni ivokurara is megfelel. A jo klima, a tiszta levegé és a 6. ha teriletl
horgasztd sok turistat vonz az Gidil6faluba.
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A kilteriilet északi oldala a Fert6 Hansag Nemzeti Park része. A telepiilés mai lakéi helyben, az
idegenforgalomban, vdllalkozasokban és a termel6szovetkezetben, valamint Sopronban talalnak
munkat. Az ipar nem szamottevd. A lakossag egy része mez6gazdasaggal foglalkozik. Hires a hegykdi
zeller, zoldség, hagyma. A fiatalok kozil sokan magdnvallalkozék, a szolgdltatasban, iparban
dolgoznak. A karpdtlas és a foldrendezés soran kevés mezégazdasagi maganvallalkozéd miveli sajat
foldjét.

Dinamikusan fejlédnek a kereskedelmi és vendéglatdipari szolgaltatdsok. A termalfiirdének
kdszonhet6en Hegyké udil6faluvd valt. Szinvonalas apartmanok, panzidk, kiadé szobdk varjak a
vendégeket. Sok turistat vonz - f6leg Ausztridbdl - a Ferté koruli kerékparat. Egyre né a

770 1 1

nyaralétulajdonosok szdma, akik a szép természeti kornyezetért és firddjéért keresik fel Hegykét.

Fert6-t6

A Fert6-to sztyepptd, mely elnevezését sekély, iszapos allévizérél kapta. A t6 mérete az id6k
folyaman akdr szélsGségesen is képes volt megvaltozni, az arvizekt6l egészen a teljes kiszaradasig.
Vize natrium-magnézium-hidrogénkarbonatos, szikes viz, melynek sétartalma meghaladja az 1700
mg/l mennyiséget.

A Fert6-té vize asvanyviznek mindsil, igy nem véletlen, hogy a régi id6kbdl szamos feljegyzés

maradt fenn a Fert6-té gydgyité-hatasardl. A Fertd téban Magyarorszdgon, FertGrakos strandjan
furodhetlink meg, a legkdzelebbi ausztriai fliird6hely pedig llimitz.




Vilagorokség

A Fert6-t6 és vidékének természetfoldrajzi egysége a természet és a civilizacid évezredes
kdlcsdnhatasanak eredményeként alakult ki, amely hosszu id§ éta kulturalis egységet is képez. A
Magyarorszdg és Ausztria terlletére es6 kulturtaj — s a magyar oldal kell6s kdzepén taldlhaté
Hegyk6 — 2001. 6ta része a vilagorokségnek.

A vildgorokségi védelem magdban foglalja a Fert6-Hansag Nemzeti Park Fert6-tdji teljes teriletét,
tovabba Balf, Fertéboz, Hidegség, Fert6homok, Hegykd, Fert6széplak, Fertéd, Sarréd telepiléseket,
ideértve a nagycenki Széchenyi-kastélyt és kornyezetét is.

A Fert6-taj a X. szazadtdl egészen az |. Vilaghdboru végéig Sopron és Moson varmegyéhez tartozd
magyar terilet volt: a jelenlegi hatarokat az 1919-ben megkotott St. Germain-i békeszerz6dés
alakitotta ki.

Nevezetességek

Szent Mihaly romai katolikus plébaniatemplom

A falu temploma miiemlék. A neoroman stilusu épiiletet 1904-ben emelték Schiller Janos soproni
épitémester tervei alapjan. Freskoit 1956-ban festette a késG6bb Rémaba kolt6zott Prokop Péter
fest6mlivész pap. Ugyané festette a keresztut képeit (1976-ban). A festett Gvegablakokat: Assisi
Szent Ferenc, Assisi Szent Klara, Arpad-hazi Szent Erzsébet, Boldog Csak Méric 1958-ban készitette
Arkayné Sztéhlo Lili.



https://hegyko.hu/ferto-hansag-nemzeti-park
https://hegyko.hu/hegyko/latnivalok/nagycenki-szechenyi-kastely

A berendezés egy része a régi templombdl maradt, 18. szazadi, népies fafaragas: Madonna, Eg
Kirdlyndje és egy angyalszobor.

A templom mogotti haz a régi katolikus iskola, amit ugyancsak 1904-ben épitettek a régi templom
helyén.

Csipkehaz
A templom mellett varja latogatdit az egykori biré lakéhazaban kialakitott Csipkehdz, amelyben a
hoveji csipkével ismerkedhetnek az érdekléddk.

Vasfiiggony Emlékhely

Hegyk6 hatdrdban az eredeti helyén lathatjuk, hogy
milyen volt egykor a vasfliiggony. Az emlékhely nagyrészt
korabeli anyagok felhasznalasaval késziilt. A muszaki zar
harom korszaka lathaté itt egy 40 méter hosszu szakaszon.

A vasfliggdny torténetét a helyszinen tajékoztatd tablak
mutatjak be.

Pestis szobor

Az Ut menti szobrok kozil a f6téren all a Pestis-szobor 1711-bél
magas, sz6l6vel befuttatott oszlop vankosszerli fejezetén (l6
Madonndval, az oszlop labdnal fekvé Szent Rozdlidval és allé Szent
Sebestyénnel és Szent Rokussal. Az 1720 koéril készilt szobor tagolt
talapzatan pillér all, oldalain Krisztus kinvallatasanak eszkozei és Pieta
lathato, ez a Vulka volgynek 1660 koril elterjedt pillértipusa.

Hegyké a vilagorokség, és a FertG-Hansdg Nemzeti Park részeként Eurdpa szerte hires soé
koncentratumu gyégyhatasu termalvizének, termalfiirdéjének és gyoényorlid koérnyezetének
koszonhetben kedvelt turistacélpontta valt.


https://www.facebook.com/Csipkeh%C3%A1z-800448663385535/?fref=ts
https://hegyko.hu/ferto-hansag-nemzeti-park
https://hegyko.hu/termalfurdo

Demografiai adatok

A lakénépesség az adott terlileten lakdhellyel rendelkezé és masutt tartdzkodasi hellyel nem

rendelkez6 személyek, valamint az ugyanezen teriileten tartézkodasi hellyel rendelkezé személyek

egylttes szama. Ez a szdmadat, illetve a valtozads aranya megmutatja, hogy az adott telepiilésen

mekkora lakénépességre vonatkoztatva kell attekinteni az esélyegyenl&ség megvaldsulasat.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Z

Ev F6 Valtozas
(TS 0101)

2012 1513

2013 1576 104,2%

2014 1588 100,8%

2015 1604 101,0%

2016 1661 103,6%

2017 na

Forras: TEIR

A tablazat adatai bizonyitjdk, hogy Hegykdé kozségben a lakossag szama emelkedd, a késGbbi

adatok (odavandorlas, természetes szaporodds) bizonyitjdk, hogy ez inkabb a bevandorlasnak

koszonhet6. A Nyugat-Dunantulnak nagy a vonzasa a helyi és az ausztriai munkalehetGségek

miatt.
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A telepiilés népességmegtarté ereje a rendkivil j6 foldrajzi elhelyezkedésének, valamint a
jarasban talalhaté mas telepiilésekkel 0sszekoto jo kozlekedési lehetGségnek is kdszonhetd. A
soproni jarasban, valamint a kézeli Ausztridban kinalkozik megfelel6 munkalehetdség.

2.1. szdmu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Korcsoport F6 Az allandoé
népességhal a
megfelel6
korcsoporti  nék
és férfiak aranya
(%)

Férfiak | N6k | Osszesen | Férfiak | NGk
(TS 0301)

Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) | 750 750 | 1500 50,00% | 50,00%

0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 27

0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 125 107 | 125 8,33% 7,13%

15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 16 18 16 1,07% 1,20%

18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 442 407 | 442 29,47% | 27,13%

60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 58 60 463 3,87% 4,00%

65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 109 158 | 167 7,27% 10,53%

Forras: TEIR

14%

59%

Allandé népesség - n6k életkori megoszldsa

W 0-14 éves (férfiak TS 0306,
nék TS 0307)

W 15-17 éves (férfiak TS
0308, n6k TS 0309)

18-59 éves (férfiak TS
0310,n6k TS 0311)

B 60-64 éves (férfiak TS
0312,n6kTS 0313)

Az allandd népességen beliil jelenleg 50-50%-ban élnek férfiak és ndk a telepiilésen, 750 f6 n6 és

750 f6 férfi él Hegyké kozségben 2016. évi nyilvantartasi adatok szerint.




Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa

H0-14 éves (férfiak TS 0306,
nék TS 0307)

W 15-17 éves (férfiak TS
0308, n6k TS 0309)

18-59 éves (férfiak TS
0310,n6k TS 0311)

407 54% W 60-64 éves (férfiak TS
e 0312,n6k TS 0313)

158;21%

65 év feletti (ferfiak TS
0314, n6k TS 0315)

A korosztalyokat tekintve az ardnyok csaknem azonosak, kivéve a 65 év felettieket, ahol a férfiak
nagyobb halanddsdga miatt az arany eltolddik és 158 nGre mar minddssze 109 f6 férfi jut. Az, hogy
a n6k szdma magasabb aranyt mutat a 60 év feletti korosztdlyban, illeszkedik az orszagos
tendencidhoz, mivel Magyarorszagon a férfilakossag halanddsaga az aktiv korudakon beliil
magasabb.

A korosztalyok osszehasonlitasaban az aktiv koruak képezik a lakossag jelentés tobbségét
(56,6%), majd az iddsek (65 év feletti korcsoport) 17,8% és a gyerekek (0-14 éves korcsoport)
15,46% alkotjak a telepiilésen él6k jelentds 3 csoportjat.

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szdma

Korcsoport F6 Valtozas
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szama na na
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 17 22 5
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 11 17
Osszesen 28 39 11
Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

A 10 éves idGintervallumban felvett népszamlalasi adatok alapjan névekvé tendenciat mutat a
telepiilése él6 azon fiatalok korcsoportja, akik a kozépiskolai tanulmanyaik befejeztével az aktiv
koru népesség-allomanyt novelik, ebbdl is lathatd, hogy a népesség alakuldsa a népszamlalasi
adatok tekintetében is kedvez6 képet mutat a fiatalok kérében.




3. szamu tablazat - Oregedési index

Z

Ev 65 év feletti allando 0-14 éves koru allando Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)
(TS 0328) (TS 0327)

2012 229 228 100,44%

2013 234 231 101,30%

2014 239 234 102,14%

2015 253 226 111,95%

2016 267 232 115,09%

2017 na na

Forras:TEIR

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven felili f6 jut. Az 6regedési
indexet ugy szamitjuk ki, hogy a 65 év felettieket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és ezt megszorozzuk
szazzal. Ez az index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemz6: amennyiben
100 alatti az index, akkor tulsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet. Ha

az index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tobben, és a teleplilés eloreged6.

Oregedési mutaté: Allandé népességbdl a 100 0-14 évesre jutd 60-x évesek szama.
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A vizsgalt idGszakban a 65 év felettiek szama minden évben meghaladta a 14 év alatti gyermekek
szamat, igy a telepiilés (bar nagyon kedvezé mutatdkkal) de eléregedd telepiilés tendenciajat
mutatja.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Ev Allandé jellegii Elvandorlas Egyenleg Allandé oda-, és
odavandorlas (TS 0600) elvandorlasok
(TS 0601) kulonbségének 1000
allandé lakosra vetitett
szdma
(TS 0602)
2012 58 32 26 -2,6
2013 51 20 31 -2,6
2014 47 35 12 -1,15
2015 38 34 4 -2,96
2016 67 44 23 -4,24
2017 0
Forras: TEIR

Vandorlasi kiilonbozet az adott kozigazgatasi egységbe allandé vagy ideiglenes jelleggel
bejelentkez6k és az onnan masik kozigazgatasi egységbe allandé vagy ideiglenes jelleggel
bejelentkez6k szamanak kiilonbozete ezer lakosra vetitve, mely Hegykd telepiilés esetében az
odavandorlasok szamat tekintve népességnovel6 képességét mutatja a kozségnek. Az
elvandorlas és odavandorlas esetében, minden évben a telepiilésre bekolt6z6k szamaval pozitiv
képet mutat a mérleg, igy a telepiilés lakossagszama évrél-évre (az odavandorlast tekintve)
tendencidlisan novekszik. A 2016-os év a korabbi évek viszonylataban kiemelkedd.

Belféldi vandorldsok egyenlege (f6)
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Osszehasonlitva a vandorlasi mutaté a Nyugat-Dunantuli régié, Gyér-Moson-Sopron megye, és a
soproni jarassal lathato, hogy Hegykd telepiilése a pozitiv képet mutat.

(<) 2018 Lechner Nonprofit Kft, Készilt a TelR-ral.
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Hegyk6re inkdbb a bevandorlds jellemzs, de ez egyre kisebb aranyu, ugyanldgy, ahogy az
elvandorlas is csokken6 tendencidat mutat. A négy év atlaga a megye atlaganak felel meg, bar
tudjuk, az utdbbi esztend6kben az orszdg keleti felébdsl a nyugati hatarszél felé tobben koltoztek,
mint 2009 el6tt, jobb, mint a régié atlaga, de gyengébb, mint a kistérségé. Ennek magyardzata
lehet, hogy a Soproni Jarasban Sopronnak és kozvetlen kornyezetének nagyobb a vonzasa. A
bevandorldék tobbsége kilfoldi, ill. a kdrnyez6 nagyvarosokbdl szarmazik.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Ev Elvesziiletések szama Halalozasok szama Természetes szaporodas (fo)
(TS 0701) (TS 0702)

2012 17 18 -1
2013 11 15 -4
2014 6 21 -15
2015 5 11 -6
2016 10 11 -1
2017 0

Forras: TEIR




Természetes szaporodas (f6)

2012

2016 2017
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Az egész vizsgalt id6szakban az e

lhaldlozasok szama magasabb, mint az élve sziiletéseké (ez az

orszagos tendencidkkal is azonos, csak az arany kisebb mértéki). Az adatsor is bizonyitja, hogy

Hegyké

lakossaganak novekedése a folyamatos

bevandorlasnak, a kedvezé féldrajzi

kornyezetnek készonhet6 inkabb az orszagos, a megyei és a régids atlaggal 6sszehasonlitva — ahol

a természetes szaporodas minden

hol negativ képet mutat.

(2] 2018 Lechner Nonprofit Kft, Készilt a TelR-rel.
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telepiilés demografiai adatainak vizsgalata soran, hogy a

telepiilés lakossagi Osszetételét tekintve enyhén eloregedd tendenciat mutat, azonban a fiatal

korosztaly szamdanak pozitiv alakulasa és az odavandorlas kovetkeztében a népességfogyds nem

all fenn.



Ertékeink, kiildetésiink

Hegykd telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
- az egyenld bandasmadd, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,

- a kdzszolgdltatasokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciomentességet,

- szegregdciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségiligy, az oktatds és a lakhatds teriletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

Célok

Az EgyenlS banasmdd torvény kimondja, hogy az esélyegyenlGség elémozditasa elsésorban allami
kotelezettség és deklaralt célja, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos
megkllonboztetést elszenved6k szamdra. Lehet6vé teszi a kozérdekl igényérvényesitést, a
jogsérelem esetén a bizonyitdsi teher megfordulasat és 2005. évtél kezdédben specidlis, az egyenl6
banasmdd megsértése esetén eljard hatdsag felallitasat rendelte el (Egyenlé Banasmadd Hatdsag).

A torvény védelmet és kapaszkoddt biztosit a tdrsadalom tagjai szamara, dm a mindennapi életben
vald gyakorlati megvaldsuldasahoz tarsadalmi felel6sségvallaldasra és szemléletvaltozdsra van
szlikség.

A teleplilési dnkormdnyzat helyi esélyegyenl6ségi programot fogadhat el, amelyben elemzi a
telepllésen él6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének alakuldsat, és meghatdrozza az e
csoportok esélyegyenlGségét elGsegit6 célokat, kiemelt figyelmet forditva a lakhatasra, oktatasra,
egészséglgyre, foglalkoztatdsra, valamint a szocialis helyzetre. Célunk, hogy az Ebtv altal deklaralt
elvek szerint allitsunk Ossze egy olyan komplex helyi esélyegyenl8ségi programot, amely minden
védett csoport szamara biztositja a torvényben elbirt jogokat és megteremti a jogok gyakorlasanak
lehetGségét is.

A teleplilési esélyegyenlGségi program tartalmazza a célok megvaldsitdasdnak forrasigényét és
végrehajtasuk tervezett itemezését; a helyi dnkormanyzat a targyévet koveté év junius 30-ig
Utemterve teljesitésérél éves jelentést fogad el, évente aktualizdlja az adatforrasokat és
elemzéseket és szlikség szerint korrigalja az intézkedéseket.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlGségi szempontbdl fékuszban |évé célcsoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgdltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a tertileteken jelentkez6 problémakat.



Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtdsuk tervezett (itemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenbrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddd
tematikus munkacsoportokat.

Céljaink 2013-ban
- olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozduldsokat eredményeznek

az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa szempontjabol és
meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciét

- a nyomon kovetés, ellenGrzés-értékelés, kiigazitds tamogatd strukturadlis rendszerének
kialakitasa, az intézkedések és a hozza kapcsolddd tematikus munkacsoportok kialakitdsa

Céljaink 2018-tdl
Céljaink nem valtoztak, azok megvaldsitasaban el6rehaladast értiink el. Tovabbra is dolgozunk a

programokon, amelyeket megterveztiink az esélyegyenl@ség biztositasa érdekében Hegykd
kozségben.



A HELY! ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM HELYZETELEMZESE (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenl§ banasmddrdl és az esélyegyenléség
el6mozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztik. A

program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl@ségi
mentorokrol” szélé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lé 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendeletalapjan alkalmaztuk, kilénos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6ldé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocialis igazgatdsrdl és szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatdsardl szoldé 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
az egészséglgyrdl sz6lé 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrél szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovdbbiakban: Nkntv.) elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Hegykd Kozség Onkormanyzata a kiilénb6z6 célcsoportok esélyegyenléségének biztositasa

érdekében mar korabban is tobb intézkedést hozott, melyek ma is érvényben vannak. A helyi

rendeletek, a kotelez6 torvényi feladatokon tul, szabalyoznak olyan ellatasi formakat, amelyek az

idGsek, a fogyatékosok, az ifjusag, a szocialisan raszorultak helyzetét segitik.

2013 évi HEP irasakor hatalyos:

a szocialis igazgatasrol és ellatasokrol sz6l6 8/2007. (V. 6.) és az azt mddosito 4/2013.(IV. 6.)

rendeletiink szabalyozza a szocidlis étkeztetést, a hazi segitségnyujtdst és azok téritési
dijainak tdmogatdsat, valamint a szocidlis tdmogatasi rendszert.




e acivil szervezetek tamogatdasardl sz6l6 3/2013. (IV. 6.) 6nkormanyzati rendelet a kozségben
mikddé onszervez6dd csoportok szamara nyujt segitséget.

e a lakascélu tamogatasokrdl szolé 7/2007. (V. 6.) rendeletliink a fiatalok elsé lakashoz
jutdsanak tdmogatdsat szabalyozza.

e a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrdl szolé 11/2005. (XI. 7.) rendelet
tartalmazza az 6nként vdllalt tAmogatdsok szabalyozasat.

e az onkormanyzat kozm(ivelGdési feladatairdl sz6l6 2/2009. (IV. 8.) 6nkormanyzati rendelet a
helyi kozmdvel6dés mikodését.

2018. évi HEP irasakor hatalyos:

e Hegyks Kozség Onkormdnyzata KépviselS-testiiletének 3/2018. (Il. 28.) énkormanyzati
rendelete a szocialis étkeztetés intézményi téritési dijarol

o Hegyké Kozség Onkormdnyzata KépviselS-testiiletének 3/2015. (I1.27.) énkormanyzati
rendelete a helyi szocialis ellatasokrol

o Hegyké Kozség Onkormdnyzata KépviselS-testiiletének 8/2014. (VI.28.) énkormanyzati
rendelete a gyermekétkeztetés intézményi téritési dijarol

o Hegyké Kozség Onkormdnyzata Képviselé-testiiletének 11/2005. (XI. 7.) énkormanyzati
rendelete a gyermekvédelmi ellatasokrol

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Az Eurdpai Bizottsag altal elfogadott operativ programok:
e Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Program (EFOP)
e Gazdasagfejlesztési és Innovacids Operativ Program (GINOP)
e Integralt Kozlekedés-Fejlesztési Operativ Program (IKOP)
e Kornyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program (KEHOP)
e Raszorulé Személyeket Tdmogatd Operativ Program (RSZTOP)
e Terllet- és Teleplilésfejlesztési Operativ Program (TOP)
e Versenyképes Kozép-Magyarorszag Operativ Program (VEKOP)
e Vidékfejlesztési Program (VP)
e Kozigazgatds— és Kdzszolgdltatds-Fejlesztési Operativ Program (KOFOP)
e Magyar Halgazdalkodasi Operativ Program (MAHOP)

Magyarorszag 2020-ig 12 000 millidrd forint fejlesztési forrast haszndlhat fel az Eurépai Unid és a
hazai koltségvetés tamogatdsaval. A Kormdny altal benyujtott és az Eurdpai Bizottsag altal
elfogadott operativ programok illeszkednek az EU2020 stratégiahoz, amelytél azt varjuk, hogy az
Eurdpai Unid a vilag legversenyképesebb gazdasagi és politikai kozosségévé valjon a vélsag utani Uj
vildgrendben. Magyarorszag az unids tagallamok kozil az els6k kozott szerepel az egy lakosra jutd
tdmogatasi Osszeg tekintetében, hiszen 2020-ig minden magyar allampolgdrra 712 ezer forint
fejlesztési forras jut, ez 50 ezer forinttal tobb, mint az el6z6 fejlesztési ciklusban.
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Az Eurdpai Unio el6tt allé kihivasokat latva kérdéses, hogy a kohézids politika, a kelet-kozép-
eurdpai régio tagallamainak gazdasagi felzarkdztatasara 2020 utan is hasonlé mennyiségben allnak-
e majd rendelkezésre kiils6 forrdsok, ezért a Kormany ugy dontott, hogy a 12 000 milliard forint
60%-at kozvetlen gazdasagfejlesztésre szeretné forditani, Iétrehozva tobb szazezer Uj munkahelyet
és megerGsitve a kis- és kozépvallalkozdi szektort.

Sikeresebb fejlesztéspolitikara van szikség, ahol a célokhoz alkalmazkodik a fejlesztéspolitika
formai keretrendszere, ahol a pdlydzatkezeléssel foglalkozé adminisztracié szolgdltatd szemlélettel
kozelit a palydzok felé és ahol tud, segit, ahelyett, hogy sajat személyében akadalyozza a
vallalkozdsok fellendiilését. A Miniszterelndkség azt varja el a palyazati adminisztraciéban résztvevé
allami szerepl6ktél, hogy szolgaltatd szervezetként segitsék a palydazék munkajat.

Az éves fejlesztési keretek (EFK) meghatdrozzdk az adott program fejlesztéspolitikai
intézményrendszer altali végrehajtasanak madjat, azaz az adott évben meghirdetendd, valamint
mdar meghirdetett felhivasok legfontosabb adatait. Az EFK elfogaddsdnak és moddositasanak
eljarasrendjét a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 41. — 44/C. §-ai szabalyozzak.

Magyarorszag a 2014-2020-as id6szakra vonatkozdan elkotelezte magat egy erds gazdasagélénkité
fejlesztési program megvaldsitdsa mellett, igy az ebben az id6szakban rendelkezésre all6 eurdpai
unios forrasok és hazai tarsfinanszirozas 60%-at gazdasagfejlesztésre forditja. A terileti operativ
programok ezen gazdasagélénkité csomag részét képezik. Ezek kozil is kiemelkedik a jelent6s
forraskeretekkel rendelkezd, a fejlett K6zép-Magyarorszagi région kiviili 6sszes megyére kiterjedd
Terllet- és Telepllésfejlesztési Operativ Program (TOP).

Az operativ program hozzajarulasa az Eurdpai Unid fejlesztéspolitikai céljaihoz A TOP stratégiai célja
és a hozzdjuk kapcsoldoddé beavatkozasi irdanyok tobb, az Eurdpa 2020 Stratégia alapjan
meghatdrozott unids tematikus célkit(izés elérését tamogatjak, ezaltal hozzajarulnak a EU2020
célkitlizések teljesliléséhez, kiemelten a fenntarthatd és az inkluziv névekedéshez kapcsolodéd
stratégiai célokhoz. A TOP az alabbi EU2020 stratégiai célokhoz jarul hozza, 6sszhangban a Nemzeti
Reform Programban (NRP) és a Partnerségi Megdllapoddsban (PM) rogzitettekkel:

Foglalkoztatdas névelése: A PM az NRP-vel dsszhangban rogziti Magyarorszag azon célkitlizését,
hogy 2020-ra a foglalkoztatasi szintet a 2010/11-es 61% alatti szintrél 75%-ra emeli (EU cél: 75%).
Jelenleg a foglalkoztatasi rata Eurostat /2013/ adatok szerint Magyarorszagon 63,2%, EU atlag
68,3%. E célkitlizéssel 0©sszhangban tortént a 8. tematikus célhoz illeszked6en a TOP
gazdasagfejlesztési és foglalkoztatasi szerepvallaldasdnak meghatdrozasa, amelynek révén a TOP
kozvetlenll hozzajarul a foglalkoztatasi szint ndveléséhez, elsGsorban a gazdasagi novekedést és a
foglalkoztatds bévitést szolgalod helyi feltételek biztositasaval.

Eghajlatvédelem és fenntarthaté energiagazdalkodas: A PM az NRP-vel dsszhangban rogziti
Magyarorszag azon célkit(izését, hogy 2020-ra a megujuld energiaforrasok részaranyat 14,65 %-ra



noveli (EU cél 20%) a teljes bruttd energiafogyasztason belll (Eurostat /2012/ adatok szerint
jelenleg 9,6%, mig az EU atlag 14,1%) és 18%-os (EU cél 20%) teljes energia-megtakaritast ér el.
Tovabbi nemzeti cél az EU emisszio-kereskedelmi rendszerén kivil az Uveghdzhatdsu gdzok
kibocsatasanak (2005-6s szinthez képest) legfeljebb 10%-os novekedése (EU cél liveghazhatast
okozo6 gazok kibocsatdsanak 20%-os csokkentése, 1990-es szinthez képest, vagy akar 30%-kal, ha a
feltételek ehhez adottak). E célkitlizéssel 6sszhangban tortént a 4. tematikus célhoz illeszked6en a
TOP megujuld energidra és energiahatékonysagra vonatkozd szerepvallalasanak meghatdrozasa,
amely kozvetlenil hozzajarul az EU 2020 célok teljesitéséhez. E célhoz kapcsolédik a klimaadaptiv
varosfejlesztés tdmogatasa is. Az Orszaggyllés altal 2011. oktdber 3-an elfogadott Nemzeti
Energiastratégia (tovabbiakban NES) 2030-ra 189 PJ primerenergia-megtakaritast iranyoz el6 a
halozati veszteségek csokkentése, a szénerémlivek kivaltdsa, a gdzer6mlivek cseréje, tovabba a
lakossag és a kozszolgaltatasok energiahatékonysagi fejlesztései révén. Az ipari, a mezégazdasagi és
a kozlekedési szektort is beszamitva pedig 0sszesen 329 PJ primerenergia-megtakaritds elérését
tlzte ki célul. Az Energiastratégia elkészitése ota eltelt id6szak a kordbban feltételezettnél
Iényegesen alacsonyabb gazdasdgi novekedést hozott, valamint a gazdasdgi novekedés és az
energiafogyasztasbeli ndvekedés korrelaciéjanak mértéke is csokkent, igy az energiafelhasznalds
szintén — részben ezekkel is 6sszefliggésben — a vartndl alacsonyabban alakult. A szakért6i szinti
el6rejelzés alapjan a BAU forgatékonyv szerinti primerenergia-felhaszndlasi palya 1100-1123 P)J
kozott, mig a ,Kozos erGfeszités” forgatdkodnyve szerinti primerenergia-felhasznaldsi palya 1008-
1032 PJ kozott alakul a 2020. évben. A Nemzeti Energiastratégia 2030 c. dokumentum fellilvizsgalat
alatt 4ll, melynek eredményeként az energiapalyak varhatéan médosulnak a 9. fejezet, 7. Altaldnos
Ex-ante feltételek 3. Nem teljesilt kritériumokban szerepel6 akcidterv szerint. Az Uj energiapalyak
elfogadasat kovetéen a vonatkozé indikator bazisértéke moédositasra kerdl.

Kiizdelem a szegénység és a tarsadalmi kirekesztés ellen: A PM az NRP-vel 6sszhangban rogziti
Magyarorszag azon célkit(izését, hogy a szegénységben vagy tdrsadalmi kirekesztettségben élg,
ezzel veszélyeztetett népesség szamat (Eurostatadatok /2012/ alapjan 32,4%, amely a 24,8%-0s
unids atlagot meghaladja) csokkenti 2020-ra, 2008-as bazisértékhez képest orszagosan 450 ezer
fével (EU cél 20 millio f6). E célkitlizéssel 6sszhangban tortént a 9. tematikus célhoz illeszkedéen a
TOP szegénység és tarsadalmi kirekesztés csokkentésére vonatkozé szerepvallalasanak
meghatdrozasa, elsfsorban az egészségligyi és szocidlis alapellatast nyujtd 6nkormanyzati
kozszolgdltatdsok hozzaférhetGségének és minGségének fejlesztésével és a  szocidlis
varosrehabilitaciéval. E célt segiti a TOP 8. tematikus célhoz kapcsolédva rogzitett
gazdasagfejlesztési és foglalkoztatasi kildetése, amely a szegénységben él6k munkahelyhez és
rendszeres jovedelemhez juttatasdban is szerepet vallalva ugyancsak segiti az EU 2020 cél
teljesitését.
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A TOP céljainak és beavatkozdsi teriileteinek meghatdrozasa az Eurdpai Unid Tanacsa altal
megfogalmazott 2013-as és 2014-es Orszagspecifikus ajanldsok figyelembevételével tortént. Az
alabbi terlleteken valdsul meg a kapcsolddas:

e a TOP foglalkoztatasi céljai kozott célul tlzi ki a nék munkaerdpiaci részvételének
Osztonzését, melyet a gyermekgondozasi létesitmények bévitésével segit,

e a TOP célul tizi ki a szegénység csokkentését, melyet direkt mddon az alapellatast nyujtée
kozszolgaltatasok infrastrukturalis feltételeinek fejlesztésével, a hozzaférés javitasaval és a
szocidlis varosrehabilitacios intézkedésen keresztil segit,

e a TOP célul tlzi ki a foglalkoztatottsag javitdsat, kapcsolédva az aktiv munkaerdpiaci
intézkedésekhez,

e a TOP célul tlzi ki az energiahatékonysdg javitdsat, lehet6vé téve az ilyen
beavatkozdsokate az 6nkormanyzatok szdmara.

Eurdpa globalis kihivasokra adott vélaszai kozott az egyik legfontosabb a teriileti kohézid erGsitése.
E tekintetben lényeges az egyes térségek 6sszekapcsoldsa, a centrum-periféria viszonyrendszerbél
adddo negativumok mérséklése, a tobbkozpontu (policentrikus) Eurdpa megvaldsitasa. Emellett az
Eurdpa 2020 stratégianak gazdasagfejlesztési és terileti szempontbdl is kulcselemei a varosok, és a
varosias térségek.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,

programokkal

A Képvisel6-testiilet megallapitotta, hogy a kotelez6 kozszolgdltatasi alapfeladatainak ellatasara
kotott tarsuldsi és egylttm(ikodési megallapodasok biztositjdk a kdzségi onkormanyzatra haruld



feladatok eredményes ellatasat. A megallapodasokban rogzitett célok megvaldsultak az elmult
id&szakban.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
A Sopron-Fert6d Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa a telepiilési dnkormanyzatok tdbbcélu kistérségi
tarsuldsardl szold 2004. évi CVII. torvény rendelkezési figyelembe vételével mikodik. Sopron-Fertéd
Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa az 5/2011.(NI.03) SFKTT szamu hatdrozatdval 2011. marcius 3-an
fogadta el a Tarsulds Koézoktatasi Esélyegyenldségi Helyzetelemzést és Kozoktatasi Intézkedési
Tervben foglaltakat.

A Sopron kozvetlen kozelében 1évé néhdany telepiilésen is jelentésen nétt a lakosok szama a
kikoltozések kovetkeztében. Az 6nkormanyzati nyilvantartdsok szerint a tarsulas teriiletén él6
tanuldk/gyermekek 6,4%-a hatranyos helyzet(i.

Kilterlleten a lakénépesség elenyészd része (0,1%-a) él. Egyes telepliléseken ez az ardny
felilreprezentalt. Ovodas és iskolaskori gyermekek/tanulék nem élnek kiilteriileten. Etnikailag
szegregalt lakdkornyezet a tarsulds teriiletén nincs.

Az Ovodai ellatds biztositdsardl a teleplilési 6nkormdanyzatok sajat fenntartasu intézménnyel és
tarsuldssal gondoskodnak. Néhany kisebb teleplilésen tagintézmény muikodik, ahol egy nagyobb
teleplilés ovodaja latja el a gesztorintézményi feladatokat. Tagintézményt tart fenn az évodai
ellatas teriletén.

Sopron-Fert6d Kistérség Tobbcélu Tarsulas tagonkormanyzatai kdzoktatasi feladataikat jellemz&en
intézményfenntartd tdrsuldsok mikodtetésével, néhanyan pedig 6nallé intézményfenntartdssal
biztositjak. A PSZK utazé logopédusaival megindult a logopédiai ellatas Hegykdn.

A gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozads kezdetektSl a soproni PSZK Korai
fejleszt6 kozpontjaban valésul meg, ahol jol felszerelt tornaszoba és fejleszt6eszkozokben gazdag
szobak allnak rendelkezésre. A Kistérségben él6, korai fejlesztést igényl6é gyermekek beutaznak
Sopronba, az ellatas helyére.

A gyermekjoéléti alapellatasok kozil a gyermekjoéléti szolgdltatds 22 telepilésen helyben elérhetd.
Sem a hazi gyermekfelligyelet, sem a csaladok atmeneti otthona helyben nem ellatott kozfeladat.

A kistérség kozoktatadsi intézményei Osszességében a kistérségek kozott jol szerepelnek, ha
évfolyamonként és kompetenciateriletenként vizsgaljuk az eredményeket. Az orszagos atlag kordili
vagy annal jobb eredményei vannak a legtobb intézménynek. Mégis azt mondhatjuk, hogy az
atlageredmények tekintetében nagy a szoérds, a hasonlé feladatot ellatd intézmények kozott nagy
eltéréseket tapasztalhatunk. Az is figyelemre méltd, hogy az atlageredményeket tekintve inkabb
intézmények kozti kiilonbségek figyelhet6k meg, mint a kiilonb6z6 évben végzett mérések vagy a
kiilonb6z6 évfolyamok, kompetenciateriiletek eredményei kozti kiilonbségek.

A szakkozépiskolaban valé tovabbtanulds a kozségekben tanulé 8. évfolyamosok korében a
legnépszer(ibb, a tanulok tobb mint fele valasztja. A gimndziumot és szakiskolat valaszték aranya
évek ota kb. egyforma mértékd: 20-24 %.

A térség telepllései az alapfoki milvészetoktatast az intézmények kotelez6 feladatellatasa
keretében vagy egyéb fenntartasu intézményekkel kotott szerz6dés formajaban biztositjak helyben
a tanuldiknak.



A napkozi valamennyi telepilésen helyben elérhetd.
A szakkorok is igen népszerl foglalkozasok az altalanos iskolds korosztalynal. Céljuk elsGsorban a
tehetségfejlesztés, tehetséggondozas.
A tdrsulds teriletén a fenntartdk intézményeiken keresztil tobbféleképpen biztositjak a tanuldk
esélyegyenldségét a kozoktatdsban."
Az Intézkedési Terv legfontosabb célkit(izései:
- ,Minden HHH gyermek/tanuld bekeriljon a sziikséges ellatasba.
- Az adatgydjtés korszerlsitése. Minden folyamatba keriljon be a HHH gyerekekrdl,
tanuldkrodl gy(jtott adat.
- Az intézményben a pedagdégusok ismerjék meg és alkalmazzak a HH/HHH
gyermekek/tanulok fejlesztéséhez sziikséges Uj tanitdsi-tanuldsi mddszereket.
- A HHH gyermekek/tanuldk jussanak hozza a szamukra el6nyos, kiegészité pedagdgiai
elemekhez.
- A kompetenciaméréseken a HH/HHH tanuldk nagyobb aranyban érjék el az orszagos
szintet.
- Az SNI gyermekek/tanulék megfelel6 ellatasa
- Azintézmény targyi feltételei feleljenek meg a jogszabalyi elvarasoknak.
- A fenntartd hozza tudjon jarulni a HHH gyermekek/tanuldk elldtdsanak magasabb
koltségeihez.
- Az intézmény fizikai, sziikség esetén informatikai akadalymentesitése az egyenlé hozzaférés
érdekében."
Az Intézkedési Terv elkésziilte 6ta, a legnagyobb valtozas az, hogy a (Hegykdn is |étez6) dltaldnos
iskolak dallami fenntartdsba keriiltek, az esélyegyenlGség biztositdsa az oktatds-nevelésben a
tankerileteken keresztil mar allami feladat, ez azonban nem jelentheti azt, hogy az dnkormanyzat
ne kisérné figyelemmel a veszélyeztetett gyermekeket, 6ndllé intézkedéseivel ne segitené Gket.

Sopron - Fertéd Kistérség Tobbcélu Tarsulas Szocidlis Szolgdaltatastervezési Koncepcidja 2011
augusztusaban készilt. A helyzetelemzés utdni legfontosabb célkitlizései (az egész kistérségre
vonatkoztatva):
o ,Szocialis térkép elkészitése a mikro térségek tekintetében,
o Sopron-Fert6d Kistérség TT szocidlis adatbazisanak létrehozasa,
o Addssagkezelési tandcsadas és adossagesokkentési tamogatas bevezetése a Sopron-Fertéd
Kistérség TT teljes terliletén - akar mikro térségi 6sszefogassal is,
o Pénzbeli ellatasok és szocidlis szolgaltatasok egyensulyanak megteremtése,
o Szocidlis étkeztetés megvaldsitasa a Sopron-Fertéd Kistérség TT teljes teriletére
vonatkozdan,
o Hazi segitségnyujtas kiépitése a Sopron-Fertdd Kistérség TT teljes teriletén, a helyben éI6
n6k és asszonyok atképzése/foglalkoztatasa révén,
o Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas kiépitése a Sopron-Fert6d Kistérség TT teljes teriletén,
a helyben é16 n6k és asszonyok atképzése/foglalkoztatdsa révén,
o Hajléktalan ellatas teljes szolgdltatasi strukturajanak kialakitasa mindkét nem szamara,
o Térségi idGsellatas fejlesztése,



o

Gyermek- és iskolapszicholdgiai ellatas megszervezése a kistérség teljes teriiletére - minden

iskolaban és dvodaban utazé pszicholdgus biztositasaval,

o Pszicholdgiai ellatas (egyéni- és parterdpia, mediacid) megszervezése a feln6tt lakossag
szamara elérhetd fizikai kdzelségben,

o Infé-kommunikaciés és fizikai akaddlymentesség megvaldsitdsa a kozintézményekben,
melynek a fogyatékossaggal él6kon tul az idések és a kisgyermekes sziil6k is élvezi
lehetnek,

o Szakmai tandcskozasok szervezése, melyben kiemelt hangsulyt kapnak a kistelepiiléseken
szolgdltatok nehézségei,

o Kistérségi informacids kiadvany (Szocidlis Irdnyt(), valamint Interneten torténé megjelenése
az egyes intézményeknek, szolgaltatdsoknak,

o Onkéntes toborzd; szolgaltatasok vasara/cseréje - szemléletformalas."

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenl@ségi program készitésekor az orszagos adatbdazisokban a 2012. évi adatok még nem
minden esetben voltak elérhet6ek. A 2013-ban elfogadott HEP-ben — a 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet 1. szamu mellékletének megfelel§ formdban — szereplé adatok elégségesek voltak az 5
évre sz6lé program helyzetelemzéséhez, valamint intézkedési tervének meghatdrozdsahoz és
megvaldsitdsdhoz. 2018. évben a HEP elkészitése soran a 2017. évi adatok hidnyoznak a TEIR
rendszerbdl, igy az 5 éves idésorokra vonatkozé megfelelés érdekében 2012 és 2017 évek kdzott 6
éves idésorokkal dolgoztunk.

2013. évben adathiany a kovetkez6 teriileteken jelent meg:
fogyatékkal é16 feln6ttek

aktiv koru és munkanélkiili személyek iskolai végzettsége
csaladon belili er6szak

a mélyszegénységben él6k

az id6skoru, féleg egyediildlidk korilményei, szocialis helyzete

o O O O O O

a telepulésen él6 HH és HHH gyermekek pontos szama (csak iskolai adatok vannak)

A kozségben é16 személyek egészségligyi, lakhatasi, szocialis, oktatasi és foglalkoztatdsi helyzetének
megfelel6 feltérképezése, a jelenlévé problémdk, hianyossagok, gatlé tényez6k pontos
beazonositasa, e tényez6k felszamolasa, megel6zése, valamint a kiemelt célcsoportok hatranyainak
kompenzdlasat segité adatok gyljtése helyi szinten kiemelt fontossagunak tekinthet6.



A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzésének aktualizalasa

A program készitését elGiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdsa

A szocialis terliletet lefedS, a szocialis igazgatdsrdl és szocidlis ellatdsokrél szélé 1993. évi lll.
torvény (Szt.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény
(Gyvt.) jelentds valtozason ment keresztiil.

1993. évi lll. torvény (Szt.) — szocialis térvény valtozasai:

A 2013. évi LXXV. torvény és a 197/2013.(VI.13.) Kormanyrendelet mddositja fenti
jogszabdlyokat. A torvénymoddositds értelmében 2014. janudr 1-jét6l az atmeneti segély, a
temetési segély és a rendkivili gyermekvédelmi tdmogatads 6nalld ellatasi formaként megsziinik, és
onkormanyzati segéllyé olvad 0Ossze. A torvény felhatalmazdsa szerint a telepllési
onkormanyzatnak legkésébb 2013. december 31- éig kellett megalkotnia az 6nkormanyzati segély
megallapitasanak, kifizetésének, folydsitasanak, valamint felhasznalasa ellenérzésének szabalyairdl
sz016 rendeletét.

e A hataskorok a szerint keriltek médositasra, hogy a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél
sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény 41.§ (4) bekezdése lehetvé teszi, hogy a képviselS-testiilet
hatdskorét a jegyz6re atruhdzza.

Van-e atruhazott feladat?

e Az onkormanyzati segély esetén az elldtds megallapitdsandl figyelembe vehetd, egy fére
szamitott havi csaladi jovedelemhatart az ©6nkormanyzat rendeletében ugy kellett
szabdlyozni, hogy az nem lehet alacsonyabb az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 130%-anal (37.050.-Ft). (2013. évben az o6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszege 28.500.-Ft). Ett6l eltér6en a megallapitott jogosultsagi értékhatar magasabb: csalad
esetén 150% (42.750.-Ft), illetve egyedildllé személy esetén 200 % (57.000.-Ft) és
gyermekét egyedil neveld személy esetén 175 % (49.875.-Ft).

Kinek a részére nyujt a testlilet nkormanyzati segélyt?

e A kordbban a kdzoktatasrdl sz6lé torvénybdl a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
tényének megallapitdsa a Gyvt. szabdlyozasa értelmében 2013. szeptember 1. napjatdl a
jegyz6 feladata. Hatranyos helyzetld az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében 3 koridlménybdl (szlilGk
alacsony iskoldzottsaga, alacsony foglalkoztatottsaga, illetve a gyermek elégtelen
lakékornyezete) legaldbb 1 fenndll, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasahoz pedig
a fenti 3 korilménybdl legaldbb kettének kell fenndllnia. A hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzet megallapitdsa a gyermekek részére a koznevelés teriiletén
kedvezményeket, tdmogatasokat, jogosultsagokat biztosit.

o Az étkeztetés esetében a Szt. 62.§ (1) bekezdése hatarozza meg a szocidlis rdszorultsag
szempontjait, melyek k6zott szerepel a hajléktalansag is, mint raszorultsagi szempont.



e A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-tél jelentds
mértékben atalakul.
Az dllam és az 6nkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra kerlilnek.
A helyi 6nkormdnyzatok felel6ssége novekszik a helyi kozosség szocidlis biztonsaganak
erdsitésében, a szocialis segélyek biztositasaban.
A kotelez6en nyujtandd ellatdsokat 2015. marcius 1-t6l a jarasi hivatalok allapitjdk meg. Ezek az
ellatasok a kovetkezbek:
o aktiv koruak ellatasa,
id6skoruak jaradéka,
apolasi dij (alaposszegl, emelt 6sszegl és kiemelt apolasi dij),
kozgyodgyellatas (alanyi és normativ formak),

o O O O

egészségligyi szolgaltatdsra valo jogosultsag.

A hataskorvaltozas tehat az aktiv koruak ellatasat érinti, a felsorolt tobbi ellatast az eddigiekben is a
jarasi hivatalok allapitottdk meg.

Egyéb tamogatds biztositasardl a telepiilési 6nkormanyzatok dontenek. Az dnkormanyzatok altal
nyujthaté tdmogatas neve egységesen telepilési tdmogatas lesz, amelynek jogosultsagi feltételeit,
tipusait az dnkormanyzatok hatarozhatjak meg.

Az egyes ellatasokat érint6 valtozasok:

Aktiv koruak ellatasa

(Jogszabalyi hattér: 1993. évi lll. torvény a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl (a
tovabbiakban: Szt.), 33.§-37/C.§, az atmeneti rendelkezések vonatkozasaban: 134.§, 134/B.§)

Az aktiv koruak ellatasa az aktiv koru, nem foglalkoztatott személyeknek nyujtott ellatds, amely
olyan személyeknek 3allapithatd meg, akiknek a csaldadjaban az egy fogyasztasi egységre jutd
jovedelem az 6regségi nyugdijminimum 90%-a (25 650 Ft) alatt van, és a csalddnak nincs a torvényi
értékhatart meghaladd vagyona. Az aktiv koruak ellatasa keretében kétféle tamogatds allapithatd
meg, a foglalkoztatdst helyettesit6 tdmogatas, valamint a rendszeres szocidlis segély helyébe |ép6
egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatas.

A jelenleg jegyz8i hataskorben lévé aktiv koruak ellatdsdanak megallapitasa 2015. marcius 1-t6l a
jarasi hivatal hataskorébe keril. Ett6l az id6ponttdl kezd6dben az ellatassal kapcsolatos tgyek
intézésére a jarasi hivatal jogosult. A kérelmeket tovabbra is be lehet nyujtani a polgdrmesteri
hivataloknal, amelyek azt tovabbitjak a jarasi hivatalok részére.

Az aktiv koruak ellatasa keretében megallapithatd ellatastipusok és az elldtasra jogosultak korei
esetenként valtozni fognak.

o A foglalkoztatast helyettesité tamogatas szabalyaiban nem volt varhatd valtozas azon kivil,
hogy a tamogatast a jarasi hivatal fogja megallapitani.



Rendszeres szocidlis segély nev( ellatas 2015. marcius 1-t6l megszlint. A korabban erre a
tdmogatasra jogosult személyek mas ellatdsokra szerezhetnek jogosultsagot.

Az Uj rendszer bevezetésének lépései a kovetkez6k:

A jelenleg rendszeres szocialis segélyre jogosult személyek ellatasra vald jogosultsagat a
jegyz6 fellilvizsgalja.

A feliilvizsgalat eredményeként a jegyz6 hatdrozatban megallapitja, hogy az ligyfél 2015.
marcius 1. utan milyen ellatasra lesz jogosult.

Automatikusan, az Uj egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatdsra lesznek
jogosultak azok a személyek, akik azért jogosultak rendszeres szocialis segélyre, mert
egészségkarosodottnak mindsilnek, vagy 14 év alatti gyermekik fellgyeletét masképp
biztositani nem tudjak.

Ha vallaljdk a foglalkoztatast helyettesité tamogatdshoz kapcsolédd egylittmUikodési
kotelezettséget (allaskereséként vald nyilvantartasba vétel, egylittm(kddés a munkalgyi
kozponttal), akkor foglalkoztatast helyettesit6 tamogatdst kaphatnak a nyugdijkorhatart 5
éven belll betolték, és azok, akik az 6nkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek
alapjan jogosultak jelenleg rendszeres szocialis segélyre.

Ha a nyugdijkorhatart 5 éven bellil betolt6 vagy az o©nkormanyzat rendeletében
meghatarozott feltételek alapjan rendszeres szocidlis segélyre jogosult személy az
egyuttmikodést nem vallalja, akkor az aktiv korudak ellatasara vald jogosultsagat meg kell
szuntetni.

egészségkarosodott egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
személyek tamogatas

FHT, ha az egyiittmukadést vallajak

nyugdijkorhatart 5
éven beliil betdltok

jogosultsag megszuneése ha az egyiittmukodést

nem valljak
rendszeres szocialis
segély

14 év alatti G0 e - ,

gyermek ——— egészségkarosodasi és gvermekfeliigyeleti
feliigyeletét ellatok tamogatas
FHT, ha az egyiittmiikidést vallaljak
dnkormanyzat
rendelete alapjan

jogosultak

jogosultsag megsziinése ha az egyiittmukadést
nem valljak



Az Ujonnan bevezetend6 egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatds (EGYT) Osszegét a
rendszeres szocialis segély 6sszegére vonatkozé szabalyok alapjan kell majd kiszamitani, egyediil a
csaladi jovedelemhatar 6sszege valtozik:

Az EGYT havi Osszege a csaladi jovedelemhatar Osszegének és a jogosult csalddja havi
Osszjovedelmének kilonbozete, de nem haladhatja meg nettd kdzfoglalkoztatdsi bér 90%-at.

A csaladi jovedelemhatar 0Osszege megegyezik a csaldd fogyasztdsi egységeihez tartozd
aranyszamok 0Osszegének és az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0Osszege 92%-dnak
szorzatdval. (2015. februar 28-ig az 6nym. 90%-aig kellett kiegésziteni a csaldd jovedelmét. Az Uj
szabalyok szerint egy egyedildllé személy esetében a csaladi jovedelemhatar 6sszege 26 220 Ft,
mert a fogyasztasi egység ardnyszama: 1, az 6nym. 92%-a: 26 220 Ft.)

Az Szt. 2015. februar 28-ig hatalyos 37/A. § (1) bekezdés alapjan rendszeres szocialis segély akkor
allapithatéd meg és akkor folydsithatd — kivéve az egészségkarosodasuk okan ellatasban részesiilé
személyeket — ha a személy nyilatkozatdban vallalja az egylittm(ikodési kotelezettséget a telepilési
onkormanyzat altal erre kijelolt szervvel. Az Szt. alapjan az egylittm(kodés intézményi feltételeirdl
a telepulési 6nkormanyzat elsésorban a csaladsegitd szolgalat Utjan gondoskodik.

A rendszeres szocialis segély ellatérendszerbdl torténd kivezetésével megsziinik a csaladsegités
szerepe az aktiv kordak elldtasaban részesil6k egytuttmdikodési kotelezettségének biztositasaban.
Az egészségkdrosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatdsra jogosult elldtotti kor részére specidlis
élethelyzetiik miatt nem kerilt elGirasra egylttmlkodési kotelezettség. A foglalkoztatast
helyettesité tdmogatdsban részesiil6 személyek pedig az allami foglalkoztatasi szervvel kotelesek
egylUttm(kodni.

Lakasfenntartdsi tdmogatas
(Jogszabalyi hattér az atmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (1)-(2) bekezdés)
A lakasfenntartasi tamogatas szabalyai 2015. marcius 1-ét6l kikerilnek a szocialis torvénybdl. Ettél
az id6ponttdl kezdédben a tdmogatas ebben a formaban nem dllapithatdé meg a kérelmezék
részére.
Lakdsfenntartdsi tamogatas iranti kérelmet utoljara 2015. februar 28-an lehet benyujtani.
Azoknak az ligyfeleknek a jogosultsaga, akik 2015. marcius 1. el6tt kérelmezték a lakdasfenntartasi
tdmogatast, a kovetkez6képpen alakul:
e Ha az ellatdsra vald jogosultsagot 2014. december 31-ig megallapitottak, akkor az lgyfél a
korabbi szabdlyoknak megfeleléen egy év id6tartamra jogosult a lakdsfenntartasi
tdmogatasra.

e Ha a hatdésag 2015. januar 1-ét kovet6en dont a tdmogatasra vald jogosultsagrol, akkor a
lakdsfenntartasi tAmogatast csak 2015. februdr 28-ig lehett biztositani.

Az onkormanyzatok a telepiilési tdmogatas keretében biztosithatnak tdmogatast a lakhatashoz
kapcsolédo rendszeres kiadasok viseléséhez.

Adodssagkezelési szolgaltatas
(Jogszabalyi hattér az atmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (4) bekezdés)



Az addssagkezelési szolgaltatas szabalyai 2015. marcius 1-ét6l kikeriilnek a szocialis torvénybdl.
Ett6l az id6ponttdl kezd6dben a tamogatds ebben a formaban nem allapithatd meg a kérelmez6k
részére.

Azoknak az ligyfeleknek a jogosultsaga, akik részére 2015. mdrcius 1. el6tt keriilt megallapitasra az
addssagkezelési szolgaltatas, a szolgaltatast a korabbi szabalyok alapjan kell nydjtani.

Az onkormanyzatok a teleplilési tdamogatas keretében biztosithatnak tamogatast a lakhatasi
kiaddsokhoz kapcsolddd hatralékot felhalmozd személyek szdmara.

Méltanyossagi kozgyogyellatas
(Jogszabalyi hattér az atmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (3) bekezdés)
A méltanyossagi kozgyodgyellatas szabalyai 2015. marcius 1-t6l kikerlilnek a szocialis torvénybdl,
ettdl az id6ponttdl kezd6dben biztositdsa nem lesz kotelez6.
Méltanyossagi kozgydgyellatas iranti kérelmet utoljara 2015. februar 28-an lehetett benyujtani.
A korabban hatdlyos szabdlyokat kell alkalmazni, tehat az ellatasra valé jogosultsag egy éves
id6tartamban fenndll az aldbbi esetekben:
e Ha az ellatdsra vald jogosultsdgot 2015. marcius 1-jét megel6z6en megallapitottdk, vagy

e Ha az ellatdsra vald jogosultsag megallapitasa iranti eljaras 2015. februdr 28-an folyamatban
van.
Az onkormanyzatok a telepllési tdmogatdas keretében biztosithatnak tamogatast a
gyogyszerkiadasok viseléséhez.

Méltanyossagi apolasi dij

Az ellatds biztositasa az teleplilési 6nkormdanyzatok szamara jelenleg sem kotelezé. A méltanyossagi
apolasi dij szabalyai 2015. marcius 1-jétél kikeriilnek a szocialis torvénybdl.

A 2015. marcius 1-ét megel6z6en megallapitott ellatasok az 6nkormanyzat mérlegelésétdl fliggben
biztosithatéak 2015. marcius 1-jét kovetben, teleplilési tamogatds formajaban. Az dnkormanyzatok
a teleplilési tdmogatas keretében ellatast biztosithatnak a 18. életévét betoltott tartdsan beteg
személy dpolasat, gondozasat végz6 hozzatartozok részére.

Onkormanyzati segély

(Jogszabalyi hattér: Szt. 45.8§)

Az onkormanyzatok altal biztositott elldtdas neve 2015. marcius 1-jét6l egységesen telepilési
tdmogatas lesz.

E tdmogatas keretében az oOnkormanyzatok az altaluk tadmogatanddénak itélt, rendeletiikben
szabdlyozott élethelyzetekre nyudjthatnak tdmogatast. Az dnkormdnyzat kotelezettsége abban all,
hogy a teleplilési tdmogatdsrdl rendeletet alkosson. Annak eldéntése, hogy e tdmogatas keretében
milyen célokra, mely feltételek teljesiilése esetén milyen 0Osszegli tdmogatast nyujt, teljes
mértékben az dnkormanyzat mérlegelési jogkorébe tartozik.

Az Szt. altal szabott egyetlen kotelezettség az, hogy a képviselS-testiilet a létfenntartast
veszélyeztetS rendkivili élethelyzetbe kerilt, valamint az idészakosan vagy tartdsan létfenntartasi
gonddal kizdé személyek részére rendkiviili telepllési tamogatast koteles nydjtani. A



[étfenntartdst veszélyeztetd élethelyzet, a létfenntartdsi gond meghatdrozasa az dnkormanyzat
jogosultsaga, hasonldan az ilyen helyzetekben nyldjtanddé tamogatds Osszegének
meghatdrozasahoz.

Az Szt. a telepiilési tdmogatds keretében biztositandd juttatdsok korét példalézéan sorolja fel:
Teleplilési tdmogatas keretében nyujthatd tdmogatas kiilondsen

a) a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez,

b) a 18. életévét betoltott tartdsan beteg hozzatartozdjanak az dpoldsat, gondozasat végz6 személy
részére,

c) a gyogyszer-kiadasok viseléséhez,

d) a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolédd hatralékot felhalmozd személyek részére

Az Szt. szabalyozdsa szerint a lakhatashoz kapcsolddé rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott
telepulési tamogatdst mads jogszabdly alkalmazasaban lakasfenntartasi tdmogatasnak kell tekinteni.
A telepilési onkormanyzat képvisel6-testiiletének a telepllési tdmogatds megallapitasanak,
kifizetésének, folydsitasanak, valamint felhasznaldsa ellen6rzésének szabalyairdl sz6lé rendeletét
legkés6bb 2015. februar 28-aig kell megalkotnia.

A szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Szt.)
szocialis szolgdltatasokat érinté mdodositasok

e Az intézményi téritési dij szabalyainak valtozdsa

e A tamogatott lakhatds szabalyainak médositasa

e Belépési hozzdajarulds bevezetése a tartds bentlakast nyujté szocidlis intézményekben

e Az intézményi jogviszony megsziintetésére vonatkozd szabalyok médositasa

e A terileti lefedettséget figyelembevev6 finanszirozdsi rendszerbe torténé befogadas

szabalyainak mddositasa

e (Csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas miikodésének racionalizalasa

e Lakdotthoni atalakulas kotelezettségének hatdlyon kivil helyezése

e Tamogatott lakhatds célcsoportjainak valtozdasa

e Téritési dij visszamendbleges megallapitasa kivételes esetben

e Jogorvoslati rend pontositasa

e A falu és tanyagondnoki szolgaltatas egyes szabdlyainak mddositasa

e A 150 f6s korlatra vonatkozo szabalyok

e Egyhazi kiegészit6é tdmogatas megtéritésére vonatkozoé szabaly pontositdsa

e Jelzdlogjog bejegyzés szabalydnak pontositasa

Az Szt.-hez kapcsol6dé kormanyrendeletek legfontosabb valtozasai
e A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatdk, intézmények dgazati
azonositdjardl és orszagos nyilvantartasardl szolé 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet
madositasai



A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdk, intézmények és haldzatok
hatdsagi nyilvantartdsarél és ellenbrzésérél

A személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok téritési dijardl szélé 29/1993. (11.17.)
Korm. rendelet mddositasai

A tdmogatd szolgaltatas és a kozosségi elldtdsok finanszirozdsanak rendjérdl szélé
191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet médositasai

Az egyhazi és nem allami fenntartdsu szocidlis, gyermekjéléti és gyermekvédelmi
szolgdltatok, intézmények és haldzatok allami tdmogatasardl szélé 489/2013. (XII. 18.)
Korm.

A Nemzeti Rehabilitaciés és Szocidlis Hivatalrdl, valamint a szakmai irdnyitasa ala tartozé
rehabilitacios szakigazgatdsi szervek feladat - és hataskorérél sz6l6 95/2012. (V. 15.) Korm.
rendelet médositasai

Az Szt.-hez kapcsolddo miniszteri rendeletek legfontosabb valtozasai

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok igénybevételérél szoléd 9/1999. (X1.24.)
SZCSM rendelet médositasai. A személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények
szakmai feladatairdl és muikodésuk feltételeir6l szolé 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet
modositasai

A gondozasi szlikséglet, valamint az egészségi dllapoton alapuld szocidlis raszorultsag
vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairdl sz6l6 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet
modositasa

2015. marcius 1-t6l atalakul a szocidlis rendszer, a valtozas |ényege, hogy az allam és az
onkormanyzatok kozotti feladat-megosztds az ellatasok biztositasa teriiletén atalakul, egyuttal
igazsagosabba, atlathatdbba valik. A kilonbség minddssze annyi, hogy a tovabbiakban nem a
jegyz6, hanem a jarasi hivatal allapitja meg az ellatast.

A szocialis biztonsag er@sitését szolgdlja, hogy marciustél két helyrél kérhetnek az érintettek
tdmogatast: a jovedelemkompenzdacios keret elosztdsardl a jarasok, a kiaddskompenzalo
tdmogatasokrol — Onkormdnyzatok donthetnek (mint példdul a lakdsrezsi kiegészitése).
Tovabbi pozitiv hozadéka a valtozasnak, hogy a kordbbinal tobb helyszinen lehet a
tdmogatasokért folyamodni:

- a szocialis ellatasokért a jarasi hivatalokban,

- afoglalkoztatast helyettesité tdmogatast a munkatgyi kozpontokban,

- valamennyi szocialis ellatast lehet igényelni a Kormanyablakokban és

- a polgadrmesteri hivatalokban - ahonnan tovabbitani fogjak a megfelel§ dontéshozé szervhez



A foglalkoztatast helyettesité tamogatas:

2015. marcius 1-jétdl a kordbban rendszeres szocidlis segélyt igénybe vevs személyek ellatasra
vald jogosultsdga a kovetkez6k szerint alakul:

- a foglalkoztatdst helyettesité tdmogatdsra lesznek jogosultak azok, akik a jogszabalyban

meghatdrozott tartalmu nyilatkozatban viéllaljdk az egylttmi{kodést az ellatdst folydsitod

szervvel, és

- anyugdijkorhatdrt 5 éven belil betoltik, vagy

- az adott teleplilési 6nkormdanyzat szocidlis rendeletében foglalt feltételek szerinti 2015.
marcius 1. napjat megel6z6en rendszeres szocidlis segélyre voltak jogosultak.

- a foglalkoztatdst helyettesit6 tdmogatast allapit meg tovabba a jarasi hivatal 2015. marcius
ho 1. napjatdl, ha a kérelmezd keresGtevékenységet nem folytat és csalddjanak
megélhetése mas moédon nem biztositott.

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas:

Az Udjonnan a jarasi hivatalokhoz keril6 egészségkdrosodasi és gyermekfelligyeleti
tdmogatassal, valamint a tovabbra is a jarasi hivatalok hatdskorébe tartozd elldtasokkal
kapcsolatos lgyek elbiraldsdt a jardsi hivatalok hatdsagi osztalyai végzik.Az
egészségkarosodasi és gyermekfellgyeleti tamogatds Uj elldtasforma, amelyre a kordbban
rendszeres szocialis segélyre jogosultak egy részre erre valik jogosultta. Az djonnan
bevezetendd ellatasban a szocialis toérvény szabalyai szerint egyrészt az egészségkarosodottak
masrészt a 14 év alatti gyermekik feliigyeletét masképp biztositani nem tuddk fognak
részesilni. Egészségkadrosodottak az mindsil, aki munkaképességét legalabb 67%-ban
elvesztette, valamint aki legalabb 50%-os mérték( egészségkarosodast szenvedett, vagy
akinek az egészségi allapota a rehabilitacids hatdsag komplex mindsitése alapjan nem haladja
meg az 50%-o0s mértéket, tovabba aki vakok személyi jaradékaban, illetve, aki fogyatékossagi
tdmogatasban részesiil.

1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrodl sz616 jelentds

valtozasai

A hazi segitségnyujtas atalakitasa

A 2014. évben megkezd6dott az atalakitds a hazi segitségnyujtas szabalyozasa terén, amely a
gondozasi tevékenységek korét, valamint a ponthatdr modositasaval a jogosultsagi
feltételeket érintette. A modositdsok tovabb folytatédnak annak érdekében, hogy a hazi
segitségnyujtas keretében az igényl6 sziikséglete alapjan célzottabb szolgdltatasnyujtdsra



keriljon sor, és az allami szerepvallalas er6s6djon a nagyobb ellatasi sziikséglettel rendelkezé
személyek irdnydban, annak szem el6tt tartasaval, hogy a szolgdltatdsnyujtas biztositasa
mellett minél tovabb az otthonukban maradhassanak a segitségre szorulé személyek. E
célkitizés mellett a mddositas a kés6bbi differencialt és célzottabb tdmogatas kialakitasanak
lehetdségét is megteremti. Fentiek érdekében — 2016. januar 1-jei hatalybalépéssel — a hazi
segitségnyujtas szolgaltatason belll két tevékenységi kor keril kialakitdsra: - a szocidlis
segités, amelyhez az alacsony sziikséglet kielégitését szolgdld, szakképzettség nélkil is
ellathatd tevékenységek tartoznak, és 2 - a személyi gondozas, amelynek keretében
»intenziv” sziikségletet kielégité gondozdsi tevékenységek és az apoldi kompetencidnak
megfelel6 dpoldsi feladatok végezhetéek a megfelel6 szocidlis vagy egészségigyi
szakképesités birtokaban. A személyi gondozas mellett a szocialis gondozd a szocidlis segités
korébe tartozd tevékenységeket is elvégezheti. A személyi gondozas és a szocialis segités
egylttesen legfeljebb napi 4 érdban nyujthatd. A gondozdsi sziikségletet a tovabbiakban is
vizsgalni kell a korabbiakhoz képest azzal a vdltozassal, hogy annak megallapitasara kertl sor,
hogy az igényl6 szdmdara a szocidlis segités vagy a személyi gondozas indokolt-e. Tovabbi
valtozds, hogy az intézményvezet6i hataskérben megdllapitott gondozdsi sziikséglet
felllvizsgdlatdra és modositdsdra az Szt. jogkort biztosit a mlkodést engedélyez6 szervek
szamadra, mellyel ellendrzési feladatkorikben eljarva élhetnek.

A csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas integralasa, csalad- és gyermekjoléti
szolgalatok és kozpontok kialakitasa.

A gyermekek veszélyeztetésének, bantalmazasanak megakadalyozasa érdekében a tavaly
megkezdett moddositdasok folytatddnak azzal, hogy a gyermekjoléti szolgdltatas és a
csaladsegités teljes integracidja valosul meg, melynek keretében a gyermekvédelem elsé 4
védvonala, a gyermekjoléti szolgdltatds meger@sitése révén méltdnyos és igazsagos
feladatmegosztds alakul ki a telepilések és a jardsok kozott, és a gyermekjoléti szolgaltatasok
teljes kore hozzaférheté lesz a lakossag szamadra. Az Szt. 2015. januar 1-jét6l mar elGirta, hogy
csaladsegités csak gyermekjoléti szolgaltatassal egy szolgdltatd keretében hozhaté létre. A
gyermekjoléti szolgaltatdas megerGsitése iranyaba a kovetkez6 [épés jelen médositas,
miszerint a csalddsegités csak gyermekjoléti szolgdltatdssal integrdltan — egy szervezeti és
szakmai egységben — m(ikodhet: telepiilési szinten a csalad- és gyermekjoéléti szolgdlat, jarasi
szinten a csalad- és gyermekjéléti kozpont keretében. Ennek alapjan a csaldd- és
gyermekjoéléti szolgalat, illetve kdzpont a jelenlegi csaladsegités és gyermekjéléti szolgaltatas
bazisan, annak er6forrdsai hatékonyabb elosztdsaval, kotelezé 6nkormanyzati feladatként jon
létre. Az integraciobdl fakado feladatok ellatasa rendszeren beliili er6forras atcsoportositassal
torténhet. A szolgaltatdi nyilvantartasba vald bejegyzésre irdnyuld eljarasok lefolytatasa,
valamint a szakmai egylttm(ikodés kialakitdsa érdekében megfelelé felkésziilési id6
biztositott, hiszen az Uj rendelkezések hatdlyba lépési id6pontja 2016. januar 1-je. Az (j
intézmények 3altal elldtandd csaladsegités feladatait tovdbbra is az Szt., a gyermekjéléti
szolgalat és kozpont feladatait pedig a Gyvt. tartalmazza. A két torvény szakmai végrehaijtasi



rendeletében kerll szabdlyozasra a részletes szolgdltatastartalom, valamint a feladatellatds
targyi és személyi feltételei. A leirtak alapjan a csaladsegités Szt.-beli szabdlyai mddositasra
kerllnek, melyek kozil kiemelendd, hogy - mddosul a feladatellatasi kotelezettség szabalya:
csaldadsegités biztositdsa mar nem lakossdgszamhoz kotott, hanem minden esetben
biztositania kell az 6nkormanyzatnak, ha polgarmesteri hivatalt m(kodtet vagy a kozos
Onkormdnyzati hivatal székhelye a telepiilésen van; - a csaladsegités keretében végzett
tevékenységek pontositasra kerllnek, emellett e kérben Uj feladatként jelenik meg 2016.
januar 1-jei hatalybalépéssel a szocialis diagndzis készitése, amelynek sordn a csaldd szocialis
helyzetének atfogd vizsgdlatara keril sor, megalapozva a sziikséges szolgaltatdsokat, és amely
kotelezd jelleggel bir a szolgdltatas nyujtéjara;

2017. januar 1-jei hatdlybalépéssel a nagy létszamu intézmények Aatalakitdsat kovetben

tdmogatott lakhatast igénybe vev6k utdn kdvetését biztosité esetmenedzseri feladatok.

Az integraltan létrejové szolgaltatds telepiilés szinten elérhetd kotelez6 szolgaltatas lesz, az

ellatandé terllet nagysaga (jaras/telepulés) szerint differencidlt szolgaltatasi tartalommal. Az

Uj feladatmegosztds a kdvetkezGk szerint alakul: a telepiilési 6nkormanyzatok feladatkorében

marad a lakéhely szint(i minimumszolgaltatasok, altaldnos segit6 feladatok biztositasa. K6z0s

onkormadnyzati hivatal esetében a hivatal székhelye szerinti teleplilés biztositja a szolgaltatast

a kozos hivatalhoz tartozéd valamennyi teleplilésen; a hatdsagi feladatokhoz kapcsolédé,

gyermekek védelmére irdnyuld tevékenységek, valamint a specidlis szolgdltatasok biztositasa

a jarasszékhelyek telepilési dnkormdanyzataihoz keril. A jarasszékhely telepilésen miikodd

szolgaltatd illetékességi teriilete a hatdsagi feladatokhoz kapcsolddé szolgdltatdsok, valamint

a specialis szolgaltatasok vonatkozasaban kiterjed a jarast alkotd teleplilések lakossagara. A

févarosi kerlleteknek a jov6ben is biztositaniuk kell a gyermekjoléti szolgaltatasokat. Az Uj

feladatmegosztas fokozott egylttmikodés kialakitasat koveteli meg a szolgalatok és a

kozpontok kozott, valamint a kdzpontok részér6l szakmai tamogatds nyujtdsat irja el6 a Gyvt.

a szolgdlatok irdanydba. A leirtak alapjan a gyermekjéléti szolgdltatas és a gyermekjoéléti

kdézpont Gyvt.-beli szabalyai mdédositasra kertilnek, melyek koziil kiemelendd, hogy médosul a

feladatellatasi kotelezettség szabalya:

- a polgdrmesteri hivatalt mlkodtet§ telepiilési dnkormanyzat és a kdzds dnkormanyzati
hivatal székhelye szerinti teleptilési dnkormanyzat lakossagszamtdl fluggetlenil koteles
gyermekjoéléti szolgdlatot miikodtetni;

- a jardsszékhely telepllés, a févarosban a févarosi keriileti 6nkormanyzat és a megyei jogu
varos lakossagszamtol fliggetlenil koteles gyermekjoéléti kozpontot miikddtetni;

Uj intézményi formaként jelenik meg a csalad- és gyermekjoléti szolgdlat, valamint a csalad-

és gyermekjoléti kozpont; ez utébbihoz kerililnek atcsoportositasra a specialis szaktudast

igényl6 feladatok, valamint a hatdsagi feladatokhoz kapcsoldodd tevékenységek, tovabba a

kozpontok Uj gyermekjoléti feladataként jelenik meg 2018. januar 1-jei hatalybalépéssel az

Ovodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység.



A helyi esélyegyenldségi programok feliilvizsgalatanak sziikségessége és menete

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlGség elémozditasardl szélé 2003. évi CXXV. torvény
(Ebktv.) 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenl&ségi programokrél. A torvény 31. § (1) bekezdése
szerint a teleplilési 6nkormdnyzat 6tévente 6t évre sz6ld helyi esélyegyenlGségi programot fogad
el, amelyet a 31. § (4) bekezdése értelmében kétévente at kell tekinteni és sziikség esetén felil kell
vizsgalni. Utébbi bekezdés szé szerint:

»(4) A helyi esélyegyenl6ségi program id6éaranyos megvaldsuldsat, illetve a (2) bekezdésben
meghatdrozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés alapjan,
szlikség esetén a helyi esélyegyenl&ségi programot felil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és
az intézkedési tervet az Uj helyzetnek megfelel6en kell médositani.”

A feliilvizsgalat menete:

A HEP atvizsgdldsa a Helyzetelemzés aktualizalasaval, s ennek megfelel6éen Uj kovetkeztetések
meghatdrozasaval kezdddik, kilonos tekintettel arra, hogy a jelenleg készil6é Integrélt
Teleplilésfejlesztési Stratégidval Osszhangban legyen a felllvizsgdlt dokumentum. Ezt kdvetGen
keriilhet sor az intézkedési tervben foglaltak teljesilésének vizsgalatara, illetSleg Uj intézkedések és
Utemezésiik meghatarozasara.

Fentiek nyoman a feliilvizsgdlt HEP a helyzetelemzés soran feltart valtozasokat, valtozé
tendenciakat, levont konzekvenciakat, valamint az aktualizalt intézkedési tervet tartalmazza.

1. felilvizsgalat: Hegykd Kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak 1. fellilvizsgalata a 2013-
2015 évi eredmények bemutatasdra és az idéardnyos megvaldsuldsra vonatkozéan 2015.
szeptember 26-an a 94/2015.(1X.10.) rendelettel elfogadasra kerdilt.

2. feliilvizsgalat: Hegyk6 Kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak 2. fellilvizsgdlata 2017.
évben a pdlyazati kiirdsokkal valé 6sszhang megteremtése céljabdél megtortént, a HEP
felllvizsgalatot a testilet a 128/2017.(1X.14.) hatarozataval elfogadta, a HEP médositasokkal
és Uj intézkedésekkel kiegésziilt.



3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

Napjainkban elmondhatd, hogy Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a
szegénységi kiszob alatt él, kozulik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok
kilonosen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzetl térségekben élGket. A ciganyok/romak
nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatarozza meg a jogszabalyok
hatalya ala tartozo ellatasok vonatkozasaban

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A HEP 1. szaml mellékletében elhelyezett tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi
6nkormanyzat a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz616 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

7

Ev 15-64 év kozotti allandé népesség (f6) | Regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott allaskeres6k szama (fG)

Férfi N6 Osszesen Férfi (TS 0801) N6 (TS 0802) Osszesen

(TS 0803) (TS 0804)

(TS 0803) Fé F6 Fé % Fé % Fé %
2012 516 484 1000 8 1,6% 5 1,1% 13 1,3%
2013 528 489 1017 6 1,1% 7 1,4% 13 1,3%
2014 519 485 1004 7 1,3% 4 0,8% 11 1,0%
2015 518 481 999 6 1,1% 4 0,8% 10 1,0%
2016 516 485 1001 5 0,9% 4 0,8% 9 0,8%
2017 0 4 3
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal




Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, ez miként
valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és nék kozott a vizsgdlt
teriileten.

Hegykd telepiilése a munkanélkiiliség ugyan jelen van, de az aktiv kortunak szamité lakossag
mintegy 1%-at érintéen. A telepiilésen tehat a munkanélkiiliség nem jelent komoly beavatkozast
igényl6 problémat, a munkanélkiiliek nemek szerinti megoszlasa sem vet fel vizsgalatot igényl6
problémat.

Allaskeresdk aranya
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A munkanélkiiliek szamat 6sszevetve a térségi és orszagos adatokkal, kimutathatd, hogy Hegyké
telepiilésen kedvez6bb a helyzet, mint az orszagos atlag, vagy akar a megyei munkanélkiiliségi
mutatd. A nyugati hatarszél kedvez6 munkanélkiiliségi rataja megmutatkozik a telepiilésen, a
térségben taldlhaté munkalehetdségek széles tarhazaval magyarazhato az.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok

szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/ F6 2012 2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott allaskeres6k Osszese
szama dsszesen n 13 13 13 11 10 5
20 év alatti (TS 1002) F6 1 1 1 1 0
% 0,0% 7,7% 7,7% 9,1% 10,0% 0,0%
20-24 év (TS 1003) F6 1 2 2 0 1 0
% 7,7% 15,4% 15,4% 0,0% 10,0% 0,0%
25-29 év (TS 1004) F6 2 1 0 1 1 0
% 15,4% 7,7% 0,0% 9,1% 10,0% 0,0%
30-34 év (TS 1005) F6 1 1 2 1 1
% 0,0% 7,7% 7,7% 18,2% 10,0% | 20,0%




35-39 év (TS 1006) F6 1 2 1 1 0 0
% 7,7% 15,4% 7,7% 9,1% 0,0% 0,0%
40-44 év (TS 1007) F& 2 1 1 2 1
% 15,4% 7,7% 7,7% 0,0% 20,0% 20,0%
45-49 év (TS 1008) F6 0 0 1 1 0
% 0,0% 0,0% 7,7% 9,1% 0,0% 0,0%
50-54 év (TS 1009) F6 4 3 2 1 1 0
% 30,8% 23,1% 15,4% 9,1% 10,0% 0,0%
55-59 év (TS 1010) F6 2 1 2 2 1 1
% 15,4% 7,7% 15,4% 18,2% 10,0% 20,0%
59 év feletti (TS 1011) F6 1 1 2 2 2 2
% 7,7% 7,7% 15,4% 18,2% 20,0% 40,0%
Forras: TEIR
Allaskeresék szama (f6)
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3.2.2. tablazat adatai - kiilonésen az orszdgos és térségi adatokkal Osszevetésben -
ramutathatnak arra, hogy az egyes korosztalyokat tekintve elégséges-e a meg lévo

problémakezelés, vagy tovabbi beavatkozasokat sziikséges tervezni.
A hegyk6i munkanélkiiliségi adatok alulmaradnak az orszagos atlag és a régiora jellemzé

munkanélkiiliségi ratahoz viszonyitva is.




Munkanélkiliségi rata (%):

(c) 2018 Lechner Nonprofit Kft, Készilk a TelR-rel.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
szama és aranya nemek szerint

Ev 180 napnal hosszabb 180 napon tuli nyilvantartott NGk és férfiak aranya, a 180 napon
ideje regisztralt allaskeresok szama nemek szerint tali nyilvantartott allaskeres6kon
munkanélkiiliek beliil

aranya (TS 1501)

% Férfi | N6 Osszesen Férfiak N6k

2012 3,77% 7 6 13 53,8% 46,2%
2013 7,84% 7,00 | 6,00 13 53,8% 46,2%
2014 3,23% 6 7 13 46,2% 53,8%
2015 6 5 11 54,5% 45,5%
2016 11,43% 6 4 10 60,0% 40,0%
2017 11,11% 3 2 5 60,0% 40,0%
Forras: TelR,




180 napnal hosszabb ideje regisztrdlt munkanélkiiliek ardnya
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A 3.2.3. tablazat adatai a tartés munkanélkiiliekrél és az adatokbol kiolvashaté tendenciak
szintén fontosak a telepiilés gazdasagi potencialjanak jellemzésekor, s a jov6beli folyamatok
tervezésekor is. Minél magasabb a tartés munkanélkiiliek szamardnya, annal inkabb sziikséges a
beavatkozasok tervezése, mely Hegyké esetében nagyon alacsonynak mondhaté. A
munkanélkiiliség kérdése a viszonyitott térségi és orszagos adatokhoz képest kedvezd, a Nyugat-
Dunantuli térségre jellemz6. Beavatkozasra nincs sziikség, inkabb az allapot megdrzése és a
prevencio a cél jelen esetben.



Tartés munkanélkiliek aranya (%) a térségben és orszagosan

(2] 2018 Lechner Nenprofit Kft, Készilt a TeIR-ral.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Ev Legaldbb az altalanos iskola 8. évfolyamat Iskolai végzettséggel
elvégzett 15 éves és idosebb népesség, a nem rendelkezé 15 éves és id6sebb népesség, a

megfelel6 koriak szazalékaban megfelel6 koruak szazalékaban

Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG

% % % %
2001 90,2% 81,5% 9,8% 18,5%
2011 98,3% 93,3% 1,7% 6,7%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas




Iskolai végzettséggel nemrendelkezs 15 éves és idésebb
népesség, a megfeleld kortak szdzalékdaban
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Ev Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama 6sszesen allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
szerint
8 Altalanos 8
altalanosnal iskolai altalanosnal
alacsonyabb | végzettség magasabb
végzettség (TS 0902) iskolai
(TS 0901) végzettség
(TS 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %
2012 13 0,0% 2 15,1% 11 83,0%
2013 13 1 7,7% 2 17,3% 9 69,2%
2014 11 0,0% 3 28,6% 7 66,7%
2015 10 0,0% 2 21,1% 7 73,7%
2016 9 0,0% 3 35,3% 6 70,6%
2017 7 0,0% 1 14,3% 6 85,7%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal




Regisztrdlt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevik

Ev Altalanos iskolai feln6ttoktatasban tanulék szama 8. évfolyamot eredményesen
(TS 3401) befejezte a felnGttoktatasban
(TS 3301)
F6 F6 %
2012 0 0 0%
2013 0 0 0%
2014 0 0 0%
2015 0 0 0%
2016 0 0 0%
2017 0 0 0%

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informaciés Szolgalat (TAKISZ)

A teleplilésen van 3&ltalanos iskola, de feln6ttoktatdssal nem foglalkozik. A feln&ttoktatasban
tanulni szandékozok Sopron, Kapuvar, Fert6d, Gy6r varosokban tanulhatnak.




3.2.8. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevék szama kozépfoku iskoldaban

Ev Kozépfoku Szakiskolai Szakko6zépiskolai Gimnaziumi Kozépisk
feln6ttoktatasban | felnéttoktatasban felné6ttoktatasban felnGttoktatasba olai
résztvevok résztvevok szama résztvevok szama n résztvevok tanulok
Osszesen (TS 3501) szama a
feln6ttok
tatasban
(f6) - (TS
3601)
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2012 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2013 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2014 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2015 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2016 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2017 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
Forras: TelR

A telepiilésen nincs kozépfoku oktatasi intézmény, igy erre nincsenek

szandékozoék jellemzben Gy6r és Sopron varosok intézményeiben tanulhatnak.

c) kozfoglalkoztatas

adatok. A tanulni

Kozfoglalkoztatasban részt vevok havi atlagos létszama *

Hegyko 2013. év | 2014.év | 2015.év | 2016.év | 2017.év | 2018 01-
Gyor-Moson-Sopron megye Soproni 07. hoé
jaras
Hosszabb id6tartamu 3 6 5 3 2 2
kozfoglalkoztatds tAmogatasa
Orszagos kozfoglalkoztatasi program 0 - 0 1 1 1

tamogatasa

Jarasi startmunka mintaprogram
tamogatasa Gsszesen

-- MezGgazdasag

-- Belvizelvezetés

-- Mezogazdasagi foldutak
karbantartasa

-- Bio- és megujulé
energiafelhasznalas

-- Belteriileti kozutak karbantartasa -




-- lllegalis hulladéklerakdk - - - - - i
felszamolasa

-- Téli és egyéb értékteremto - = - - - _
kozfoglalkoztatds

-- Helyi sajatossagokra épuilo - - - - R i
kézfoglalkoztatas

-- Egyéb startmunka mintaprogram - = - - - -

-- Magas hozzaadott értéka program - - - - - _

Mindd6sszesen 3 6 6 5 3 2
Ko6zfoglalkoztatasi mutato 0,34% 0,52% 7,51% 0,42% 0,24% 0,22%
Ellatasban nem részesiilo 8 4 5 5 3 4

allaskeresok szama zarénapon

Allaskeresési elldtasban részesiilo 5 5 4 5 5 5
allaskeresok szama zarénapon

Foglalkoztatast helyettesito 0 0 - - - -
tamogatasban részesiilo allaskeresok
szama zarénapon

Regisztralt allaskeresok szama 13 8 9 10 8 9
zarénapon

Nyilvantartott allaskeresok relativ 1,24% 0,78% 2,27% 0,91% 0,69% 0,78%
mutatdja

Koézfoglalkoztatasi rata 18,85% 38,79% 77,36% 31,27% 26,15% 21,85%
Munkavallalasi koru (15-64 éves) 1038 1082 1088 1095 1114 1114

népesség szama

Forras:kozfoglalkoztatas.bm.hu

Hegyké telepiilésen a kézfoglalkoztatas miikédik, a munkanélkiiliséggel sujtott lakossag szamdra
atmeneti vagy tartos megoldast nytjt a k6zmunka-program.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényezGi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehet6ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriletek, helyben/térségben m(ikodé foglalkoztatasi programok stb.)

A Hegyk6-Sopron, Hegykd-Fert6d, valamint Hegyk6-Kapuvar atvonalon a kdzlekedés jo, eldsegiti a
hegykdi lakosok munkavallaldasat, mivel a hivatkozott telepiiléseken sokféle képesitésd, illetve
képesités nélkiili munkavallalét is foglalkoztatni tudnak. Vagyis sem kozlekedési, sem potencialis
munkalehet6ség szempontjabol nem érinti a probléma az o©nkormanyzatot, bar helyben
foglalkoztatdsi programok nincsenek (kivéve a kdzfoglalkoztatds).




A helyiek koziil tobben Kapuvaron dolgoznak, ahova a kézlekedés szintén megfelels, ugyanugy,
mint Sopron, illetve Fertdd felé. Ezekre a teleplilésekre az utazdasi id6 sem hosszu, tehat a napi
bejaras nem vesz sok id6t igénybe (Sopron és Kapuvar alig 20, Fertéd 7 perc alatt elérhetd), ezért
is fordul el6, hogy éppen a nagyobb varosokbol koltéztek Hegykdre, hisz egy soproni
munkahelyet majdnem annyi id§ alatt el lehet érni, mint a varos masik felébdl.

Az elérési id6k meghatarozasa soran az orszagos kozuthaldzaton, illetve a belteriileten a KRESZ

altal meghatarozott altalanos sebességkorlatozasokkal (130, 110, 90, 50 km/h), kompok esetében

7 km/h sebességgel szamolva.

Telepiilés: Hegyko
Eljutasi Tavolsa
Intézménv tipusa K6zpont _* g

_ Ora:Per
Epitésiigyi Hivatal Gy6r 1:10 68,39
Epitésiigyi korzetkdzpont Fertéd 0:7 5,751
Fogyasztovédelmi FelligyelGség Gy6r 1:10 68,39
Gyambhivatal Fert6d 0:7 5,751
Keriileti Allategészségiigyi és Elelmiszer-ellendrzé Hivatal Sopron 0:20 19,01
Kistérségi ANTSZ Sopron 0:20 19,01
Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi FofelligyelGség Gyé6r 1:10 68,39
Korzeti Foldhivatal Sopron 0:20 19,01
Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal Banyakapitanysag Veszprém 1:58 119,6
Megyei foldhivatal Gy6r 1:10 68,39
Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag Gyé6r 1:10 68,39
Megyei Kormanyhivatal Gyé6r 1:10 68,39
Megyei Kormanyhivatal Egészségbiztositasi Pénztari | Gyér 1:10 68,39
Szakigazgatasi Szerv 6




Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi és | Gyor 1:10 68,396
Allategészségiigyi Igazgatosaga

Megyei Kormanyhivatal Epitésiigyi Hivatalanak Allami F6épitésze | Gyér 1:10 68,396
Megyei Kormanyhivatal Erdészeti Igazgatdsaga Szombathel 0:59 59,252
Megyei Kormanyhivatal Féldm(ivelésiigyi Igazgatdsaga Gyo6r 1:10 68,396
Megyei Kormanyhivatal Mérésiigyi és M(iszaki Biztonsagi Hatdsag | Gyor 1:10 68,396
Megyei Kormanyhivatal Munkaligyi K6zpont Gyo6r 1:10 68,396
Megyei Kormanyhivatal Névény- és Talajvédelmi Igazgatosaga Gyé6r 1:10 68,396
Megyei népegészségligyi szakigazgatasi szerv Gyo6r 1:10 68,396
MKh. Munkavédelmi és Munkaiigyi Szakigazgatasi Szerveinek | Gyér 1:10 68,396
Munkavédelmi Feliigy.

MKh. Munkavédelmi és Munkaligyi Szakigazgatasi Szervének | Gyor 1:10 68,396
Munkaiigyi Feliigy.

Munkaiigyi k6zpont kirendeltsége Sopron 0:20 19,013
NeKl Kirendeltség Gy6r 1:10 68,396
Nemzeti Ad4- és Vamhivatal Megyei Addigazgatésag Gyér 1:10 68,396
Nemzeti Ado- és Vamhivatal Megyei Vam- és Pénziigy6ri | Gyor 1:10 68,396
Igazgatdsaga

Nemzeti Adé- és Vamhivatal Regionalis Ado6 FGigazgatdsaga Gyé6r 1:10 68,396
Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Regiondlis Vam- és Pénziigyori | Gyor 1:10 68,396
FGigazgatdsag

Nyugdijbiztositasi Igazgatésag Gy6r 1:10 68,396
Okmanyiroda Fert6d 0:7 5,751
Orszagos Egyéni Valaszto Keriiletek Kapuvar 0:19 19,5
Polgarmesteri hivatalok Hegyké 0:0 0
Renddrkapitanysag Sopron 0:20 19,013
Szocialis és gyamhivatal Gyo6r 1:10 68,396
Tlzoltosag Sopron 0:20 19,013
Varosi Birdsag Sopron 0:20 19,013
Varosi Ugyészség Sopron 0:20 19,013
Viziigyi Igazgatdsag Gyo6r 1:10 68,396

Adatforras: GeoX Kft. (2011(id6, tav),2012(intézmény))

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaer6piacra vald atmenetet megkdnnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

A fiatalok, az oktatasbdl a munkaerdpiacra valé atmenetét, képzéshez, tovabbképzéshez vald

hozzaférésiiket az Aaltalanos iskolai palyaorientaciés foglalkozasok szolgaljak elsGsorban. Ezt
kovetden szervezett as allandé szolgaltatas nincs.
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f) munkaerG-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnGttképzéshez és egyéb munkaerd piaci szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

A kozfoglalkoztatds rendszerével kapcsolatban tamasztott egyik legfontosabb kormanyzati
célkitiizés, hogy a kozfoglalkoztatottak képességeikhez mérten értékteremté6 munkat végezzenek
és a kozfoglalkoztatas rendszerébdl a munkaerépiacra minél nagyobb aranyban visszakeriiljenek.
A visszajuttatas elGsegitésének egyik meghatarozé eszkéze a kozfoglalkoztatott piaci igényeknek
megfelel6 alap-, illetve szak- és tovabbképzésben valo részesitése.

A telepiilésen nincsenek munkaerdé-piaci integraciot segit6é szervezetek és szolgaltatasok, sem helyi
foglalkoztatdsi programok, de helyben a Soproni Jarasi Hivatal ligysegédei nyujtanak tdjékoztatdst.
Az Ugyfélfogadds helye: Agfalva, Egyhazasfalu, Fertdd, FertSrakos, Fertészentmiklds, Fertszéplak,
Hegyks, Ivan, Koéphaza, Lové, Nagycenk, Nagyldozs, Pereszteg, Pet6haza, Sopronhorpacs,
Sopronkdvesd, Szakony, Ujkér, Zsira

g) mélyszegénységben él6k és romak telepulilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatdsa

A szegénységgel és tdrsadalmi kirekeszt6déssel kapcsolatos mutatdszamok listdjat 2001-ben
hatdrozta meg az Eurdpai Unid, e szerint Eurdpaban szegénynek szamitanak a median jovedelmek
60%-andl kevesebbdl él6k. Ennek megfeleléen a szegénységben él6, meghatarozasanal a
haztartasok Osszes netté jovedelmét kell figyelembe venni Ugy, hogy minden egyes hdaztartastag
munkabdl, tdrsadalmi juttatdsbdl, illetve vagyonbdl szdrmazd jovedelmét Osszegezni kell, majd
csokkenteni szlikséges a fizetendd addkkal és jarulékokkal. A KSH legfrissebb, 2011. évi felvételébdl
szarmazo kimutatdsa szerint a szegénységi kiiszob forintban kifejezve alig haladta meg a nettd
62.000 Ft-ot. A mélyszegénységgel sujtottak kozé azokat soroljak, akiknek kiilonésen alacsony, a
medidn jovedelmek 40%-a alatti a jovedelme.

Hegyk6n nem rendelkeziink pontos adatokkal a mélyszegénységben él6kr6l és a roma
szarmazasuakrol.

A szempont kifejtése telepilésiink esetében irrelevans. Bar vannak atmenetileg vagy aktudlisan
kritikus problémak miatt nehéz kériilmények kdzott é16k, a mélyszegénységig eljutas sem jellemzé.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds tertiletén

Az Ebktv. 21-23 paragrafusai rogzitik, hogy egyenlé banasmdéd kovetelményének sérelmét jelenti
kalonosen, ha a munkaltaté a munkavallaléval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetést alkalmaz pl. a munkahoz jutas soran, a munkahoz jutas felvételi eljarasa
keretében, stb. El6fordulnak olyan specialis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltato
kiilonbséget tegyen helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzgjik alapjan a munkavallalok kozott, ezért
az Ebktv. értelmében nem minésiil az egyenlé banasmod kovetelménye megsértésének, ha az a
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munka jellege vagy természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szamba vehet6é minden
lényeges és jogszer(i feltételre alapitott ardnyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a
lehetG6ségét, hogy torvény, kormdnyrendelet, illetve kollektiv szerz6dés a munkavallalék
meghatdrozott korére — a foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyuloé egyéb
jogviszonnyal Gsszefiiggésben — eltérjen az egyenl6 banasmdd kovetelményétdl, amennyiben
ennek célja valamely hatranyosabb helyzeti csoporttal kapcsolatban el6nyben részesitési
szabalyok meghatarozasa, pozitiv diszkriminacié alkalmazasa.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok
E teriileten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocidlisan raszoruldé személyek részére a kovetkezé
pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhaték: Pénzbeli ellatasok: idéskoruak jaradéka,
foglalkoztatast helyettesité tamogatas, rendszeres szocialis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi
tdmogatas, atmeneti segély, temetési segély. Egyes szocidlis raszorultsagtol fiiggé pénzbeli
ellatasok egészben vagy részben természetbeni szocidlis ellatds formajaban is nyujthaték, igy
lakasfenntartdsi tamogatas, atmeneti segély, temetési segély, rendszeres szocidlis segély,
foglalkoztatast helyettesit6 tamogatas. Természetbeni ellatas tovabba a koztemetés,
kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsag, addssagkezelési-szolgaltatas.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

Ev 15-64 év kozotti allando Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
népesség szama részesuldk (f6) - (TS 1101) részesiil6k %
(TS 0803 és TS 0804
osszesen)
2012 1000 1 0,1%
2013 1017 2 0,2%
2014 1004 0 0,0%
2015 999 0 0,0%
2016 1001 0 0,0%
2017 na 1 HERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama

Ev Regisztralt munkanélkiiliek/nyil-vantartott allaskeres6k szama Allaskeresési jaradékra
(TS 1301) jogosultak (TS 1201)
Fé F6 %
2012 13 5 37,7%
2013 13 4 30,8%
2014 11 5 47,6%
2015 10 4 42,1%
2016 5 58,8%
2017 7 3 42,9%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

54




Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koruak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és

gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesitettek szama

Ev Rendszeres szocialis segélyben Egészségkarosodasi és Foglalkoztatast helyettesité
részesitett regisztralt gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek
munkanélkiiliek szama tamogatasban részesiilok atlagos havi szama (2015.
(negyedévek atlaga) - TS 1401 atlagos szama 2015. marc. 1- | marcius 01-t6l az ellatasra valo
t6l érvényes mdédszertan jogosultsag megvaltozott)
(2015. februar 28-t6l az ellatas szerint
megsz(inik, vagy kilon valik EGYT- (TS 5401)
re és FHT-ra)
F6 F6 15-64 évesek %- F6 Munkanélkiliek
aban %-aban
2012 0 0 0,00% 0 0,00%
2013 0 0 0,00% 0 0,00%
2014 0 1 0,00% 0 0,00%
2015 0 1 0,00% 0 0,00%
2016 0 1 0,00% 0 0,00%
2017 na na HERTEK! na HERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv koruak ellatdsaiban részesiil6k szama (f6)

1
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2012

2013

2014

2015

H Rendszeresszocidlis segélyben részesilck

2016

2017

M Egészségkdrosodasiés gyermekfeliigyeleti tdmogatdshan részesiilok

M Foglalkoztatdst helyettesitd tamogatasban részesildk

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a

szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen

fellelhet6 elégtelen

lakhatasi

korilményeket,

veszélyeztetett

lakhatasi

helyzeteket

és

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkozé egyéb jellemzdket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

a) bérlakas-dllomany

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ev Ebbdl Bérlakas Ebbdl Szocialis Ebbdl Egyéb
Lakasallomany elégtelen allomany elégtelen lakasallomany elégtelen lakascélra
(db) lakhatasi (db) lakhatasi (db) lakhatasi hasznalt
(TS 4201) korilményeket koriilményeket koériilményeket nem
biztosito biztosito biztosito lakascélu
lakasok szama lakasok szama lakasok szama | ingatlanok
(db)
2012 570 na 4 0 0 na 0
2013 572 na 4 0 0 na 0
2014 574 na 4 0 0 na 0
2015 573 na 4 0 0 na 0
2016 574 na 4 0 0 na 0
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2017 na

na na na

na na

na

Forras: TelR, KSH Tstar,

b) szocialis lakhatas

Hegyké teleplilésen szocidlis lakds nem talalhatd, a bérlakasok szdma 4 db.

c) egyéb lakdscélra haszndlt nem lakdscélu ingatlanok

Az egyéb lakascélu ingatlanra vonatkozéan megallapithaté hogy a telepiilésen nem jellemzé az,

hogy nem lakascélu ingatlanokba bekoéltéznének allampolgarok.

d) elégtelen lakhatasi korilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Hajléktalan csalad vagy személy nem jellemzd, hajléktalansaggal veszélyeztetett lakos Hegykd

kozségben egy zarkerti részen lakdkocsiban él6 személy. Mivel ez kiilteriiletnek mindsiilé teriilet,

igy az infrastrukturalis feltételek nem azonosak a belteriileti részen élokével.

e) lakhatast segité tamogatdsok

A lakasfenntartasi tamogatas a szocialisan raszorulé haztartasok részére a haztartas tagjai altal

lakott lakds, vagy nem lakas céljara szolgdlé helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres

kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzdajarulas. A jegyz6 a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a

tavho-szolgaltatds, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti

dijhoz, a lakascélu pénzintézeti kolcson torleszto-részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a

tiizel6anyag koltségeihez lakasfenntartasi tdmogatdst nydjt. A lakasfenntartasi tdmogatdas alapnyi

jogon, normativ alapon allapithaté meg.

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési tamogatasban részesiil6k szama

Ev Lakasfenntartasi tdmogatasban Addssagcsokkentési tamogatasban
részesitett személyek szama (TS részesitettek szama (TS 6101)
6001)
2012 na na
2013 2 na
2014 na
2015 2 na
2016 na na
2017 na na

Forras: TelR, KSH Tstar
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Bar a 8/2007. (V. 6.) onkormanyzati rendelet lehetévé tenné a lakasfenntartasi, illetve
addssagesokkentési tamogatds igénylését, a kozség teriletén a két tamogatasi formdban nem
részesilt senki.

f) eladésodottsag

A Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszorul6 személyek részére a kovetkez6 pénzbeli és
természetbeni ellatasi formak adhatok:
=  Pénzbeli ellatasok: id6skoruak jaradéka, foglalkoztatdst helyettesité tdamogatas, rendszeres
szocialis segély, apolasi dij, lakdsfenntartdsi tdmogatds, atmeneti segély, temetési segély.
= Egyes szocidlis raszorultsagtol fligg6 pénzbeli elldtasok egészben vagy részben természetbeni
szocidlis ellatas formajaban is nyujthatok, igy lakasfenntartdsi tdmogatas, dtmeneti segély,
temetési segély, rendszeres szocidlis segély, foglalkoztatast helyettesité tdmogatas.
Természetbeni ellatas tovabba a koéztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra vald
jogosultsag, addssagkezelési-szolgaltatas
Koziizemei tartozasok (viz, gaz, villany), ill. mas addssag esetén kérelemre atmeneti segélyt
biztosit az onkormanyzat, de a rendelkezésre allé adatok szerint a csaladok a hiteltorlesztéseket
nehezen, de teljesitik. A telepiilésen az eladdsodottsagra jellemz6 adatok nem allnak
rendelkezésre. Addssagcsokkentési tamogatasban nem részesiil senki a telepiilésen.

g) lakhatdas egyéb jellemzéi: kiilterlleteken és nem lakdovezetben elhelyezked6 lakdsok, min&ségi
kdzszolgaltatdsokhoz, koézm(iszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatasa
Kulteruleten, zartkerti részben 1 6 él.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Szegregatumként definidljuk azokat a terileteket/utcakat, ahol a legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkez6k és a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k ardnya az aktiv
koruakon beliil egyarant 50% felett van.
Hegykdn nem relevans. Nincs telepszerU lakokornyezet, illetve szegregatum sem.

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,
megkozelithet8sége, lakasallomanyanak dllapota, kdzmlellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald

hozzaférés lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzGi stb.)

A KSH adatszolgaltatds alapjdan 2008-ban elkészilt kartogram nem jelolt a teleptlésen
szegregatumokat és veszélyeztetett teriileteket.
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b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl fébb jellemzéi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek aranya, stb.)

Hegykdén nem relevans. Nincs telepszerii lak6kornyezet, illetve szegregatum sem.

c) szegregacioval veszélyeztetett terlletek, a lakossag terileti atrendezédésének folyamatai
Hegykdn nem relevans. Nincs telepszerii lakokornyezet, illetve szegregatum sem.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

E fejezet jogszabdlyi kornyezetét az aldbbiakban foglaljuk 06ssze. Els6ként kiemeljik az
egészséglgyrél sz6lé 1997. évi CLIV. torvényt, mely elGirja, hogy a telepllési dnkormanyzat az
egészséglgyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasral,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapelldtashoz kapcsolddé ligyeleti ellatasrol,

d) a védéndi ellatasral,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A telepuilési 6nkormanyzat a kornyezet- és telepilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasardl,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat és
ennek esetleges romldsa esetén — lehetGségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hatdskorrel rendelkezé és illetékes hatdsdagnal kezdeményezi a szikséges intézkedések
meghozatalat,

d) egyuttmikodik a lakossagra, kozosségekre, csaldadi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdanyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tamogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Hegykdén 6ndlld hazi orvos tevékenykedik, aki még Fert6homok és Hidegség kozség lakait latja el.
Hegykdén a hét minden napjan van rendelés. A hazi orvos egyuttal a gyermekorvosi teendéket is
ellatja, 6nallé gyermekorvos nincs.
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3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Ev Felnéttek és gyermekek Csak felnGttek részére A hazi gyermekorvosok altal

részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szama (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)
2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar

Hegyk6é kozségben az egészségligyi alapszolgdltatast vallalkozé haziorvos latja el, a vallalkozas
székhelye Hegykd. A teleplilésen, megallapodds alapjan meghatdrozott napokon (Hegykén minden
nap) van rendelés. Megallapodasban kerilt rogzitésre a hdziorvos Aaltal ellatott telepilések
megnevezése is. A haziorvos korzete: Hegykd, Hidegség, Fert6homok kozségek teriletére terjed ki.
A rendelési id6n tuli orvosi ligyeletet a Soproni Erzsébet Kérhaz latja el.

Fogorvosi ellatads helyben van modern eszkdzokkel felszerelt rendel6ben.,

Az egészségligyi szakellatds Sopron Varos szakrendelésein torténik.

b) prevencids és szlréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kdtelezd szlirésekhez)
vald hozzaférés

Az eurdpai unid irdnyadd elvei kozott el6keld helyet foglalnak el az esélyegyenl6ség illetve a
kisebbségek védelme és tiszteletben tartdsa. Ezt a megdllapitast az egészségligy terén is
meghatarozdnak tartjuk, ugyanis a halmozottan hatranyos helyzet( lakossagi csoportok hozzaférése
az alapvet( egészségiigyi szolgaltatdsokhoz nehezebb.

A mindennapi élet szintereiben valé gondolkodast az Egészségligyi Vilagszervezet tébb mint tizenot
évvel ezel6tt javasolta el6sz6r. Magyarorszagon is tizenot évre tekint vissza a szinterekben valé
gondolkodas. Els6ként az Egészségesebb Varosok Mozgalom indult el, majd kés6bb az
Egészségesebb Falvakért, az Egészségesebb Iskoldkért, Egészségesebb Munkahelyekért és
Egészségesebb Kérhazakért Mozgalmak.

Hegykén helyben m(ikodik gyégyszertar (L6vér-Fidkpatika), igy nem kell gydgyszerért senkinek sem
utaznia. (Ez mas kdzségekben az idGseknek és mozgasukban korlatozottaknak gondot jelenthet.)

Az Onkormanyzat szerz6dést kotott a STKH Sopron és Térsége Kornyezetvédelmi és
Hulladékgazdalkodasi Kft-vel a telepilési szildard hulladék elszallitdsanak megoldasara, nyaranta
szunyoggyéritést végeztet (kornyezet- és teleplilés-egészségligyi feladatok ellatasa keretében).
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Az iskoldban a haziorvos végzi a kotelez6 szliréseket. A kisgyermekek rendszeres sz(irését pedig a
védoénd.

Sopron 20 km-re taldlhaté a telepuilést6l. Kozlekedés szempontjabdl vonattal, autdbusszal és
gépkocsival kdonnyen megkozelithets, ezért a telepilésen él6k szdmara a prevencids és

sr 1

sz(ir6programokhoz vald csatlakozas lehetdsége biztositott.

sr 17

Mas szlréprogramokrdl nincs értékelhet6 adat. A teleplilésen él6k elemi érdeke, hogy a
rendelkezésre allo és téritésmentes népegészségiigyi szlrGvizsgalatokon részt vegyenek.

61



c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valdé hozzaférés

A fejlesztd és rehabilitacios ellatasrél a HEP készitésekor nem allnak rendelkezésre relevans
adatok. Ezek felmérése, elemzése és ennek ismeretében esetlegesen tovabbi beavatkozdsok
meghatdrozasa szlkséges.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A telepiilésen a gyermekétkeztetés és a szocidlis étkeztetés biztositott. A kdzétkeztetést az ANTSZ
rendszeresen ellendrzi, igy az egészséges taplalkozas szempontjainak megfelel, vasarolt szolgaltatas
formajaban torténik az ellatds. A szocidlis étkeztetés szabalyait a 8/2007. (V. 6) 6nkormanyzati
rendelet tartalmazza, a téritési dijakat minden évben felllvizsgdljuk, s valtoztatds esetén
rendeletben médositjuk.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A teleplilésen a Fert6 Menti Sport Club Hegyks és a Fertémenti Kézilabda Club Hegyké mdkodik,
aktiv sportoldsra lehetGséget adva a fiatal és feln6tt korosztalynak.

A lovas klub a lovaglast kedvel6knek nyujt sportolasi lehetGséget.

Az altalanos iskolaban sokféle sport végzésére van lehetdség, jelent6s versenyeken is szép sikereket
érnek el a tanuldk.

A telepilésen korszerd, az d6nkormanyzat altal m(ikddtetett sportcsarnok tizemel, amit az évodatdl a
legidGsebb korosztalyig mindenki igénybe vehet.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az adllam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

e Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés,hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelzGrendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok,
tamogato szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas.

o Személyes gondoskodas korébe tartozo szakositott ellatasok: az apolast, gondozast nyujté
intézmény, a rehabilitaciés intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezést nyujté
intézmény, az egyéb specialis szocidlis intézmény.

A gondozasi feladatokat a Fert6d Mikro-Térségi Szocidlis Szolgaltaté Kozpont végzi. A Szolgalat
gondozdi meghatarozott telepiilési fogadoorak szerinti korzetet latnak el. Folyamatos kapcsolatot

e’

tartanak fenn az 6nkormanyzatokkal, az 6vodakkal, iskolakkal, a védénéi szolgalatokkal. Hegykon

s 7 7

fogadoorat minden héten hétfén délel6tt tart a csaladgondozé.
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

2z

Ev Ko6zgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2012 65
2013 37
2014 58
2015 34
2016 27
2017 na

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozgyogyellatds a szocidlisan raszorult személy részére - egészségi allapota megbrzéséhez és
helyredllitdsdahoz - az egészségligyi szolgaltatdsokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzalasat célzé
hozzdjarulas. Jelenleg hdrom jogcimen kaphat valaki kozgydgyellatdsi igazolvanyt:

1. alanyijogon,

2. normativ alapon,

3. méltdnyossagi alapon.

A kozgydgyellatasi igazolvany jelentfsége:

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6 ingyen jogosult a tarsadalombiztositas altal tamogatott
egyes

e gyogyszerekre a megallapitott gydgyszerkeret erejéig,

e vegyes - jogszabalyban meghatarozott - gydgydszati segédeszkdzdkre, ideértve a *
protetikai és fogszabdlyozd eszkozoket is (ideértve ezek javitasanak koltségeit is), valamint

e rehabilitacié céljara igénybe vehetl6 gydgydszati ellatdsokra (pl. gydgyfirdGben nyujtott
fizioterdpias kezelésre).

A jogosult szamara kizarolag személyes sziikségletének kielégitéséhez sziikséges gyogyité eljaras
rendelheté.
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Ev Apolasi dij, alanyi jogon: Apolasi dij, méltanyossagi alapon: Osszesen

tamogatasban részesitettek évi tamogatasban részesitettek évi
atlagos szama (TS 5901) atlagos szama
(TS 5902)
2012 4 0 0
2013 na 0 0
2014 na 0 0
2015 na 0 0
2016 na 0 0
2017 na na 0
Forras: TelR, KSH Tstar

g) hatranyos megkllonboztetés, az egyenld bandasmdd kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé banasmdéd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskoddst nyjté ellatasok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a szlir6vizsgalatokon valoé részvétel, a gyogyito-
megel6z6 ellatas, a tartozkoddas céljara szolgalo helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran. Az egyenlé banasmodhoz valé jog magaban foglalja kiilonésen az
azonos egészségligyi intézmények haszndlatanak, az ugyanolyan szinvonalu és hatékony, illetdleg
nem magasabb kockazattal jaré gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(szlir6vizsgalatokban) valo részvétel jogat. Hegyké telepiilésen hatranyos megkiilonboztetésrol

nincs tudomasunk, ilyen jelzés nem érkezett.

h) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein bell

Az el6nyben részesités lehetGségeit, eddigi gyakorlatat sziikséges attekinteni a szocidlis és az

egészségligyi elldtdrendszer keretein belll. Az egyes terileteken mds telepliléseken m(ikodé
esetleges j6 gyakorlatok esetében szlikséges megvizsgalni azok adaptalhatdsagat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A k6z06sségi élet szinterei mas telepiilésekhez hasonldan az egyes intézmények koéré szervezGdnek.
Ezért kiemelkedGen fontos szerep jut ezen a teriileten az 6vodanak, kdznevelési intézményeknek.
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Az Onkormanyzat szervezésében is tobb olyan kozosségi rendezvény keriil megrendezésre,
amelyek a telepiilés teljes lakossaga részére elérhet6ek. Kiemeljiik azokat a turisztikai
szempontbal is fontos attrakcidkat, amelyek Hegykd kozossége mellett a tavolabbi vidékek lakoit
is a teleplilésre vonzzak.

Az Onkormanyzat a felsorolt feladatok elldtasa érdekében évente rendszeresen Ujévi és Kardcsonyi
Koncertet szervez, megrendezi a Mdjusfa-dllitdst, a Tizforrds Fesztivalt, a Hegykdi Vigassdgokat, a
Szent Mihdly-napi bucsut és -orszdgos kirakoddvdsdrt, az Idések Napjdt. A nemzeti, helyi és egyhazi
Ginnepek meg6rzése és kozismertté tétele érdekében az Onkormanyzat - a helyi szervezetekkel
egyuttmUkodve - évente rendszeresen megtartja:

Szent Fabidn és Sebestyén lGinnepét;

e a Kommunizmus Aldozatainak Emléknapjdt;
e az 1848-as forradalom linnepét;

e a Hé6s6k Napjat;

e a Trianoni megemlékezést;

e Szent Istvdn kirdly linnepét;

e Szent Mihdny-napi megemlékezést;

e Szent Vendel (innepét;

e az 1956-0s forradalom linnepét; tovabba
e a Megemlékezés napjdt.

o Hegykdrdl Elszarmazottak Taldlkozdjat

Az Onkormanyzat kdzdsségi szintérként tartja fenn:
o atornacsarnok épiiletének ugynevezett kistermét;
az ugynevezett Civil Haz foldszinti, udvar felGli termét;
a Civil Haz emeleti, utcafronti helyiségeit;
a Civil Hazban m(ikodé nyilvanos konyvtar helyiségének egy részét; valamint

o O O O

az 6nkormanyzati hivatal éplletének el6terét.

A kozosségi szintereket a Hegykdn székhellyel rendelkezé tarsadalmi szervezetek, és
(koz)alapitvanyok, tovabba a Hegykén miikodd, jogi személyiséggel nem rendelkezé csoportok
téritésmentesen hasznalhatjak

b) kozosségi egylittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepilésiinkdbn nem élnek romak. Mas nemzetiségek koziil kistérségi szintl adatok allnak
rendelkezésre, teleplilési adatokkal nem rendelkeziink.
Etnikai konfliktusok nem fordulnak elé.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
Van helyi kozosségi aktivitds, a szolidaritas, egymas segitése. Megfigyelhets a telepiilésen hogy
alapattitld az itt él6k kapcsolatdban az egymadsra figyelés igénye. Onkéntes munka, jellemz8
kozséglinkben.
A telepilésen harom alapitvany m(ikodik: Hegyké Didksportjaért Alapitvany, ,Pro Cultura Hegykd"
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Kbzalapitvany és a Fert6-parti Lovasklub Kézhasznu Egyesiilet, amik 6nkormanyzati tamogatast is
kapnak, de 6nkéntes felajanlasokbdl tartjak fenn elsésorban 6nmagukat.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A helyi nemzetiségi onkormanyzat kotelezé és onként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairol
sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény 115-116. §-ai rogzitik.

A nemzetiségi 6nkormanyzat egyiittmiikodését az allami és a helyi 6nkormanyzati szervekkel a
nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény 79-86. §-ai rogzitik. A helyi onkormanyzat a
helyi nemzetiségi onkormanyzat részére - annak székhelyén - biztositja az onkormanyzati
miikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a miikédéssel kapcsolatos
végrehajtasi feladatok ellatasardl a jogszabaly értelmében azon telepiiléseken ahol megtaldlhato
roma nemzetiségi onkormanyzat.

Hegyké teleplilésen nincs roma nemzetiségi onkormadanyzat, ezért nincs kdzds esélyegyenlGségi
tevékenység sem.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a
telepllésiinkon

romdk helyzete,

esélyegyenlGsége vizsgalata sordn

beazonositott problémak 2013.

fejlesztési lehet&ségek 2013.

A 8 dltalanos iskolanal magasabb végzettségliek
munkanélkilisége

Allaslehet6ségek kozzététele helyi portalokon
(weblap, hirdet6, ujsag)
Atképzési formak keresése a mivel6dési hazzal
kozosen
Kozcélu foglalkoztatas novelése

A mélyszegénységben él6kkel és romakkal
kapcsolatban csak becsilt adatokkal

rendelkezik a telepulés.

Adatbazis készitése

beazonositott problémak 2018.

fejlesztési lehet6ségek 2018.

Képzési, atképzési, tovabbképzési lehetbségek
biztositdsa a lakossag szdmara

T4ajékoztatds az aktudlis képzési lehetGségekrdl,
allaskeresési technikak fejlesztése

K6zosségi identitas-fejlesztés

K6z0Osségi rendezvényeken, kozosségi

programokon széles korben a lakossag

részvétele

Csalddtamogatdsi program kidolgozdsa a

fiatalok elvandorlasa ellen

A fiatalok szdmadra csalddtdmogatdsi program
kidolgozasa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

A teleplilés bemutatasakor hasznalt oOregedési index vizsgalatakor megallapitottuk, hogy
telepulilésiink az orszagos atlagnal kisebb mértékben oregszik. Latszik tovdbba, hogy a természetes
szaporodas mutatdja évrél évre negativ.

A telepiilés lakossagszama a bevandorlasoknak készonhet6en novekszik, de a gyermeklétszam
folyamatosan csékken a telepiilésen.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és ardnya, egészségligyi, szocialis,
lakhatdsi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

Ev Védelembe vett kiskoru gyermekek Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama december
szama december 31-én 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 1 0
2013 na 0
2014 na 0
2015 na 0
2016 3 0
2017 na 0
Forras: TelR, KSH Tstar

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tandsitott — magatartds, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskoddas keretébe tartozo hatosagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembevétele a
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gyermekjoléti szolgaltatas feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy
nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi
kornyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési 6nkormdanyzat jegyz6je a gyermeket védelembe
veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés). A gyermekek védelme a gyermek csaldadban torténé
nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére,
valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozéi gondoskodasbodl kikeriil6 gyermek helyettesito-
védelmének biztositasara iranyulé tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni
és személyes gondoskodast nyujté gyermekjdléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujto ellatas,

b) az utégondozai ellatas,

c) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,

b) a csaladba fogadas,

c) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

d) az atmeneti nevelésbe vétel,

e) a tartds nevelésbe vétel,

f) a nevelési felligyelet elrendelése,

g) az utégondozas elrendelése,

Hegykd telepiilésen egy-egy alkalommal fordul el6 a védelembe vétel miatti intézkedés. A korabbi
idGszakban kétévente 1 esetben kellett intézkedni, mely az adott évben lezarasra is keriilt. A TEIR
adatbazisban nem talalhatéak adatok, csak a 2016, évre vonatkozdan, ahol a védelembe vételi
intézkedés szama 3 db.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a telepiilési 6nkormanyzat
jegyz0je a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre

valo jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)). A jogosultsag megallapitasa soran sor keril a
jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgdlatara a Gyvt. 19. §-a szerint.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

7

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 2
2013 5
2014 6
2015 5
2016 2
2017 na

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szdma
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A rendszeres szocialis segélyben részesll6k szama viszonylag allandd a telepilésen, kiegészit6

gyermekvédelmi kedvezményben az évek soran nem részesiilt senki, rendkiviili gyermekvédelmi

kedvezményt csak egy-két esetben kellett adni. A kiilonféle kedvezményekben részesitettek kdzott

tartdsan beteg gyermek nem volt.

c) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részeslil6k szdma, ardnya
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A kiegészité gyermekvédelmi tdmogatasra az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesilé gyermek gyamjaul rendelt, a gyermek tartdsdra koteles hozzatartozd jogosult, aki az alabbi
tdmogatasok valamelyikében részesil: a) nyugellatasban, korhatar el6tti elldtasban, szolgalati
jaranddsagban, balett miuvészeti életjaradékban, atmeneti bdanyaszjaradékban, id6&skordak
jaradékaban vagy b) olyan ellatasban, amely a nyugdijszer( rendszeres szocidlis ellatadsok emelésérdl
sz010 jogszabdly hatalya ala tartozik.

Rendkiviili gyermekvédelmi kedvezmény: A telepilési dnkormdanyzatok képvisel6-testiilete - az
onkormanyzati rendeletben szabalyozottak szerint - rendkivili gyermekvédelmi tamogatdsban
részesitheti azokat a gyermeket gondozé csaladokat, amelyek id&szakosan létfenntartasi gondokkal
kiiszkddnek vagy létfenntartasukat veszélyeztetd rendkivili helyzetbe keriiltek. A segitség 6sszege
és gyakorisaga a telepiilési 5nkormanyzatok anyagi lehetdségeihez igazodik.

Hegykd Kozség Onkormanyzata tanévkezdési tdmogatdst biztosit valamennyi évodas és iskolas
gyermek és a felsGoktatasban részt vevSk részére. Az Onkormanyzat szocidlis rendeletében
gyermeksziiletés esetén dtmeneti ellatast nyuijt.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa
esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.
Hegykd kozségben igénybe veszik az ingyenes étkeztetést, de a raszorulék szama, mint a korabbi
években is — nagyon alacsony.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

A nem magyar allampolgarsagu gyermekek esélyegyenl§ségnek biztositasa esetén az elsédleges cél,
hogy a gyermekek bejussanak a szamukra megfelel6 kdzoktatasi intézményekbe, illetve oktatasuk
soran az interkulturdlis pedagégiai program megszervezésének feltételei biztositottak legyenek. A
koznevelési torvény minden Magyarorszagon él6 vagy tartozkodd gyermek szamdra elGirja az
oktatdsban torténd kotelezd részvételt.

Hegyks kozségben lassan novekedni kezdett a nem magyar allampolgarsagu gyermekek szdma a
kozség koznevelési intézményeiben (2012-ben mar 3 f6). Adathiany van arrdl, hogy van-e olyan
kozépiskolds allandé lakdja a falunak, aki nem rendelkezik magyar adllampolgarsaggal.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
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A Gyvt. gyermeki jogokat szabdlyozé 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi és erkolcsi fejlédését, jolétét biztositd sajat csaladi kornyezetében torténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatdsahoz, a tdrsadalomba valé beilleszkedéséhez, 6nallo életvitelének
megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejl6désére artalmas kornyezeti és tdrsadalmi hatasok, az
egészségére karos szerek elleni védelemben részesiljon. A Gyvt. 17 § (3) bekezdése alapjan a
veszélyeztetettség megel6zése és megsziintetése érdekében torténd egylttmikodési és kolcsonos
tajékoztatdsi kotelezettség is kiemelten fontos.

Hegyké telepiilésen nem alakult ki szegregatum, a felnéttkortu lakossag korében sem, igy a
telepiilésen él6 gyermekek kozott sem taldlhato olyan, aki telepi, vagy szegregatumhoz hasonlo
korilmények k6zott élne.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatds, a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi 6nkormanyzat feladata.

a) védéndi ellatas jellemzdi (pl. a véddnd altal ellatott telepiilések szdma, egy védénére jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Ev Betolt6tt védonagi allashelyek szama Egy véddndre juto gyermekek szama
(TS 3201)
2012 1 na
2013 1 na
2014 1 na
2015 1 na
2016 1 na
2017 1 na

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydijtés

A telepiilés 6nall6 védéndi ellatassal rendelkezik, de az 1 védénéGre jutd gyermekek szama
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folyamatosan novekszik. A védéné rendszeres kapcsolatot tart a helyi évodaval, dltalanos iskolaval és
az 6nkormadnyzattal is. A korabbi HEP-ben feltiintetett gyermekszam (2010. évben 54, 2011-ben 58
és 2012-ben 64 gyermek jutott egy védéndre) kozeli ellatotti Iétszdm maradt.

b) gyermekorvosi ellatds jellemz8i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Hegykén 6nallé hazi orvos tevékenykedik, aki még Fert6homok és Hidegség kodzség lakoit latja el.
Hegykén a hét minden napjan van rendelés. A hdazi orvos egyuttal a gyermekorvosi teendéket is
ellatja, 6nallé gyermekorvos nincs. . Szakorvosi ellatas helyben nincs, minden ellatas legkdzelebb
Sopron varos szakrendel6iben vehet6 igénybe.

c) 0—7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitacidra) vonatkozé adatok
Hegyks térségében a 0-7 éves koruak specialis ellatdsat a Pedagdgiai Szakszolgdlat végzi, amely a
jarasi kozpontban, Sopron varosban elérhetd.
A védondk statuszvizsgalatan kiszlirt gyermekeket a PSZK szakembereihez iranyitjak. A
gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas a soproni PSZK Korai fejleszté
kozpontjaban valdsul meg, ahol j6l felszerelt tornaszoba és fejleszt6eszk6zokben gazdag szobak
alinak rendelkezésre. A korai fejlesztést igényl6 gyermekek beutaznak Sopronba, az ellatas
helyére, a logopédiai feladatokat azonban utazé logopédusok latjak el, akik Hegykdn is kiutazva
latjak el a feladatukat.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Ev | Onkormanyzati bolcsédék Bolcs6débe beirt Szocialis szempontbdl Nem 6nkormanyzati
szama gyermekek szama felvett gyerekek szama b6lcs6dék szama
(TS 4801) ? (TS 4701) (munkanélkili sziilG, (munkahelyi, magan
veszélyeztetett stb.)

gyermek, nappali
tagozaton tanul¢ sziil6)

2012 | 1 6voda-bolcsédei csoport 5 na 0
2013 | 1 dvoda-bolcsédei csoport 5 na 0
2014 | 1 évoda-bolcsédei csoport 5 na 0
2015 | 1 6voda-bolcsédei csoport 5 na 0
2016 | 1 6voda-bolcsédei csoport 5 na 0
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2017 | 1 évoda-bolcsédei csoport na na 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

A telepiilésen nincs 6nallo bblcs6de, hanem dvoda - bolcséde tobbcélu intézményi format hoztak
létre 2010-t6l, igy jelenleg 5 kisgyerek bolcsédés van.

7 s

4.3.4. szamu tablazat - Bélcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett férGhelyek szama

Ev M(ikodd (Osszes) Miikodo, Egyéb, nem Csaladi napkoziben
bolcs6dei fér6helyek 6nkormanyzati onkormanyzati engedélyezett fér6helyek
szama bélcsédei férohelyek bélcsédei szama (december 31-én)
szama (munkahelyi, magan (TS 4901)
stb.) fér6helyek szama
2012 5 5 0 0
2013 5 5 0 0
2014 5 5 0 0
2015 5 5 0 0
2016 5 5 0 0
2017 5 5 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

Hegykd telepiilésen boélcsGdei csoport van, csaladi napkozi és egyéb mas magan, vagy munkahelyi
kisgyermek elhelyezésre nincs lehetdség.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama 2
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Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 4
Ovodai fér6helyek szama 75
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagégiai neveléssel 3
egylitt)

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30-17:00
A nyari 6voda-bezaras idétartama: () 4 hét

Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam
Ovodapedagégusok szama 6 0
Ebbdl diplomas dvodapedagdgusok szama 6 0
Gyogypedagdgusok létszama 1 megbizasos 0
Dajka/gondoz6né 3 0
Kisegito személyzet 5 0

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgytijtés

A Tindérrézsa Ovoda szakképzett évondkkel és szakvizsgazott vezetSvel és minden csoportban 1

dajkaval latja el az 6vodasok és bolcsédések nevelését. Hidnyzé létszam nincs. Gyogypedagégiai és

logopédiai ellatas is biztositott (megbizasi szerz6déssel, ill. utazé logopédussal).

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ev 3-6 éves Ovodai Ovodai Ovodai Ovodaba beirt Ovodai
koru gyermekcsoporto féréhelyek feladatellatasi gyermekek gyogypedag
gyermeke k szama - szama helyek szama szama Ogiai
k szama gyogypedagogiai | (gyogypedagdgia | (gyogypedagogia | (gyogypedagdgia | gyermekcso
neveléssel egyiitt i neveléssel i neveléssel i neveléssel portok
(TS 2401) egyltt) egyltt) egyitt) szama
(TS 2801) (TS 2701) (TS 2601) (TS 2501)
2012 3 75 1 65 na
2013 3 75 1 69 na
2014 3 75 1 71 na
2015 3 75 1 72 na
2016 3 75 1 71 na
2017 na na na na na
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés
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Hegyk6é kozségben 3 dévodai csoportban, mig a hozza tartozé Fert6homok teleplilésen még egy

6vodai csoport mikodik. Az évoda fér6helyeinek kihasznaltsaga kdzel maximalis.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, ltalanos iskolai napkozis tanulék szama

Tanév Altalanos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. Altalanos Napkozis altalanos
évfolyamon tanulék évfolyamon tanulék iskolasok iskolai tanulék
szama (gyogypedagdgiai | szama (gyogypedagogiai szama szama a nappali
oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) oktatasban
(TS 1801) (TS 1901) (iskolaotthonos
tanuldkkal egyiitt)
(TS 1701)
f6 f6 fé fé %
2011/2012 92 71 163 61 37,4%
2012/2013 98 76 174 66 37,9%
2013/2014 99 93 192 67 34,9%
2014/2015 95 97 192 68 35,4%
2015/2016 94 105 199 70 35,2%
2016/2017 0 #ZEROOSZTO!
Forras: TelR, KSH Tstar
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Altaldnos iskolai tanuldk és napkoézisek szama (f6)
250
200
150
100
50 -
0 T T T T T 1
2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
W Altalanosiskoldsok Napkozis altalanos iskolasok

Altaldnos iskola: 16 pedagdgus dolgozik az intézményben, akik f6&iskolai, illetve egyetemi
végzettséggel rendelkeznek, és fogékonyak, nyitottak a korszerl pedagégiai moddszerek irant.
Munkavégzésiikre jellemzé az igényes, szinvonalas, tartalmas munka.

Szakos ellatottsag a torvénynek megfelel6: 100%-os

Az 1-4. osztalyban tanuldk magasabb [étszdama nem a gyermeksziiletések szamanak névekedésével
magyardzhatd, hanem azzal, hogy a felsé tagozatrél tobben a hat- és nyolcosztalyos gimnaziumi
tanulmanyokat vélasztottdk, évente tobb gyermeket vesznek ki ezért a helyi altaldnos iskolabdl (bar
azok a szul6k is elismerik a helyi iskola kivaléd oktatd-nevel6 munkdjat, de gyermekeiknek tobb
lehetdséget szeretnének biztositani).

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Tanév Az altalanos iskolai Az altalanos iskolai Altalanos iskolai feladat-ellatasi
osztalyok szama a osztalyok szama (a helyek szama (gydgypedagdgiai
gyogypedagogiai gyogypedagogiai oktatassal egyiitt)
oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) (TS 2001)
oktatasban) (TS 2201)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon Osszesen 1-8 évfolyamon db
osszesen
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2011/2012 8 1

2012/2013 8 1

2013/2014 8 1

2014/2015 8 1

2015/2016 8 1

2016/2017 8 1
Forras: TelR, KSH Tstar

Az intézmény irdnyitdsat az igazgato végzi. Az iskolavezetés az SZMSZ-ben rogzitett médon mikodik,
és ennek megfelel6en mikddteti az intézményt. Tanulélétszamunk évfolyamonként valtozé, 20 f6
korili. Tobbéves atlagban - a szliletések szdmaval parhuzamosan - sajnos, csokken. Az oktaté-neveld
munka 8 évfolyamon, 8 osztdllyal, 2 napkozis csoportban folyik. Minden osztalynak sajat tanterme
van, s ez otthonos légkor kialakitasara ad lehet6séget.

Az elmult évek statisztikai adatai szerint a tanulék tébb mint 75%-a valasztja a gimnaziumi, illetve a
szakkozépiskolai tovabbtanuldst, és jol megalljak helyilket a valasztott kozépiskoldban.

A nevel6k munkdjat egy f6 iskolatitkar, egy gondnok és harom {6 takarité személyzet segiti.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

Tanév A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS 2301)

F6

2011/2012 9

2012/2013 14

2013/2014 16

2014/2015 18

2015/2016 23

2016/2017

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok

A 8. évfolyamot elkezdé didkjaink az altalanos iskolai tanulmanyokat sikeresen be is fejezik (ez
nem csak az utolsé tanévre érvényes).
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8. évfolyamot eredményesen befejezdk szdma a nappali
oktatdsban
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A vizsgalt id6szakban valamennyi nyolcadik évfolyamos gyermek eredményesen elvégezte a
nyolcadik osztalyt, lemorzsolddas nem volt.

d) gyermekjoéléti alapellatas

A telepiilésen nincsen gyermekjoléti alapszolgaltatas. A gondozasi feladatokat a Fertéd Mikro-
Térségi Szocialis Szolgaltaté Kozpont végzi. A Szolgalat gondozéi meghatarozott telepiilési
fogaddéordk szerinti korzetet latnak el. Folyamatos kapcsolatot tartanak fenn az
onkormanyzatokkal, az dvodakkal, iskolakkal, a védd6i szolgalatokkal. Hegykén fogadddrat minden
héten hétfon délel6tt tart a csaladgondozé.

e) gyermekvédelem

A telepllésen dolgozé gyermekvédelmi felel8s kistérségi alkalmazasban all. A helyi jelz6rendszer
részeként végzi el a gyermekvédelmi torvényben meghatarozott feladatokat. A jelz6rendszer jol
mukodik telepllésinkdn részei az 6véndk, pedagdgusok, gyermekvédelmi felelds, hazi orvosok,

e

véddéndk.

f) krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok
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Csaladsegité szolgalat kihelyezetten, adott napokon mikodik telepilésiinkén, aki igyekszik
megoldani az atmenetileg krizishelyzetbe kerilt csalddok problémait. Segitséget nyudjt a csaladi
problémdk rendezésében, a csalad életvitelét hatranyosan befolydsold okok feltardsaban, illetve
megszlintetésében, mentalis problémadinak megoldasaban; és ennek rendezése érdekében szocidlis,
életvezetési és egyéb tanacsokat nyujt és szervez. Az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamara pénzbeli,
természetbeli ellatasokhoz, tovdbba szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzajutast szervez.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidbs és szlinid6s programokhoz valé hozzaférés

A telepiilés koznevelési intézményeiben biztositott a gyermekek szamara az egészségfejlesztési,
sport-, szabadidGs és sziinidGs programokhoz valé hozzaférés. Fizet6s tabort nem all médunkban
megszervezni, az ingyenes lehetdségekre pedig rendszeresen tuligény mutatkozik. A kivalasztas
els6dleges szempontjai a hatranyos helyzet, a tanulmanyi eredmények és a k6éz6sségi munka.
SzabadidGs tevékenységeket évrdl évre szerveziink telepiilésiinkén: csaladi napok, gyermeknap,
sportnap ahol az altalanos iskolas gyerekek és csaladjaik is képviseltetik magukat.

Az Ovodai és iskolai lehetdségeken kivil a egészségfejlesztési, sport-, szabadid6s és sziinidds
programokhoz vald hozzaférés helyben az egyesiilet altal biztositott. Erre a célra igénybe vehets a
helyi sportpdlya és tornaterem.

A labdarugodpalyas sporttelep, sportkori és szabadidés hasznalata folyamatosan biztositott, valamint
az altalanos iskola tornatermében szervezett mozgdaskultirat néveld sportok, sportoldsi lehet6ség
nyitott a gyermekek felé is. (kézilabda, foci, karate, aikido, tanc, torna)

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankdnyv

A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkozbeni elldtdsaként a csalddban él6 gyermekek
életkoranak megfelel§ étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szamdra, akiknek szllei,
neveldi, gondozdi munkavégzésiik, munkaerdpiaci részvételt el6segité programban, képzésben vald
részvétellk, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrél nem tudnak gondoskodni.

A gyermekétkeztetés az évoda konyhdjan keresztil biztositott. Ingyenes tankdnyv ellatdsban a
tanuldk kb. 60 %-a részesiil.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenléd banasmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor jarasi, 5nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

A telepilésen az 6nkormanyzatnak hatranyos megkilénboztetésrél tudomdsa nincsen.
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j) pozitiv diszkriminaciéd (hatranykompenzalé juttatasok, szolgdltatasok) az ellatérendszerek
keretein belul

A telepllésen él6k atmeneti segélyben, rendszeres szocidlis segélyben, dpoladsi dijban, szilési
tdmogatasban, lakasfenntartdsi tdmogatasban és temetési segélyben részesilhetnek, melynek
szabdlyait a szocialis igazgatasroél, az egyes szociadlis ellatasokrél és a helyi lakascéld tdmogatdsokrél
sz016 8/2007. (V. 6.) helyi szocialis rendelet tartalmazza.

A fels6foku tanulmdnyokat folytatd hallgatok palyazhatnak a Bursa Hungarica Fels6oktatasi
Onkormanyzati Osztdondijrendszeren beliil az 6nkormanyzat tdmogatasara, hisz a képvisel8testiilet
ugy dontott, csatlakozik a rendszerhez.

Ugyanakkor megilleti 6ket mindaz, amit orszagos szinten jogszabalyok irnak el6 (pl. ingyenes
tankonyv, kedvezményes étkeztetés a raszoruldknak a kdzoktatdsi intézményekben, kedvezményes
utazasi lehet6ségek nagycsalddosoknak és id6seknek, kozgydgyelldtasi igazolvany, parkoldé kartya,
stb)

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanuldk: a) kiilonleges banasmodot igényl6é gyermek, tanulé:
aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld, ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 gyermek, tanuld, ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulé (Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Sajatos nevelési igényli gyermek, tanulé a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulék Beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6é gyermek, tanulé: az a kilonleges banasmédot igényl6
gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakért6i véleménye alapjan az életkorahoz
viszonyitottan  jelent6sen  alulteljesit, tarsas  kapcsolati  problémakkal, tanulasi,
magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe valé beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont)
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b) a kozneveléshez kapcsolédd kiegészit6 szolgaltatasok (pl. iskolara/évodéara jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

A teleplilésen megbizasi szerz6déssel 1 f6 gydgypedagdgus foglalkozik a gyerekekkel,
iskolapszicholdégus nincs, minden mds sziikséges ellatas (gydgypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés
és gondozas) a soproni PSZK kozpontjadban valdésul meg, ahol jol felszerelt tornaszoba és
fejlesztéeszkdozokben gazdag szobdk allnak rendelkezésre. A Hegykdn él6, fejlesztést igényld
gyermekek beutaznak Sopronba, az ellatas helyére. Logopédus kiutazik a telepilésre, a szolgdltatas
igy helyben elérheté.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkilonités az oktatads, képzés terlletén, az
intézmények kdzott és az egyes intézményeken bellli szegregacios

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk nevelésérél, iskolai
felkészitésérdl a szakértSi bizottsag szakért6i véleménye szerint kell gondoskodnia az évodanak,
iskolanak. A sajatos nevelési igény(i gyermek 6vodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa,
tovabba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gyodgypedagdgiai nevelési-oktatasi
intézményben, konduktiv pedagdgiai intézményben, dvodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a
tobbi gyermekkel, tanuldval részben vagy egészben egyiitt torténhet. A gyermek, tanulé integralt
vagy specialis intézményi keretek kozott torténé nevelését, oktatasat a szakért8i bizottsag altal
kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes
gyakorlat jogsérté mind a Nkntv., mind pedig az egyenl6 banasmaod kdvetelményét tekintve.

Tudomasunk szerint az 6nkormanyzat teriletén ilyen problémak nincsenek.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysdgaban
mutatkozd eltérések

A hegykdi altalanos iskoldban tanulé 6. és 8. osztalyos gyerekek kompetencia-mérési eredményei
mind szovegértésb6l mind matematikabol folyamatosan az orszagos atlag felett vannak. Ez
koszonhet6 a gyermekek képességeinek, de az oktatd-nevel6 munkanak is, a nevelGk folyamatosan
képzik magukat, palyazatokon vesz részt az iskola, amik szintén (tobbek kozott) a kompetencia-
fejlesztésre is vonatkoznak.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
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Etkezési tdmogatas, felzarkéztatd foglalkozasok, fejleszté pedagdgia, logopédiai szolgéltatdsok
megszervezése biztositott a telepilésen éIl6k részére a nagyobb telepiiléseken elérheté
szolgaltatokhoz vald irdnyitas akadalymentesen mikodik.

Az iskolai tehetséggondozds fontos teriilete az emelt szintli matematika oktatasa. 2001-t6l a negyedik osztaly
végén vdlaszthatnak a didkok: ,normal" vagy emelt szintl" csoportban folytatjdk- e matematikai
tanulmanyaikat.

Nyolc éve vezették be a német nyelv mellett az angol nyelv oktatasat. A ,Maskara" didkszinpaddal
minden évben beneveznek az orszdgos Weodres Sandor Gyermekszinjatszé Fesztivdlra. A Bolla Géza
gyermekkdrust orszag-vildg megismerhette mar: 2006- ban Isztambulban szerepeltek, 2007-ben és
2010-ben erdélyi koruton voltak, 2008-ban Olaszorszagban szereztek eziist oklevelet egy nemzetkozi
kérusversenyen. Zenei alapismereteket tanitanak az els6 és a masodik osztdlyosok szdmara, ezzel a
kétéves ingyenes képzéssel a novendékek megkapjak az alapokat a zeneiskolai hangszeres
oktatashoz, melyre Fert6don keriilhet sor. Evek 6ta a mindenkori hatodikosok vesznek részt az ,erdei
iskola" programon, ahol az erds, a mez6 és a vizpart él6vildgdval ismerkednek meg a gyerekek.
Lehet&séget biztositanak a szinhdzlatogatasra is. A soproni Pet6fi Szinhaz rendszeres latogatdi a
gyermek-, illetve az ifjusagi bérletekkel. A természetjard szakkor is egyre népszerlibb. A rajzszakkor
tagjai diszitik a zsibongdt, és a meghirdetett rajzpalydzatokra szorgalmasan beneveznek. Egy-egy
dijazott md kiallitdson is szerepel. A didkdnkormdnyzat évente kétszer tart papirgytijtési akciét az
iskola javara. Szorgalmi id6 alatt akadalyversenyeket, kiranduldasokat szervez. A muzeumpedagégiai
foglalkozasokat az éves munkatervnek megfelel6en szervezik meg Sopronba és a fert6széplaki
tdjhazakba Jogszabalyok alapjan kedvezményes gyermekétkeztetés, rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény, ingyenes tankonyv illeti meg a raszoruldkat.

Az onkormanyzat iskolakezdési tamogatast biztosit Hegyké minden altalanos, kozépiskolas és
fels6foku oktatasi intézményben tanuld didkjanak.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata sordn telepllésiinkdn

beazonositott problémak 2013.

fejlesztési lehet&ségek 2013.

Hatrdnyos helyzetl gyermekekrél nincs pontos
adatszolgaltatds

Adatbazis létrehozasa a HH gyermekekrdl

Fogyatékkal él6 gyerekekrél nincs adatbazis

Adatbazis létrehozdsa a konkrét fogyatékossag
megnevezésével.

A halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekekrdl
nincs pontos adatszolgdltatas

Adatbazis létrehozdsa a HHH gyermekekrdl

beazonositott problémak 2018.

fejlesztési lehetGségek 2018.

Szabadidé
alternativak a gyermekek részére

hasznositasa - szabadidds

Strukturalt
lehetdség a fiatalok szamara

rekreacids, szabadidg-eltoltési

Prevencios el6adasok szervezése,

egészségmeglbrzés céljabol

A tudatos életvezetés alapjai altalanos iskolasok
korében
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

Jogi alapvetések:

Az Alaptorvény XV. cikke régziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari,
politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében.

a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valé egyenlé banasmaéd
elvének a munkavallalds, a szakképzés és az elémenetel lehet6ségei, valamint a
munkafeltételek terén torténd végrehajtasarol és az azt mdédosité 2002/73/EK
iranyelv,

a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenlé banasmaéd
elvének a szocidlis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalodsitasaral,

a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nSkkel valé egyenlé banasmaéd
elvének a foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténé
megvaldsitasardl

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A Munka torvénykonyvér6l szélé 2012. évi |. torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a

munkaviszonnyal, igy kilonésen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmadd

kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenl6 értékének megdllapitdsanal kilonosen az

elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakorilményeket, a szikséges

szakképzettséget, fizikai vagy szellemi er6feszitést, tapasztalatot, felelG6sséget, a munkaerd-piaci

viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kdzvetett diszkriminacid fogalmat, amely rogziti, hogy az

adott személy olyan tulajdonsaga miatt kerlil hatranyba mas, dsszehasonlithatd helyzetben lévé

személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a

nemet, csaladi dllapotot, az anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k kdrében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

Ev Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Férfiak N6k Férfiak N6k Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 484 516 476 511 8 5
2013 489 528 483 521 6 7
2014 485 519 478 515 7 4
2015 481 518 475 514 6 4
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2016

485 516 480 512 5

2017

na na na na 4

Forras: Telr és helyi adatgyiijtés

Az aktiv koru népességet tekintetében (18-59 év) a diagramok és a tablazat adatainak vizsgalatakor
megallapithatd, hogy a nék és férfiak munkanélkiiliségi mutatdiban nincs jelentds eltérés. A
munkanélkiliek nemen belili aranyanak vizsgalatakor azonban latszik, hogy minden évben a férfi
munkanélkiliek szdma a magasabb. A n6k népesség szerinti megoszlasa és a foglalkoztatottsagot
tekintve is magasabb értéket mutat, mint a férfiaké, igy Hegyké telepuiilés vonatkozasaban a néket
érzékenyebben érinté munkanélkiliségi kérdés nem mutathatd ki. . A vizsgalt id6szakban a nék
korében csokkent a munkanélkiliek aranya, koszonhet6en annak, hogy 2010-t6l bolcséde is

mukodik telepilésiinkon.

Férfiak foglalkoztatdsi helyzete (f6)
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mm Foglalkoztatottak B Munkanélkiliek =—Munkavallalasikortak szama

N&k foglalkoztatdsi helyzete (f0)

600

100 \
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Munkavallaldsi kordak szama (f6)
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b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Az adatgyilijtés célja, hogy Osszegylijtse a telepiilésen induld, illetve elérheté foglalkoztatast
segitd és képzési programokat, és vizsgalja a n6k részvételét ezen programokon. A vizsgdalatkor
figyelembe kell venni azokat a programokat is, melyek kizardlag férfiak szamara indultak. Idealis
esetben a programokon résztvevok nemek kozotti aranya megegyezik a telepiilésen él6
munkanélkiiliek nemek szerinti megoszlasaval.

Nem rendelkeziink pontos adatokkal arrdl, hogy telepiilésiink lakosai kozll hany ember vett részt
képzési programokon. Telepiilésiinkdon szakmdat add képzési program nem indult a vizsgalt
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id6szakban. Beavatkozds tervezése sziikséges az adatok podtldsa érdekében, valamint pdlydzati
forrdsok felkutatdsa sziikséges képzési programok helyi inditdsdra.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei
Nem rendelkeziink adatokkal az allds nélkili n6k iskolai végzettségével kapcsolatban. Az adatok
potldsa lenne sziikséges a foglalkoztatast segité programok, képzések hatékonyabb szervezése
érdekében, de az alacsony létszamlU munkanélkili nék csoportja nem indokolja a képzés
kiszervezését Hegykd kozségre, igy a tajékoztatasi lehetéségek leghatékonyabb kihaszndlasaval és
a legteljeskorlbb informacio szolgaltatasaval tud az 6nkormanyzat a nék segitségére lenni.

d) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatds teriletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k munkaerd-piaci hatranyos megkllonboztetése nehezen vizsgalhatd jelenség,
megmutatkozhat a munkdra valé jelentkezéskor (ha a munkakor betoltésére mindkét nem
képvisel6je alkalmas, azonos kvalitdsokkal rendelkeznek, a munkaltatd6 mégsem szeretne nét
alkalmazni), az azonos munkaért jaré eltéré bérezésben, vagy az el6meneteli lehetdségek
sz(ikbsségében (lvegplafon-jelenség).

HegykS telepiilés Onkormanyzata, mint foglalkoztaté els6sorban sajat intézményeiben és a
kézmunka-programban tudja vizsgdlni azt, hogy érik-e a néket hatranyos megkiilonboztetés a
munkahelyen. A hegyk8i kozés Onkormdényzati hivatal teljes mértékben a jogszabdlyi
iranyelveknek megfelel6en alkalmazza a férfi és n6i munkavallaléit, azok kozott kilonbséget nem
tesz, azonos munkakoéron belil.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.

bélcsédei, csaladi napkozi, ovodai fér6helyek, fér6helyhiany; kézintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Ovoda van a telepiilésen, ahova bélcs6dés gyermekeket is felvesznek az utébbi években (jelenleg
5 gyerek bolcs6dés). Csaladbarat munkahelyekrél, rugalmas munkaidérdl nincs adatunk.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
(TS 3201) szama védénénként
2012 1 0
2013 1 0
2014 1 0
2015 1 0
2016 1 0
2017 1 0
Forras: TelR és helyi adatgydijtés
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A védénéi halozat hatékony mikodése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja. Nemcsak a
kisgyermek egészségi allapotanak felligyeletét végzi, hanem feladata a kismama (gyakorlati és
lelki) segitése is, hogy ezzel tdmogassa a felligyelete ald tartozé gyermek megfelelS testi és
mentadlis fejl6édésének biztositasat. Mindezeken feliil védénénk rendszeresen névédelmi
tanacsaddst is tartanak.

A csalddtervezéssel, gyermekvallaldssal 0sszefliggd ismeretek dtadasa, mar az altaldnos iskolaban
megkezd6dik.. A néket az alabbi problématerileteken latja el tandcsokkal a védénd:
fogamzasgatlas, medddség, menstrudcids zavarok, valtozokori problémak (klimax), vizelettartasi
zavarok.

Kevesen keresik fel a védénonél a ndévédelmi tanacsadassal kapcsolatos szolgaltatast,
hirdetésekkel, egyéb propagandaval ki kell terjeszteni az igénybe vevék korét.

5.4 A ndket éré erdszak, csaladon beliili er6szak

A csalddon beliili er6szakkal kapcsolatban nem rendelkezliink adatokkal. Az adatok pétlasa
szilkséges — a renddrségi riasztdsok és birdsagi eljarasok szdmszer( adatainak Osszegydjtése.
Telepulésiinkdn nem mikodik olyan szervezet, ahova a bantalmazott nék fordulhatnak. Meg kell
teremteni a ndk tajékoztatdsanak lehet6ségeit. Az ©6nkormanyzat a rendelkezésére alld
eszkozrendszerrel sokat tehet a teljeskor( tajékoztatas nydjtasaban.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
A krizishelyzetben |év6 csalddokat, anydkat jelenleg nem tudjuk biztonsagban elhelyezni. Fel kell
kutatni a teleptlésiink kozelében |évé anyaotthonok, csalddok atmeneti otthonai kozil azokat,
melyekbe hegykdi lakcimmel rendelkezé embereket is felvesznek. Azonositas nélkili tajékoztatast
kell nyudjtani azoknak, akik szamara szlikséges lehet az ellatasi forma, ennek érdekébe ki kell
dolgozni az ellatasrdél sz616 tajékoztatas rendszerét.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

Hegyks kozségben a ndk aktiv szerepet vallalnak az élet kilonbozé teriletein, tarsadalmi —
gazdasagi és szocidlis terlleteken is. Az 6nkormanyzat felé nem mutatkozott meg olyan igény,
hogy a telepllésen él6 nék (érdek)képviselete nem lenne megoldott, vagy esélyegyenldségi
szempontbdl hatranyban lennének a helyi élet barmely teriletén.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések
A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémadkkal kapcsolatban nem rendelkeziink
adatokkal, felmérésekkel. Adatgydjtés szikséges a munkaerd-piaci esélyegyenlGség, a ndékkel
szembeni er6szak teriiletén.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata sordn telepulésiinkdn

beazonositott problémak 2013.

fejlesztési lehet&ségek 2013.

NGket éré csaladon belili erészakrdl nincs adat.

Jelz6rendszer miikodtetésének bevezetése. N6k
informaldsa, segitése védéndi orvosi, egyhazi, civil
szervezetek bevonasaval.

Nehéz 6sszeegyeztetni a csalddot, munkat,
szabadiddt

K6z0sségi programok szervezése

beazonositott problémak 2018.

fejlesztési lehetGségek 2018.

NGk esélyegyenlGségi problémairdl kevésszer
esik sz6

Altalanos tajékoztatas szervezése a nék jogairdl

Krizishelyzetben igénybe vehetd

szolgdltatasokrdl nincs informacio

Az igénybe vehet( szolgdltatasok 6sszegylijtése
és tajékoztatas

Prevencid a n6k kérében

Egészségligyi, jogi és szocialis szolgaltatasokrol
sz0l6 tajékoztatd el6adasok a nék korében,
figyelemfelkeltés, megel6zés
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idGskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)
Sajnalatos moédon a célcsoport tagjainak szama tovabb nétt el mult idészakban, egyre tobb az —
javarészt egyediilalld — idGs ember telepiilésen. Az id6s emberek névekvé szama nagy felelGsséget
jelent, egyuttal nagy terhet ré a meglévé szocialis és egészségligyi ellaté rendszerre.
Az idG6sek szdmdra a HEP-ben megfogalmazottak szerint biztositottak a szocidlis és egészségligyi
ellatasi formak, a telepilésen ugyanugy milkodnek nyugdijasokat érint6 civil szervezetek,
nyugdijas klubok, akik rendszeres id6kozonként tartanak tagjaiknak 6sszejoveteleket.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

7

Ev Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban, Osszes nyugdijas

jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb
jarandosagban részesiilo férfiak jarandosagban részesiilé n6k
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 150 222 372
2013 146 223 369
2014 142 211 353
2015 142 219 361
2016 143 220 363
2017 na na na
Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)
400
350
300
250
200
150
100
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o] . T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017
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a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartéd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdasanak

lehet&ségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

A lifelong learning, azaz az egész életen at tartdé tanulds, magaban foglal minden tanuldst, mivelGdést,
ismeret- és tapasztalatszerzést, amely az évodas kortdl a fels6oktatason at egészen életlink végéig torténik.

Célja alapvetGen a kulcskompetencidk és alapkészségek, képességek kialakitasara, megszerzésére iranyul az

egyuttmuikodés készségének elsajatitasa, fejlesztése mellett.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén
Nem ismeriink olyan esetet, amely diszkriminativ eljaras miatt kapott volna hangot.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Ev Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartos 55 év feletti tartos
munkanélkiiliek [ munkanélkiiliek szama munkanélkiiliek e AR e B
szama (TS 1010 és TS 1011) szama

F6 F6 % F6 F6 %

2012 13 3 23% 13 0%
2013 13 2 15% 13 0%
2014 11 4 38% 13 0%
2015 10 4 42% 11 0%
2016 9 3 35% 10 0%
2017 7 3 43% 5 0%

Forras: Helyi adatgydijtés, TelR

Munkanélkiiliek szama (fo)

14

12

10

2012 2013 2014 2015 2016 2017
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortak szama

Ev 65 év feletti lakossag Nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama (TS
szama 5101)
(TS 0328)
F6 F6 %
2012 229 nincs adat HERTEK!
2013 234 nincs adat HERTEK!
2014 239 nincs adat HERTEK!
2015 253 nincs adat HERTEK!
2016 267 nincs adat HERTEK!
2017 na nincs adat #HERTEK!
Forras: TelR, KSH Tstar

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozésségi koézlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorldasahoz valé hozzaférés

a) az idések egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

e Alapszolgaltatasok
A szocialis alapszolgaltatdsok megszervezésével az allam és a teleplilési onkormanyzat segitséget
nyujt a szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakékornyezetiikben 6nallo életvitellik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazd
problémaik megoldasaban.

e Szakositott ellatasi formak
Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetik miatt raszoruld személyekrél az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a rdaszorultakat allapotuknak és
helyzetiiknek megfelel6 szakositott elldtdsi formaban kell gondozni.

A szocidlis alapszolgdltatasok koziil Hegykén elérhetS az étkeztetés, a Tiindérrézsa Ovoda
konyhajardl lehet igénybe venni

A nappali ellatas azonban nem megoldott, de a Megmenté Szocidlis Segélynyujté Kht. a hegykdi
onkormanyzattal egylttm(ikddve mar 2006 6ta mlkodteti a Help Box elnevezés( jelz6rendszert,
amellyel egy gombnyomadssal segitséget kérhetnek otthonrdl mindazok, akik bajba jutottak,
rosszul érzik magukat, ment6re vagy orvosra van szikségik (mar tobb mint 40 személy vette
igénybe ezt a szolgaltatast). A szolgaltatds nagyon sokrétl, magdban foglalja a gydgyszer
feliratasat, kivaltasat, orvoshoz kisérést, bevasarlast, meleg étel biztositasat, sziikség esetén
f6zést, etetést, a lakas rendben tartasat, vagy barmilyen egyéb sziikségletet, amihez az ellatott
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segitséget kér.

b) kulturalis, kozm{(ivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az idGsek altalaban szivesen latogatjak a telepilési szinten megrendezett programokat, amelyeket
az 6nkormanyzat és a helyi civil szervezetek szerveznek.

c) idGsek informatikai jartassaga

Az id6sek informatikai jartassagardl nem rendelkeziink adatokkal.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

6.4.1. szamu - Mlivel6dési k6zintézmények adatai

Ev A nyilvanos/telepiilési A nyilvanos/telepiilési Muzealis Kozmiivel6dési
kényvtarak szama konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
(TS 3801) szama (leltari dllomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 4 069 1
2013 1 1
2014 1 4209 1
2015 1 4263 1
2016 1 4372 1
2017 1 na 1
Forras: TEIR
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepiiléslinkdn

beazonositott problémak 2013.

fejlesztési lehet6ségek 2013.

Id6s emberek élethelyzetét feltard adatok hidanya

Adatbazis |étrehozasa.

Szocidlis szolgdltatasok bévitése

K6zépiskoldasok 50 dras 6nkéntes munkaja

beazonositott problémak 2018.

fejlesztési lehetGségek 2018.

Aldozatta valas megel6zése

Prevencio, tdjékoztatds az id6sek kdrében

Elmaganyosodas, inaktivva valas nehézségei Tevékeny, aktiv  id6skor lehet6ségének
felmérése és biztositasa

Generaciok kozotti szakadék Az id&sek részére informatikai képzések
szervezése

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlGsége

A fogyatékkal él6k és megvaltozott munkaképességliek esélyegyenlGségének biztositasa a telepilés fontos
feladata. Az esélyegyenl&ség elveinek megvaldsuldsa a célcsoport esetében elsGsorban az kell, legyen, hogy
a célcsoport a mindennapi tevékenysége soran hasonloképp férjen hozz a szolgaltatadsokhoz, mint ép

tarsaik. Az akadalymentesités igy elsGsszdmu szempont, amely az alapvet6 kritérium a hozzaférés

biztositasa soran.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként

Ev Megvaltozott munkaképességli személyek Megvaltozott munkaképességli személyek
szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - n6k
férfiak (TS 6201) (TS 6301)
2012 26 19
2013 25 19
2014 26 18
2015 25 19
2016 23 18
2017 na na
Forras: TelR, KSH Tstar
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Megviltozott munkaképességli személyek szocidlis elldtdsaiban
részeslil6k szdma nemenként
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B Megvaltozott munkaképesseégii személyek szocialis ellatasaiban részesiilok szama - férfiak (TS 6201)
B Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilék szama - ndk
(TS 6301)

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Ev Nappali ellatasban részesiilé Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu intézményben
fogyatékos személyek szama intézményben
(TS 5001)
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszerii bontani a helyi adatszolgaltatdk segitségével

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatas,
kdzfoglalkoztatas)

A munkavallaléi oldalon a fogyatékkal él6k elhelyezkedése jellemz&en nehezebb, mint nem sérilt
tarsaiké. A megvaltozott munkaképességli emberek szamara specidlis foglalkoztatasi formak
megléte szikséges ahhoz, hogy tartds foglalkoztatds valdsulhasson meg. A megvaltozott
munkaképességli személyek foglalkoztatasara alkalmas munkahelyek felmérését sziikséges
elvégezni a telepulésen és/vagy célzottan szamukra foglalkoztatasi programok keretében
munkahelyeket teremteni.

b) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatds teriletén

Nem fordultak el fogyatékkal élGkkel diszkriminativ esetek a teleplilésiinkon a foglalkoztatas
teriiletén.

c) 6nallo életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
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A telepiilésen Uj szolgdltatas bevezetése elGrelépés lenne, hiszen specidlis szolgdltatas nem

Y4

elérhet6 a telepiilésen. Az 6nkormanyzat a késGbbiekben megvizsgalja ennek lehetdségeit,
amennyiben korvonalazédik egy ezzel kapcsolatos igény a célcsoport kérében.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak:

Fogyatékossdgi tdmogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatas a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenlGséget elGsegit6, havi rendszerességgel
jaré pénzbeli juttatdas. A tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy
jovedelmétdl fliggetlenll - anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos
allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrdl szolé 83/1987. (XIl. 27.) MT rendelet

értelmében aki a 25. életéve betoltése elbtt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os

vagy azt meghaladdé mértékl egészségkdrosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti
nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantsdagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési

kedvezményeirél sz6l6 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és

atalakitasi tdmogatasra (kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgdaskorlatozott személy
jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kozlekedSképességében sulyosan akaddlyozott,

2. aki 1atasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistdnak; mozgdsszervi
fogyatékosnak mindgsiil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl sz6lé rendelet alapjan 2001. jalius 1-
jét megel6z6en vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengén-latonak,
mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mingsil

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocialis  alapszolgaltatdsok: étkeztetés, hazi segitségnyljtds, csaladsegités,
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, tdmogatd szolgaltatas

Szakositott ellatdsi formak: dapolast, gondozast nyujtd intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitaciés intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza,
lakéotthon

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) teleplilési dnkormanyzati tulajdonban lév6 kdzépiletek akadalymentesitettsége

Az iskola, az orvosi rendeld és a szocialis intézmény fizikai akadalymentesitése megtortént.

Unids szabvanyok szerint az Uj épitésl éplletekben kotelez8, hangos tajékoztatads és indukcids
hurok a hallaskarosultak részére, a vakok és gyengénlatdk szamara tapinthaté informacié nem
épilt ki.
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b) kdzszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehet6ségei, fizikai,
informacidés és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdéplletek, szolgaltatd éplletek
akaddlymentesitettsége

c) munkahelyek akadalymentesitettsége
Altaldban nem akadalymentesitettek.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Részben nem akadalymentesitettek.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatdsok (pl. specidlis kdzlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Jelenleg a teleplilésen a nevezett szolgaltatdsok a fogyatékkal él6k részére nem elérheték, a
szolgaltatasok eléréséhez mas teleplilésen mikodé szolgaltatokat sziikséges felkeresni.

f) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgdltatasok)

A megvaltozott munkaképességliek helyi foglalkoztatdsdra irdnyuld programok a telepilésen
nincsenek. Szamukra a hatranyaikat kompenzald szolgaltatasok nem épiiltek ki.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgdlata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak 2013. fejlesztési lehet6ségek 2013.
Fogyatékkal é16 feln6tt lakossagrdl alig van Adatbazis létrehozasa a fogyatékossag
adat. megnevezésével.
Mozgaskorlatozott személyek kozlekedése Jardak korszer(sitése. Ezzel kapcsolatos
néhany helyen nehézkes, illetve a jarda néhany palyazatfigyelés.
szakaszdan lehetetlen.
Az Onkorményzat és a helyi kozm(ivel6dési Akaddlymentesités, palyazatfigyelés.
intézmények épllete nem akadalymentesitett.
beazonositott problémak 2018. fejlesztési lehet6ségek 2018.
Akaddalymentes kdrnyezet biztositasa Folyamatos és rendszeres karbantartas a
mozgasaban korlatozott személyek szamara
Megvaltozott munkaképességli  személyek | For-profit és Non-profit szolgaltatok korében
foglalkoztatasanak lehetGségei elhelyezkedési lehetGség vizsgalata
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl§ terileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szdma
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapoddsok szdma stb.)

A telepllések tovabbra is aktiv civil élet folyik, melyek kozll szdmos szervezet tevékenysége
el6segiti a helyi esélyegyenlGségi célcsoportok helyzetének javitasat, a gyermekek
tehetségfejlesztését, oktatasat, a lakossdg egészségi allapotanak fejlesztését, a
kdzszolgaltatdsokhoz vald egyenl6 esélyl hozzaférés lehet6ségének segitését, kozrend és
kdzbiztonsdg megbrzését, hagyomanylrzést és az idGsek kulturdléddsanak tdmogatdsat. A
teleplilési 6nkormadnyzat tovabbra is j6 kapcsolatot dpol a helyi civil szervezetekkel, igyekszik tobb
szempontbdl is segiteni munkajuk, céljaik elérését.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormadnyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkdzei és eljdrasai a helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének folyamatdba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdld eszkdzdk bemutatasa.

A HEP elkészitése soran megallapithaté volt csaknem minden teriileten a részleges vagy teljes
adathiany, amely egyel6re azt tette csupan lehet6vé, hogy az egyes teriiletek alapveté
jellemzéit lehessen bemutatni. A kés6bbi egyeztetési folyamat soran varhato, hogy tovabbi -
jelenleg nem ismert — problémdk is beazonositasra keriilnek. Ezek beépitése a HEP-be és
megoldasuk anyagi forrasanak azonositasa elengedhetetlen jelent6ségti lesz.

Ezen tulmenden sziikséges folytatni az 6nkormdanyzati adatgylijtést és a HEP-hez tartozé
melléklet teljes feltéltése érdekében, valamint ezzel parhuzamosan a HEP feliilvizsgalata soran

konzultaciot folytatni célzottan az érintett célcsoportokkal/azok képviselGivel.

A HEP egyeztetési folyamataba az egyes szerepl6k az alabbi médon vonhatdak be:
- Koézmeghallgatas
- Lakossagi Férum
- Szocialpolitikai Kerek-asztal
- Polgarmesteri, jegyz6i, képviselGi fogadonap
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- KépviselS-testileti bizottsagok ulései
- Képvisel6-testleti Glések
- média.

100



A HELY! ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM INTEZKEDESI TERVE (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémadk beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Képzési,  atképzési, tovabbképzési

lehet6ségek biztositdsa a lakossag

szamara

Tajékoztatds az  aktudlis  képzési
lehetdségekrél, allaskeresési technikak

fejlesztése

K&zOsségi identitas-fejlesztés

Kozosségi rendezvényeken, kozosségi
programokon széles kérben a lakossag
részvételének biztositasa. elvandorlas

csokkentése

Csaladtdmogatasi program kidolgozasa
a fiatalok elvandorlasa ellen

A fiatalok szdmara csaladtdmogatasi
program kidolgozasa

Szabadid6 hasznositdasa — szabadidGs

alternativak a gyermekek részére

Strukturalt szabadids-

eltoltési lehetdség a fiatalok szamara

rekredcios,

kek Prevenciéos  el6addsok  szervezése, | A tudatos életvezetés alapjai altalanos
Gyermeke egészségmeglBrzés céljabdl iskolasok korében
.o A kozépiskolas gyermekek
Onkéntes munka
onkéntességre nevelése
Aldozattd valas megel&zése Prevencid, tdjékoztatds az id8&sek
korében
d6sek Elmaganyosodas, inaktivva valas | Tevékeny, aktiv id6skor lehet6ségének
\dose nehézségei felmérése és biztositasa
Generaciok kozotti szakadék Az idGsek részére informatikai képzések
szervezése
N6k esélyegyenlGségi  problémairdl | Egészségigyi, jogi és szocialis
kevésszer esik szd - Prevencid a nék | szolgaltatasokrdl szo6l6 tajékoztatd
korében
NGk Krizishelyzetben igénybe vehet6 | Az igénybe vehet§ szolgaltatasok
szolgaltatasokrdl nincs informacio Osszegylijtése és tajékoztatas
Prevencio a n6k kérében Egészségligyi, jogi és szocialis
szolgaltatasokrol  szolé  tajékoztatd
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el6adasok a nék korében,
figyelemfelkeltés, megel6zés

Akadalymentes kornyezet biztositdsa Folyamatos és rendszeres karbantartas
a mozgasaban korlatozott személyek
Fogyatékkal szamadra
él6k Megvaltozott munkaképességl | For-profit és Non-profit szolgdltatatok
személyek foglalkoztatasanak | korében  elhelyezkedési  lehet&ség
lehetdségei vizsgalata
JovGképink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol lakosok esélyegyenlésége biztositott, ahol kiilonb6zé
oktatasi, egészségligyi, kulturdlis szolgdltatasokhoz egyenlés eséllyel férnek hozza.

Fontos szamunkra, hogy a szegénységben él6k foglalkoztatasi szintje megemelkedjen, hogy
biztositsunk szdmukra megfelel§ egészségligyi és kulturdlis szolgdltatasokat. A telepilésen é16
gyermekek tovabbtanuljanak, versenyképes szakmdahoz jussanak. A szocialis juttatdsokhoz vald
hozzaférés biztositott legyen valamennyi csalad, ember szdmara.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szocidlis biztonsaganak megteremtését, a tehetséges
gyermekek tdmogatasat, a szabadid6 hasznos eltdltésének biztositasat.

Folyamatosan odafigyeliink az idGsek értékeire. Biztositjuk a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.
LehetGséget és segitséget nydjtunk az érdekképviseletre

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenjogusaghoz fliz6d6 jogok elismerését, a nék
elleni er8szak elutasitasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k és megvaltozott munkaképességliek
foglalkoztatdsanak elGsegitésére, az akaddlymentesség biztositdsara, életminGséglik ndvelésére.
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1. Mélyszegénységben él6k és romak célcsoport

Intézkedés cime:

Képzési, atképzési, tovabbképzési lehetSségek biztositdsa a lakossag
szamadra

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A telepulésen nincs atképzési, feln6ttképzési lehet6ség a munkanélkiliek
alacsony létszama miatt

Célok -
Altaldnos

Cél: a képzési lehetbségekhez vald hozzaférés biztositasa

Rovid: a KRH Foglalkoztatasi annak

érdekében, hogy a legfrissebb allashirdetések és képzési lehetbségek

Kapcsolatfelvétel Osztalyaval,

egylttm(kdédés sordn Hegyk8 Onkormanyzat részére megkiildésre
keriljon.

megfogalmazads és|Kodzéptav: A hegykbi dnkormanyzat helyben szokdsos mdédon kozzéteszi a

rovid-, kozép- és|Foglalkoztatdsi Osztalytdl kapott képzési lehetOségeket, tdjékoztatdst

hosszutavu nyujt, toborzast végez, képzésbe irdnyit.

idegységekre HosszUtdv: Hegykd lakosai szémara elérhet6vé valnak a képzési

bontasban lehet&ségek, a tajékoztatas széles kord, a tanulni vagydk hozzaférnek a
sziikséges informacidkhoz. Hosszu tdvon az alacsony iskolai végzettséggel
rendelkez6k vagy az elavult szakmdval rendelkez6k Uj ismeretek
megszerzésével stabilizaljak helyzetiiket a munkaerd-piacon.

Tevékenységek

(a beavatkozds | Kapcsolatfelvétel — egylittm(ikodés — tajékoztatas — képzési lehetdségek

tartalma) pontokba
szedve

biztositasa — toborzas — munkaerG6-piaci stabilizacié.

Résztvevik és
felels

Onkormanyzat, KRH Foglalkoztatasi Osztaly

Partnerek

Civil szervezetek

Hatarid6(k)
pontokba szedve

R:2019.06.30, K: 2020.12.31. H:2023.08.31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentadltsaga,

- Az eredményesség az oOnkormanyzat altal kihelyezésre kerlt
képzések as allaslehetdségek szamaban./megjelenés,

forrdsa
(rovid, kozép  és - A Képzésre jelentkezd segitésében/f6,
hosszutavon), . . .. 4 « .
lam - A munkanélkiliek szamaban bekovetkez6 (f6) pozitiv
valamint valtozdsokban mérhet§
fenntarthatdsdaga
Kockazatok Kockazatként keril meghatarozasra, a nem azonnal mérhet6 vagy nem
és csokkentésiik | mérhet6 eredményesség. A tajékoztatds elérése a lakossag korében nem
eszkozei mérhetd.
Sziikséges , . )
B . Human eré6forras
er6forrasok
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2. Mélyszegénységben él6k és romak célcsoportja

Intézkedés cime:

Kozosségfejlesztés

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A kozosségi identitas fejlesztése a telepiilésen, az elvandorlas csokkentése
céljabol

Célok -
Altaldnos

megfogalmazads és

Rovid: Felmérni és felkutatni az elvdndorlds leggyakoribb okat és a fiatal
korosztaly bevondsa a programok megszervezésébe, értékek
felkutatasa.

K6zép: A programok és rendezvények sordn kiemelten figyelembe venni a

helyi

rovid-, kozép- és|fiatalok igényeit és motivalni 6ket a kozosségi rendezvények

hosszutavu megszervezésére, a helyi értékek mentén.

idGegységekre Hosszu: A koOzoOsségi programok altal a telepilés vonzdva tétele a

bontasban kornyéken é16k és a helyi lakossag szdmadra, az elvandorlas csokkentése, a
fiatalok helyben tartdsa

Tevékenységek

(a beavatkozds | Kutatds, felmérés — Kozosségi munka — Fiatalok megkérdezése —

tartalma) pontokba
szedve

Rendezvények szervezése — Helyi értékek feltdrdsa, megismertetése

Résztvevik és

Hegyksi Onkormanyzat, Pedagdgusok, Civil szervezetek

felel6s
Partnerek K6z6sségi munkaszolgdlatot teljesit6 didkok, fiatalok
Hatarid6(k)

pontokba szedve

R:2019.06.30 K:2018.12.31. H: 2023.08.31.

Eredményességi
mutatdék és annak
dokumentadltsaga,

- Anonimizalt kérdGivek felvétele és a kutatds eredményeinek
osszesitése,
- Afiatalok 6tleteinek dsszegydijtése

forrasa - Rendezvények el6készitésébe vald bevonas, kapcsolatfelvétel a civil
(rovid, kozép és szervezetekkel
hosszutavon), - A fiatalok megismerik a helyi kozosséget, magukénak érzik azt a
valamint rendezvényt, melynek el6készitésében aktivan részt vehetnek,
fenntarthatésaga fontosnak és a kozosség tagjanak érzik magukat.
Kockazatok : o o . " .
i . , .. |A fiatalok igényei és a kozosségi hagyomanyok 0Osszeférhetetlenek,
és csokkentésuk | L i .

. . inaktivitas a fiatalok részérdl.
eszkozei
Szlikséges e . . e o

B ] Humadn er6forrds, rendezvények szervezéséhez pénziigyi forras.

eréforrasok
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3. Mélyszegénységben él6k és romak célcsoport

Intézkedés cime:

Golyahir

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Csaladtdmogatasi program kidolgozasa a fiatalok elvandorlasa ellen

Célok -
Altaldnos

megfogalmazas és

Rovid: Fészekrakd, vagy Fecske programok megismerése és vizsgalata, a
teleplilés feltérképezése, Onkormanyzat tulajdondban allé ingatlanok
attekintése.

rovid-, kozép- és|Kozép: A fiatal csalddok életkezdésének tdmogatasa kedvezményes
hosszutavu albérleti rendszerrel, ahol kedvezé feltételek mellett kaphat ingatlant.
id6egységekre Hosszu tavon olyan lehet6ségek biztositasa a gyermeket vallalo, csaladot
bontasban alapito fiatalok szamadra, mely a teleplilésen maradast erdsiti.
Tevékenységek

(a beavatkozds | Programok begyljtése, tanulmanyozdsa — Ingatlanok feltérképezése —

tartalma) pontokba
szedve

Igényfelmérés — Lehet6ségek kidolgozdsa — Csaladok tdmogatasa

Résztvevik és

Onkormanyzat, Civil szervezetek

felel&s
Partnerek Csaladsegit6, védéné
Hatarid6(k)

pontokba szedve

R:2019.06.30. K:2018.12.31. H:2023.08.31.

Eredményességi
mutatdok és annak
dokumentadltsaga,

Az 6nkormanyzat tulajdonaban allé ingatlanok felmérése,

forrasa Az ingatlanok kialakitdsanak megtervezése,
s . .| Sziikségletfelmérés a fiatalok kdrében,
(rovid, kozép és . ,
o Programterv kidolgozasa,
hosszutavon), , Y s .y . ,
Kapcsolatfelvétel megvaldsitd szervezetekkel, palyazatfigyelés
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok L i , i ) ,
. R . . | Pénzugyi forras nem all rendelkezésre, az ingatlanok &llapota nem
és csokkentésik o L o
L megfelel6, a megvaldsitds hosszabb idGtavot igényel.
eszkozei
Sziikséges L ,
B ] Pénzigyi, human
eréforrasok
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4. Gyerekek célcsoportja

Intézkedés cime:

Szabadid6

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Szabadid6 hasznositdsa — szabadidds alternativak a gyermekek részére

Célok -
Altalanos

megfogalmazads és

R: Tematikus, helyi értékeken alapuld, ismeretterjeszté programok
szerkesztése, tervezése.

K: A programok idérendbe dllitasa, el6készitése, megszervezése és

rovid-, kozép- és o

o megvaldsitdsa.
hosszutavu _ .y . o earess
o , H: A gyerekek és fiatalok részére strukturadlt szabadidé eltoltési
idGegységekre AL L 14 . . «

. alternativak kindlasa életkoruknak és érdekl6dési koriiknek megfeleléen
bontasban
Tevékenységek
(a beavatkozds | EIGkészités — tervezés — tematizalds — el6készités — kivitelezés -

tartalma) pontokba
szedve

megvaldsitas

Résztvevok és
felel6s

Ovoda, iskola, védéné, csalddsegits kdzpont, sziil6k

Partnerek

Onkormanyzat

Hatarid6(k)
pontokba szedve

R:2019.06.30. K:2018.12.31. H:2023.08.31.

Eredményességi
mutatdék és annak
dokumentadltsaga,

forrasa A programokon megjelentek szama (f6)
(révid, kozép és|A programok darabszama
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok : . . e . i
, . , ... | A fiatalok nem vonhaték be — mas telepilések j6 gyakorlatainak kozzététele,
és csokkentésik i Ler s e s - .
o nem lesznek pdlyazati kiirasok — kis koltségvetés(i rendezvények

eszkozei
Sziikséges , e

o ] Human, pénzigyi
eréforrasok
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5. Gyerekek célcso

port

Intézkedés cime:

Prevenciods el6addsok szervezése, egészségmegGrzés céljabal

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A tudatos életvezetés alapjai altalanos iskolasok korében

Célok -

Cél az altaldnos iskolas gyermekek részére tajékoztatds nyujtdsa az

Altalanos egészségkarosité magatartas kdvetkezményeirdl
megfogalmazas és|R: Egészségfejlesztd, egészségmegbrz6 program Osszedllitasa, a
rovid-, kozép- és|korcsoport és az érdeklGdésnek megfelelden
hosszUtavi K: Az egészségneveléshez/fejlesztéshez  kapcsolédé  programok
idGegységekre megtartasa

gly g H: A gyerekek egészségtudatossaga novekszik, a programsorozat eléri céljat,
bontasban kevésbé valasztanak egészséget karositd életformat (dohanyzas, alkohol...)
Tevékenységek . , . L s s

. | Program kidolgozasa — Kutatds — Trendek vizsgalata — El6adds elkészitése

(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

— Erdeklédés felkeltése — Tajékoztatds — Kiscsoportos megbeszélés —
Szakemberek meghivasa

Résztvevik és

Védénd, Orvos, Csaladsegité esetmenedzser, Gyermekjoléti Szolgdlat

felelGs munkatarsa
Partnerek Onkormdényzat
Hatarid6(k)

pontokba szedve

R:2019.06.30. K:2018.12.31. H:2023.08.31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentadltsaga,

A programokon részt vevé didkok szama,
16 gyakorlatok feltérképezése
Tajékoztato kiadvanyok

forrasa < i .

o o i e prevencids program kidolgozasa
(rovid, kozép és . s

e Szemléletformalas

hosszutavon), e Tajékoztatas, életvezetési tandcsadas
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok
és csokkentésiik | Kapacitashidny, a szakemberek nehezen elérhetbek.
eszkozei
Sziikséges . L

. ] Human, pénzigyi
eréforrasok
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6. Gyermekek célcsoport

Intézkedés cime:

Onkéntesség

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A kozépiskolds gyermekek onkéntességre nevelése

Célok -
Altaldnos

megfogalmazads és

R: Onkéntes fiatalokat fogadd szervezetekkel valé kapcsolatfelvétel,
tajékoztatds nyujtasa, egylttmiikdodés megkotése.
K: A gyerekek el6zetes tdjékoztatdsa a lehet&ségekrél, a valaszthatd

rovid-, kdzép- és tevékenységekr()’!, a szocidlis és egészséglgyi ellatérendszer
hosszatavi megismerése, ,Ev Onkéntese” vandordij megalapitasa az onkéntesek
o ] munkajanak elismerésédl.

idSegységekre H: Az 6nkéntesség beéplil, rogzil és a késébbiekben is szivesen végez az
bontasban egyén ilyen tevékenységet.

Tevékenységek

(a beavatkozds | Kapcsolatfelvétel, Tdajékoztatds, Egylittmikodések, Vandordij-alapitas,

tartalma) pontokba
szedve

Onkéntesek kikdzvetitése

Résztvevik és
felel6s

Onkormanyzat, Civil szervezetek

Partnerek

Szocidlis és Egészségligyi intézmények

Hatarid6(k)
pontokba szedve

R:2019.06.30. K:2018.12.31. H:2023.08.31.

Eredményességi
mutatdok és annak
dokumentadltsaga,

- Az 6nkéntesek nyilvantartasa elkésziil,

forrasa - szervezetek kozotti egylittmUkodés

. . . - didkok ismeretb&vitése
(rovid, kozép és ) R

L - palyaorientacié
hosszutavon), . . ) .
- palyavalasztasban segithet

valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok
és csokkentésik | Szervezési nehézségek, bevonasi problémak, kapacitashiany.
eszkozei
Sziikséges . B .

. ] Human eré6forras
eréforrasok
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7. NGk célcsoport

Intézkedés cime:

Prevencid néi korben

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Sziikség van a nék tajékoztatasara a legfontosabb egészségligyi, jogi és
szocialis szolgaltatdsokrol.

Célok -
Altalanos

megfogalmazads és

Egészségligyi, jogi és szocidlis szolgaltatasokrol sz6lo tajékoztatd

el6adasok a n6k korében, figyelemfelkeltés, megel&zés
R: NGket érint6 témdakban el6addsok szervezése

rovid-, koézép- és|k. Tajékoztatdé kiadvanyok, szérdlapok, plakatok elhelyezése a
hosszutavu legfontosabb informacidkkal.

id6egységekre H: A n6i célcsoport tajékoztatdsa széles korben megtorténik, a
bontasban szolgdltatasokhoz valé hozzaférés biztositasa.

Tevékenységek

(a beavatkozds | Kapcsolatfelvétel, konzultacio, egylttm(ikodés, szervezés, bevonds, jo
tartalma) pontokba | gyakorlatok gydjtése, el6adasok szervezése, el6addk meghivasa.

szedve

Résztvevok és Civil szervezetek, Védéns, Rendérség, Polgarérség, Csalddsegitd
felel6s munkatarsa

Partnerek Onkormaényzat

Hatarid6(k)

pontokba szedve

R:2019.06.30. K:2018.12.31. H:2023.08.31.

Eredményességi
mutatdék és annak
dokumentadltsaga,

- Elkészitett tajékoztatd anyagok, kihelyezett szérélapok, plakatok

forrasa
. y . - RésztvevBk szama/f6
(rovid, kozép és o . .
. - Megtartott el6addsok szama/év
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok
és csokkentésik | A téma érzékenysége miatt alacsony részvétel, inaktivitas
eszkozei
Sziikséges . L
. ] Human, Pénzlgyi
eréforrasok
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8. NGk célcsoport

Intézkedés cime:

Segitség

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgdltatasokrdl nincs informacid

Célok -
Altaldnos

megfogalmazas és

Cél a lakossag, els6sorban a nék tajékoztatasa azokrdl a lehet&ségekrdl,
amelyek a telepillésen, vagy annak hidnydban a kornyezd telepilésen
igénybe vehetGek.

révid-, kozép- és|R:Az informacié osszegydjtése

hosszUtavi K: Kapcsolatfelvétel a krizishelyzetben segitséget nyujtd szolgdltatokkal,

x . tajékoztatas kerése, a feltételek megismerése —informaciogydijtes.

id8egységekre .. C (s .
’ H: A krizishelyzetben lév6k a kapott tajékoztatas utjan — adekvat

bontasban segitséget kaphatnak, nem maradnak egyediil a problémajukkal.

Tevékenységek

(a beavatkozas | Informacidgydjtés, informacié megosztasa, szolgaltatd szervezetekkel vald

tartalma) pontokba
szedve

kapcsolatfelvétel

Résztvevik és
felel6s

Szocialis szolgaltatdk, Telepiilési 6nkormdanyzatok

Partnerek

Onkormanyzat

Hatarid6(k)
pontokba szedve

R:2019.06.30. K:2018.12.31. H:2023.08.31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentadltsaga,

- A kész és folyamatosan frisslilé adatbazis naprakész informacidkat

forrdsa ad, hogy a krizishelyzetben segitséget nyujtdkat pontosan ismerni
(rovid, kozép és lehessen, sziikség esetén beavatkozds kezdeményezése.
hosszutavon), - Jelz6rendszer folyamatos mikodtetetése.

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok

és csokkentésiik | A tajékoztatd anyagok nem jutnak el az érintettekhez.

eszkozei

Sziikséges )

er6forrasok Human

110



9. Iddsek célcsoport

Intézkedés cime:

Veszélyben

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az id6sek aldozattd valasanak megel6zése

Célok -
Altalanos

megfogalmazads és

Prevencio, tajékoztatas az id6sek korében — elsGsorban az egyedil é16
idGskoruak kerilhetnek kiszolgaltatott helyzetbe.
R: Kapcsolatfelvétel az id6seket ellatd szolgaltatdasokkal, valamint a

rovid-, kozép- és g ’

g blinmegel&zéssel foglalkozo szervekkel.
hosszutavu L ) - X et Lo s
o ] K: Az id6skoruak tajékoztatasa az igénybe vehetd szolgdltatdsokrol
id8egységekre N e N . (g1 o s

(jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas) és az aldozatta valas megel6zése.

bontasban
Tevékenységek
(a beavatkozds | Informacidgydijtés, informdaciéo megosztasa, szolgdltatd szervezetekkel vald

tartalma) pontokba
szedve

kapcsolatfelvétel

Résztvevok és
felel6s

Renddrség, Polgardrség, Szocidlis alap- és szakellatas

Partnerek

Onkormanyzat

Hatarid6(k)
pontokba szedve

R:2019.06.30. K:2018.12.31. H:2023.08.31.

Eredményességi
mutatdék és annak
dokumentadltsaga,

Az id8skoruakra iranyuld figyelem a kozosség részérdl segit abban, hogy

forrasa

. o, , | egymasra figyelve az id6sek kevésbé valnak dldozattd, vagy segitséget
(rovid, kozép és|. — o

. igényl6 helyzetben, hamarabb kaphatnak segitséget.

hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok
és csokkentésiik | Lakossagi inaktivitas
eszkozei
Sziikséges .

. ] Human
eréforrasok
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10. IdGsek célcsoport

Intézkedés cime: Aktivitas

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Id&skori aktivitas megbrzése

Célok -
Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Tevékeny, aktiv id6skor lehet6ségének felmérése és biztositasa

A koz0sség hasznos tagjanak valé érzés novelése
MunkaerGpiaci-készségfejleszt6 programok célzottan az idds
korosztaly részére, munkaltatok tdmogatdsa

hosszutavu et o ,

. Szolgaltatadsszervezés és visszacsatolas

id8egységekre

bontasban

Tevékenységek Rendezve”ny_ekfen ,valolres;vete[llehetosegenek bl%tosnasa N
, MunkaerGpiaci-készségfejleszté programok célzottan az idGs

(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

korosztaly részére, munkaltatok tdmogatdsa
Szolgaltatasszervezés és visszacsatolas

Résztvevik és
felelGs

Civil szervezetek, Onkormanyzat

Partnerek Szocialis szolgaltatok

Hatarid6(k)
pontokba szedve

R:2019.06.30. K:2018.12.31. H:2023.08.31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentadltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Az idGsek aktivitasdanak mérhet6 eredményei vélhetéen nem lesznek, de a
programokba, vagy programelemekbe bevonhaté személyek szama
mutathatja az eredményt.

Kockazatok

és csokkentésik | Bizalmatlansag, kedvtelenség, kapacitashiany, szolgaltatashiany

eszkozei

Sziikséges
erGforrasok

Human, Pénzigyi
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11. Id6sek

Intézkedés cime:

Generaciok kozti szakadék

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az idGsek digitalis és informatikai jartassaga alacsony szintd

Célok -
Altalanos

megfogalmazads és

Az idGskoruak digitalis képességfejlesztése a fiatalok bevonasaval annak
érdekében, hogy felzarkdzzanak és konnyebben tarthassanak kapcsolatot a
csaladtagokkal.

R: Az idG6skoruak informatikai jartassaganak felmérése

rovid-,  kézép-  és K: Digitalis kompetenciafejleszt6 foglalkozasok szervezése

hosszutavu H: A reprezentativ minta alapjan az idSsek 30 %-a rendelkezik valamilyen
id6egységekre informatika jartassaggal pl. megtaldlja a szlikséges informaciot az interneten
bontasban mobiltelefon-hasznalat.

Tevékenységek

(a beavatkozis | Felmérés készitése

tartalma) pontokba
szedve

Digitdlis kompetencia-fejlesztés
Forrasteremtés

Résztvevok és
felel6s

Kdzépiskolasok, Onkormanyzat

Partnerek

Pedagdgusok

Hatarid6(k)
pontokba szedve

R:2019.06.30. K:2018.12.31. H:2023.08.31.

Eredményességi
mutatdék és annak
dokumentadltsaga,

- Az programban részt vevé idések szama,

forrasa
o . . - A programba bevont segit6 fiatalok szama
(rovid, kozép és . >
L, - Oraszam
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok . o : e . .
) . , .. |Nem 3all rendelkezésre informatika terem, inaktivitas, az ismeretlentdl
és csokkentésiik o
L vald félelem
eszkozei
Sziikséges L
. ] Human és pénzigyi
eréforrasok
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12. Fogyatékkal él6k

Intézkedés cime:

Akadalymentesités

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A teljes korlen akadalymentesitett kornyezet biztositasara irdanyuld
torekvés

Célok -
Altalanos

megfogalmazads és

Utburkolatok és jardak folyamatos és rendszeres karbantartdsa a

rovid-, kozép- és|mozgdsdban korlatozott személyek, valamint a kisgyermekes csaladok
hosszutavu biztonsagos kozlekedése

id6egységekre

bontasban

Tevékenysegek e Epiiletek, kozterek felmérése, hidnyossag potlasanak megtervezése

(a beavatkozas e Palyazatfigyelés

tartalma) pontokba

Palyazatiras

szedve e Terveztetés, épités, kivitelezés
Résztvevik és .. .
., Onkormanyzat
felelGs
Partnerek Kozintézmények
Hatarid6(k)

pontokba szedve

R:2019.06.30. K:2018.12.31. H:2023.08.31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentadltsaga,
forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint

fenntarthatdsaga

Az elvégzett munkatevékenységek dokumentacidja.

Kockazatok
és csokkentésuk

eszkozei

Palyazati (pénziigyi) forras nem all rendelkezésre

Sziikséges
erdéforrasok

Human és pénziigyi
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13. Fogyatékkal él6k

Intézkedés cime:

Esély

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasa

Célok -
Altaldnos

megfogalmazas és

A megvaltozott munkaképességli emberek részére foglalkoztatdsi alternativak
keriljenek kidolgozasra

R: A megvaltozott munkaképességliek ellatasardl rendelkeziink adatokkal,
munkaltatdi és munkavallaloi adatok dsszegy(ijtése (végzettség, életkor...)

rovid-, kozép- és|K: A megvaltozott munkaképességli emberek adatbazisa, kik részesilnek
hosszUtavy ellatasban, adataink naprakészek a megvaltozott munkaképességliek ellatasardl,
idé soek helyi munkaltaték bevondsa

ldoegysegekre H: a munkaltaték szamoljanak a megvaltozott munkaképesség
bontasban munkavallaldkkal, foglalkoztatasukra el6nydk kidolgozasa

Tevékenységek

(a beavatkozas | javaslattétel, felmérés, adatgydijtés, munkaltatéi kér dsszehivasa, lehetdségek

tartalma) pontokba
szedve

feltérképezése

Résztvevok és
felel6s

Onkormanyzat, Vallalkozasok

Partnerek

Hatarid6(k)
pontokba szedve

R:2019.06.30. K:2018.12.31. H:2023.08.31.

Eredményességi
mutatdék és annak
dokumentadltsaga,

forrasa A megvaltozott munkaképességli személyek részére a munkaeré-piacon
(rovid, kozép és|maradas vagy visszatérés lehet6ségének biztositasa, elsésorban helyben.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok e .y L oy ias -
) . . .. | Képzési, atképzési lehetbségekre lesz sziikség, utazassal jaré problémak
és csokkentésiik B
o merilnek fel.

eszkozei
Sziikséges L

. ] Human és pénziigyi
eréforrasok
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
Intézkedés Az intézkedés A Az A célkit(izés Az intézkedés | Azintézkedés | Azintézkedés | Azintézkedés | Az intézkedés | Az intézkedés
sorszama cime, helyzetelemz | intézkedéssel Osszhangja tartalma felel6se megvaldsitas | eredményess | megvaldsitds | eredményein
megnevezése és elérni kivant egyéb anak égét mérd ahoz ek
kovetkeztetés cél stratégiai hatarideje indikator(ok) szlikséges fenntarthatos
eiben feltart dokumentum eréforrasok aga
esélyegyenlds okkal (human,
égi probléma penzigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romdk esélyegyenlGsége
1 Képzés, A telepiilésen A képzési MNTFS Hosszt tadvon | Onkorményzat | 2023.08.31. | Allashirdetés Human A résztvevék
atképzés nincs lehet&ségekh az alacsony KRH megjelenteté elhelyezkedés
atképzési, ez vald iskolai Foglalkoztatasi s, képzésre i esélyei
feln6ttképzési hozzaférés végzettséggel Osztaly jelentkezette novekszenek.
lehetGség biztositasa rendelkezék k szama,
vagy az munkanélkdili
elavult ek szamanak
szakmaval véltozéasa
rendelkezék
Uj ismeretek
megszerzésév
el stabilizaljak
helyzetiiket a
munkaeré-
piacon
2 Kozosségfejle A kozosségi A kdzosségi MNTFS Rendezvénye Hegykdi 2023.08.31. Bevont Human, Vonzé
sztés identitas programok k, fiatalok Onkormanyzat, fiatalok pénzigyi teleplilés-kép
fejlesztése a altal a bevonasa, Pedagdgusok, szama,
teleplilésen, teleplilés motivaldsa Civil rendezvények
az vonzéva szervezetek ldtogatottsag
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elvandorlas
csokkentése

tétele a
kornyéken
él6k és a helyi

lakossag
szamara, az
elvandorlas
csokkentése,
a fiatalok
helyben
tartasa
Golyahir Csaladtamoga Olyan MNTFS Igényfel- Onkormanyzat, | 2023.08.31. | Csalddtdmoga Human, Demografiai
tasi program lehet8ségek mérés — Civil tasi program pénziigyi valtozdsok:
kidolgozasa biztositasa a Lehet&ségek szervezetek elkészitése pozitiv
gyermeket kidolgozasa —
vallald, Csaladok
csaladot tdmogatdsa
alapito
fiatalok
szamara,
mely a
telepiilésen
maradast
erdsiti.
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
Szabadidé Szabadidé A gyerekek és | Legyen jobb a Tematikus, Ovoda, iskola, | 2023.08.31. A Human, Aktiv
hasznositasa fiatalok gyerekeknek helyi védoéné, programokon pénzigyi gyermekkor
részére értékeken csaladsegits megjelentek
strukturdlt alapulg, kézpont, szama (f6)
szabadidd ismeret- szil6k
eltoltési terjeszté
alternativak programok
kinalasa szerkesztése,
életkoruknak tervezése.
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és
érdekl6dési
koriknek
megfeleléen

Prevencids A tudatos Novekedjen Legyen jobb a | Egészségfejle Védaéng, 2023.08.31. Résztvevik Human, Megel6zés
el6adasok életvezetés az gyerekeknek szt6, Orvos, szama pénzigyi
szervezése alapjai egészségtuda stratégia egészségmeg | Csaladsegit6
tossag 6rz8 program eset-
Osszeadllitasa, menedzser,
a korcsoport | Gyermekjoléti
és az Szolgdlat
érdekl6désne munkatdrsa
k
megfeleléen
Onkéntesség A Az Legyen jobb a Onkéntes Szocialis és 2023.08.31. Onkéntesek Humadn Segit6
kozépiskolas | onkéntesség, | gyerekeknek fiatalokat Egészségligyi szama koz6sség
gyermekek mint a fogadd intézmények kialakulasa
.. szervezetekke
onkéntességr | palyavalaszta Ivalé
e nevelése s lehet8sége. kapcsolatfelv
étel,
tdjékoztatas
nyujtasa,
egyuttm(kod
és megkotése
lll. A n6k esélyegyenlGsége
Prevencié néi | Sziikség vana | Egészségigyi, MNTFS Tajékoztatd Civil 2023.08.31. ElGadasok, Human, Tajékozott
kérben nék jogi és kiadvanyok, szervezetek, résztvevok, Pénziigyi lakossag
tajékoztatasa szocialis szérélapok, Védéné, tajékoztatd
raa szolgaltatasok plakatok Renddrség, anyagok
legfontosabb rol sz6l6 elhelyezése a Polgardrség, szama
egészségugyi, | tajékoztato legfontosabb | Csalddsegité
jogi és el6adasok a informacidkk munkatarsa
szocialis nék kérében, al
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szolgaltatasok
rél

figyelemfelkel
tés,
megel6zés

Segitség Krizishelyzetb A MNTFS Kapcsolatfelv 2023.08.31. Adatbazis Human Krizishelyzet
en igénybe krizishelyzetb étel a Onkormanyzat |étrehozasa elharitasa
vehetd en lévék a krizishelyzetb
szolgaltatasok kapott en segitséget
roél nincs tdjékoztatas nyujto
informacié utjan - szolgdltatokk
adekvat al,
segitséget tdjékoztatas
kaphatnak kérése, a
feltételek
megismerése
informacioégy
Gjtés.
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
Veszélyben Az idések Az id8skoruak MNTFS Informaciégy | Renddrség, 2023.08.31. Tajékoztatd Human Biztonsagos
aldozattd téjélfo'ztatésa Gjtés, Polgarérség, rendezvények és segits
valasanak az |gl:any”be informacio Szocidlis alap- , kiadvanyok kérnyezet
megel6zése szol\;iltztc?ésok megosztdsa, | és szakellatas
rél és az szolgéltato
aldozatta szervezetekke
valds | valé
megelézése kapcsolatfelv
étel
Aktivitas IdGskori Rendezvénye MNTFS Munkaerdpia Civil 2023.08.31. Programokba Human Tevékeny
aktivitas ken valé ci- szervezetek, bevont iddsek idGskor
megjelenés készségfejlesz | Onkormanyzat szama biztositasa
lehetSségéne té
programok,
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k biztositasa,

Szolgaltatassz

aktiv, ervezés és
munkaval visszacsatolas
toltott
id6skor
lehet6sége
Generaciok Az id6sek Digitalis MNTFS Felméres Kozépiskoldso | 2023.08.31. Programba Human és Digitalis
kozti digitdlis és | kompetenciaf készitése k, bevontak pénziigyi ismeretek
szakadék informatikai ejlesztd Digitalis . Onkormanyza szamra terjesztése és
kompetencia-
jartassaga foglalkozasok fejlesztés t hasznalata
alacsony szervezése Forrasteremt
szintl és
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
Akadaly- A teljes Epiletek és MNTFS Tervezés, Onkormanyza 2023.08.31. Munkatevéke Pénzigyi Akadalyment
mentesités kortien kozterek épités, t nység es kornyezet
akadalyment felmérése kivitelezés,
esitett akadalyment felujitas
kornyezet es
biztositasara | szempontbdl
irdnyuld
torekvés
Esély Megviltozott A MNTFS Javaslattétel, | Onkormanyza 2023.08.31. Adatbazisba Pénziigyi, Foglalkoztata
munkaképess megvaltozott felmérés, t, szerepl6 human si mutatdk
égli rpupkaképess adatgytijtés, | Vallalkozasok személyek javulnak
égli emberek .
személyek részére munkaltatdi
foglalkoztatas kor

a

foglalkoztatas

i alternativdk
keriljenek

kidolgozasra

osszehivasa,
lehet6ségek
feltérképezés
e




3. Megvalésitas

A megvaldsitds el6készitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezet8i szamdra feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen mikdd6é nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogaddsat kovetben biztositsdk, hogy az intézményik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjdbol fontos egyéb kozszolgdltatasokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé
bandsmaddra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl&ségi Programjaban részletes leirasra kerultek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallaldsokrol, az Gket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintd
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitdsara, tovabba értékelésére,
ellen6rzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért felel6s
munkacsoportokat hoz létre és mlkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vdllalt feladatok telepilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrél a telepilés képvisel6-testiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges (j
beavatkozdsok meghatdrozasa




- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
felllvizsgdlata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel6-
testileti dontésre

- az esélyegyenl&séggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenl@ség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terileten
kitlizott célok megvaldsitdsa érdekében.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP megvaldsitasért
felel6s munkacsoport tagjai rendszeresen ellenérzik, a HEP megvaldsuldsat figyelemmel
kisérik és javaslatot készitenek a HEP szlikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi
teriiletek felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A nyilvanossag folyamatos biztositdsdra a jogszabdlyban elGirt felllvizsgalati id6szakokban
tdjékoztatjuk a program megvalésitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl
a teleplilés dontéshozoit, tisztségviselbit, az intézményeket és az egylttm(ikodd szakmai és
tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP munkacsoportok altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az o©nkormanyzat és intézményeinek kilénboz6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kdrnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:
A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérdl a polgarmester
felel.:
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP megvaldsitasaért felel6s munkacsoport
[étrejottének szervezése, mikddésének sokoldali tamogatdsa, az 6nkormanyzat és a
munkacsoport kdzotti kapcsolat biztositasa.
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Folyamatosan egylittmUkodik a HEP munkacsoport vezet6jével.
Felelsségi korébe tartozé, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
munkacsoport bevonasaval és tAmogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamdra elérheté legyen a Helyi Esélyegyenldségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat déntéshozdi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezeti
minden ponton megkapjak a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenl6 banasmodd elvét sérté esetekben meg tennie a
szilkséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elhdritasardl intézkedni

A HEP munkacsoport vezet6jének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitasdnak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangoldsa, instrudlasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenl6ség sérilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felel6sével kozdsen

a HEP megvalésitdinak 6sszehivasa és a programok mikodtetése.

A teleplilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezetdi

felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozdé jogi el6irdsokat, biztositsdk a diszkriminacidmentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenl&séggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

FelelGsséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalésitasaban.

Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

Az 6nkormdnyzati intézmények vezetGi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézménylikben torténé maradéktalan
érvényesuilésérdl.

Minden, az dnkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allé, szamukra

szolgaltatast nyujto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként

kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jovSben bele kell

foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elGirt feladat-megosztas,

egylttmUkodési kotelezettség alapjan a telepilési 6nkormanyzattal kapcsolatban 3allé
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szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
kdznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felllvizsgdlat soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP
munkacsoport 30 napon belil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétél, amelyben
bemutatja az indikatorok teljestilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek
korrekcidjdra, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a
célok teljesithet6k legyenek. A program szdndékos mulasztdsbél fakadd nem teljesiilése
esetén az HEP IT végrehajtasaért felelés személy intézkedik a felelés(6k) meghatarozasarol,
és — szlikség esetén — felel6sségre vondsardl.

Az egyenl6 bdndsmod elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy
megteszi a szlkséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szikséges, ha megdllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 mddon jarulnak
hozzd a kit(izott célok megvaldsitasdhoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Hegyké Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tdrsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

Ill. Ezt kévetSen Hegykd Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 126/2018. (X.18.) szamu
hatarozatdval elfogadta.

Mellékletek:

1. sz. melléklet: TEIR adatbdzis Hegyks$ telepiilés vonatkozdséban a 2/2012. (VI.5.) EMMI
rendelet alapjan

Déatum : Hegykd, 2018. oktéber 18 Aldira J,]k()m]‘;m‘{l{b

polgdrmester—

Hegyké Kézség Onkorményzata Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenl&ségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak
venni.

\ ]
L ltj C\rlx 12 /_i,[\

Datum: Hegykd, 2018. oktéber 18. Partner alairas
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Helyi Esélyegyenldségi Programok elkészitéséhez — 1. melléklet

Hegyké telepiilés

Eves adatok

MUTATO 2001 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

0101 Lakdénépesség szama az év végén (a népszamlalas

végleges adataibél tovabbvezetett adat) (f5) 1308,00 1322,00 1340,00 1385,00 1405,00 1513,00 1576,00 1588,00 1604,00 1661,00

0300 Allandé népesség, férfiak (&) 670,00 683,00 691,00 698,00 708,00 728,00 745,00 732,00 732,00 750,00
0301 Allandé népesség (f6) 1357,00 1384,00 1397,00 1420,00 1433,00 1457,00 1482,00 1477,00 1478,00 1500,00
0302 Allandé népesség, nék (f8) 687,00 701,00 706,00 722,00 725,00 729,00 737,00 745,00 746,00 750,00
0303 Allandé népesség, férfiak aranya (%) 49,37 49,35 49,46 49,15 49,41 49,97 50,27 49,56 49,53 50,00
0304 Allandé népesség, nék aranya (%) 50,63 50,65 50,54 50,85 50,59 50,03 49,73 50,44 50,47 50,00
0305 Allandé népességbdl a 0-2 évesek szama (f6) 42,00 42,00 35,00 44,00 41,00 47,00 34,00 39,00 31,00 27,00
0306 Allandé népességhél a 0-14 éves férfiak szama (f6) 91,00 99,00 103,00 114,00 107,00 120,00 124,00 120,00 113,00 125,00
0307 Allandé népességhél a 0-14 éves n6k szama (f6) 117,00 119,00 118,00 122,00 116,00 108,00 107,00 114,00 113,00 107,00

0308 Allandd népességhdl a 15-17 éves férfiak szama 2400 19,00 1700 1900 3200 3100 2800 2400 22,00 16,00

(f6)

0309 Allandé népességbél a 15-17 éves n6k szdma (f8) 27,00 23,00 26,00 29,00 31,00 34,00 28,00 21,00 14,00 18,00

0310 Allandé népességbdl a 18-59 éves férfiak szama

(6) 429,00 437,00 343,00 445,00 443,00 447,00 454,00 442,00 441,00 442,00

0311 Allandé népességbél a 18-59 éves n6k szdma (f8) 372,00 383,00 476,00 383,00 387,00 397,00 401,00 409,00 408,00 407,00

0312 Allandé népességbdl a 60-64 éves férfiak szama

(6) 38,00 39,00 44,00 43,00 46,00 38,00 46,00 53,00 5500 58,00

0313 Allandé népességhél a 60-64 éves nék szédma (f6) 26,00 30,00 44,00 49,00 53,00 53,00 6000 5500 59,00 60,00




MUTATO 2001 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
0314 Allandé népességhbdl a 65-X éves férfiak szama (f6) 88,00 89,00 83,00 77,00 80,00 92,00 93,00 93,00 101,00 109,00
0315 Allandé népességhbdl a 65-X éves n6k szama (f6) 145,00 146,00 143,00 139,00 138,00 137,00 141,00 146,00 152,00 158,00
0316 Allandé népességbdl a 0-2 évesek aranya (%) 3,10 3,03 2,51 3,10 2,86 3,23 2,29 2,64 2,10 1,80
0317 Allandé népességbdl a 0-14 éves férfiak ardnya (%) 6,71 7,15 7,37 8,03 7,47 8,24 8,37 8,12 7,65 8,33
0318 Allandé népességbdl a 0-14 éves nék aranya (%) 8,62 8,60 8,45 8,59 8,09 7,41 7,22 7,72 7,65 7,13
19 All 5 né 4gb8l a 15-17 é férfiak ard
2)2) 9 Allandd népesseghtl a 15-17 éves férfiak aranya 1,77 137 122 134 223 233 18 162 149 1,07
0320 Allandé népességbdl a 15-17 éves nék aranya (%) 1,99 1,66 1,86 2,04 2,16 4,46 1,89 1,42 0,95 1,20
21 All 5 né 5gb8l a 18-59 é férfiak ard
2)2) ando népesseghtl a 18-59 éves férfiak aranya 31,61 3158 2455 31,34 3091 30,68 30,63 29,93 29,84 29,47
0322 Allandé népességbdl a 18-59 éves nék aranya (%) 27,41 27,67 26,84 2697 27,01 27,25 27,06 27,69 27,60 27,13
0323 Allandé né 5gbdl a 60-64 é férfiak ard
o0 ando nepesseghol a eves fertlak aranya 2,80 282 315 3,03 321 261 310 359 3,72 3,87
0324 Allandé népességhbdl a 60-64 éves nék aranya (%) 1,92 2,17 3,15 3,45 3,70 3,64 4,05 3,72 3,99 4,00
0325 Allandé népességhdl a 65-X éves férfiak aranya (%) 6,48 6,43 5,94 5,42 5,58 6,31 6,28 6,30 6,83 7,27
0326 Allandé népességhbdl a 65-X éves nék ardnya (%) 10,69 10,55 10,24 9,79 9,63 9,40 9,51 9,88 10,28 10,53
0327 Allandé népességhbdl a 0-14 évesek szama (f6) 208,00 218,00 221,00 236,00 223,00 228,00 231,00 234,00 226,00 232,00
0328 Allandé népességhdl a 65-x évesek szama (f6) 233,00 235,00 226,00 216,00 218,00 229,00 234,00 239,00 253,00 267,00
0401 A 65 év feletti llando lakosok 100 f6 0-14 éves 112,02 107,80 102,26 91,53 97,76 100,40 101,30 102,14 111,95 115,09
koru allandd lakosra jutd szama (f6)
0501 16 éves gyermekek szama (f6) 17,00 22,00
0502 17 éves gyermekek szama (f6) 11,00 17,00
0600 Az allandd jellegl elvandorlasok szama (f6) 27,00 32,00 29,00 26,00 22,00 32,00 20,00 35,00 34,00 44,00
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MUTATO 2001 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
0601 Az allandd jellegl odavandorlasok szama (f6) 44,00 61,00 46,00 51,00 34,00 58,00 51,00 47,00 38,00 67,00
0602 Az allando jellegd oda- es az elvandorlasok 12,53 2095 12,17 17,61 837 17,80 20,90 812 2,71 1533
kiilonbségének 1000 allandd lakosra vetitett szama (f6)
0701 Elvesziiletések szama (f6) 11,00 5,00 8,00 20,00 7,00 17,00 11,00 6,00 5,00 10,00
0702 Haldlozasok szama (f6) 15,00 11,00 21,00 23,00 16,00 18,00 15,00 21,00 11,00 11,00
0703 Az élvesziiletések és halalozasok kulonbozete (f6) -4,00 -6,00 -13,00 -3,00 -9,00 -1,00 -4,00 -1500 -6,00 -1,00
0801 Regisztrdlt munkanélkili/nyilvantartott 475 525 1550 11,25 10,75 800 600 650 550 4,50 4,00
allaskeresd férfiak szama (negyedévek atlaga) (f6)
0802 Regisztrdlt ~~  munkanélkili/nyilvantartott 675 650 13,00 925 7,25 525 675 3,75 375 425 2,75
allaskeresd n6k szama (negyedévek atlaga) (f6)
0803 Alland6 népességbdl 15-64 éves férfiak szama (f6) 491,00 495,00 404,00 507,00 521,00 516,00 528,00 519,00 518,00 516,00
0804 Allandé népességbdl 15-64 éves nSk szama (f6) 425,00 436,00 546,00 461,00 471,00 484,00 489,00 485,00 481,00 485,00
0805 Regisztralt munkanélkuli/nyilvantartott
allaskeres6 férfiak szama/allandé népességb6l 15-64 0,97 1,06 3,84 2,22 2,06 1,55 1,14 1,25 1,06 0,87
éves férfiak szama (negyedévek atlaga) (%)
0806 Regisztralt munkanélkili/nyilvantartott
allaskeresé nék szama/allandd népességbdl 15-64 éves 1,59 1,49 2,38 2,01 1,54 1,08 1,38 0,77 0,78 0,88
nék szama (negyedévek atlaga) (%)
0901 8 4ltaldanosnal kisebb végzettségli regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott  allaskeres6k  szama 1,00 1,00 1,00 1,25
(negyedévek atlaga) (f6)
0902  Altaldnos  iskoldt  végzett  regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott  allaskeres6k  szama 1,25 1,25 5,00 1,75 1,75 2,00 2,25 3,25 2,00 2,75 1,00
(negyedévek atlaga) (f6)
0903 8 4ltaldnosndl magasabb végzettségl regisztralt 9,25 9,50 2250 1875 1625 1125 9,25 7,00 725 6,00 575

munkanélkiliek/nyilvantartott  allaskeresék  szama
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MUTATO 2001 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
(negyedévek atlaga) (f6)
1002 20 év alatti regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott  allaskeres6k  szama 0,25 1,25 0,75 1,00 1,00 0,25
(negyedévek atlaga) (f6)
1003 20-24 év kozotti regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott  allaskeres6k  szama 1,00 0,75 3,25 1,75 1,25 1,00 2,00 1,50 0,25 0,75 0,25
(negyedévek atlaga) (f6)
1004 25-29 év kozotti regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott  allaskeres6k  szama 0,75 1,00 3,50 2,00 4,00 2,25 0,75 0,25 1,25 0,75 0,25
(negyedévek atlaga) (f6)
1005 30-34 év kozotti regisztralt
munkanélkuliek/nyilvantartott  allaskeres6k  szama 5,00 2,00 1,75 0,50 0,50 1,75 1,00 1,00
(negyedévek atlaga) (f6)
1006 35-39 év kozotti regisztralt
munkanélkuliek/nyilvantartott  allaskeres6k  szama 2,00 2,00 1,50 3,50 2,25 0,75 2,00 0,50 0,75 0,25 0,25
(negyedévek atlaga) (f6)
1007 40-44 év kozotti regisztralt
munkanélkuliek/nyilvantartott  allaskeres6k  szama 0,50 2,25 4,75 4,50 2,00 1,50 1,25 1,00 1,50 0,50
(negyedévek atlaga) (f6)
1008 45-49 év kozotti regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott  éallaskeres6k  szama 0,75 1,00 3,50 2,50 1,75 0,25 0,25 0,50 0,50 0,25
(negyedévek atlaga) (f6)
1009 50-54 év kozotti regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott  allaskeres6k  szama 3,50 2,25 3,25 2,25 2,00 4,25 2,75 2,25 0,50 1,25 0,25
(negyedévek atlaga) (f6)
1010 5559 - ev kozotti  regisztralt 300 1,50 2,75 1,00 2,00 2,00 1,00 150 1,50 0,550 0,75
munkanélkiliek/nyilvantartott  allaskeres6k  szama
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MUTATO 2001 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
(negyedévek atlaga) (f6)
1011 59 év feletti regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott  allaskeres6k  szama 0,75 1,00 1,00 1,00 1,25 1,00 1,50 1,75 1,75 1,50
(negyedévek atlaga) (f6)
1101~ Allaskeresési  segelyben  részestiSk  szama 3,75 200 2,75 325 200 075 150 025 025 025 0,75
(negyedévek atlaga) (f6)
1201 Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott  allaskeres6k  szama 4,25 6,25 17,00 11,50 9,25 5,00 3,50 4,75 3,75 5,00 3,25
(negyedévek atlaga) (f6)
1301 Regisztralt munkanélkliek szama (negyedévek 11,50 11,75 2850 20,50 18,00 13,25 12,75 7,75 9,25 875 6,75
atlaga) (f6)
1401 Rendszeres szocialis segélyben részesitett
regisztrdlt munkanélkiliek szama (negyedévek atlaga) 1,00 1,00 1,00 1,00 0,75 0,25 0,25
(f6)
1501 180 ~napnal  hosszabb - ideje  regisztralt 2826 17,02 11,40 1585 1528 3,77 7,84 3,23 11,43 11,11
munkanélkiliek aranya (negyedévek atlaga) (%)
1601 15-X éves férfi legaldbb 3ltaldnos iskola 8.
évfolyam a megfelel6 kordak szazalékaban (%) 90,20 98,30
1602 15-X fves Ino Ieglalatfb Ialtalanos iskola 8. évfolyam 8150 93,30
a megfelel6 koruak szazalékaban (%)
1701 Napkozis altaldanos iskolai tanuldk szama a nappali
oktatasban (iskolaotthonos tanuldkkal egyitt (f6) 42,00 4600 5100 61,00 6700 6100 6600 6700 6800 70,00
1801 Altalanos iskoldban tanulé 1-4. évfolyamosok
szdma a nappali oktatasban (gydgypedagdgiai oktatdssal 64,00 62,00 63,00 7500 77,00 92,00 98,00 99,00 9500 94,00
egyltt) (f6)
1901 Altalanos iskoldban tanuld 5-8. évfolyamosok 6800 7100 76,00 9300 97,00 105,00

szama a nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatdssal
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MUTATO 2001 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

egyutt) (f6)
20011 AItaIarlots .|skola|' feladatellatdsi helyek szama 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1.00 1,00
(gyogypedagdgiai oktatassal) (db)
2101 Az altaldnos iskolai osztalyok szdma a
gyogypedagdgiai oktatasban (a nappali oktatasban) (db)
2201 Az  dltalanos iskolai - osztalyok  szama 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800
(gyogypedagdgiai oktatassal egyutt) (db)
2301,’0‘8. evfc,)llyamoteredmenyesen befejezte a nappali 20,00 19,00 2300 1900 1400 16,00 18,00 23,00
oktatasban (f6)
2401 Az 6évodai gyermekcsoportok szama (db) 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
2501 Az d6vodai gydgypedagdgiai gyermekcsoportok
szama (db)
2601 Ovodaba beirt gyermekek szama (gyogypedagogia 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 6500 69,00 71,00 72,00 71,00
neveléssel egyiitt) (f6)
2701~ Ovodai feladatellatasi ~ helyek  szama 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
(gydgypedagogiai neveléssel egyitt) (db)
2801 Ovodai férbhelyek szama  (gycgypedagdgiai 7500 7500 7500 7500 7500 7500 7500 7500 7500 75,00
neveléssel egyiitt) (db)
3001 Védelembe vett kiskord gyermekek szdma

. " 3,00
december 31-én (f6)
3101 Veszélyeztetett kiskord gyermekek szdma
december 31-én (f6)
3201 Betoltott védénéi allashelyek szama (db) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

3301 A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
feln6ttoktatasban (f6)
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3401  Altaldnos  iskolai  tanuldk  szdma  a
felnGttoktatasban (f6)
3501 Szakiskolai és specialis szakiskolai tanuldk szama a
felnGttoktatasban (f6)
3601 Kozépiskolai tanuldk szama a felnGttoktatdsban
(f6)
3801 A telepiilési (nyilvanos) kényvtarak szama (db) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

3901 A telepilési (nyilvanos) konyvtarak egységeinek
szama (leltari dllomany) (db)

5195,00 5265,00 3939,00 3961,00 4029,00 4069,00

4209,00 4263,00 4372,00

4001 Muzedlis intézmények szama (db)

4101 KézmUvel6dési intézmények szama (db)

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

4201 Lakasallomany (db)

505,00 535,00 543,00 554,00 561,00 570,00

572,00 574,00 573,00 574,00

4301 Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi

szolgélatok szama (db)

4401 Feln6ttek és gyerekek részére szervezett

haziorvosi szolgalatok szama (db)

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

4501 A hazi gyerekorvosok 4altal elldtott szolgalatok
szama (db)

4601 Hazi gyermekorvosok szama (f6)

4701 Bolcs6débe beirt gyermekek szama (f6)

4801 Onkormanyzati bélcs6dék szama (db)

4901 Csaladi napkoziben engedélyezett férGhelyek
szama (december 31-én) (f6)

5001 Fogyatékosok nappali elldtasaban részesil6k

szama (f6)
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5101 Id&sek nappali ellatasaban részesil6k szama (f6)
5201 Nyugdijban, ellstasban, jaradekban és - egyeb 193,00 190,00 153,00 148,00 150,00 150,00 146,00 142,00 142,00 143,00
jaranddsagban részesiilé férfiak szama (f6)
5301 Nyugdijban, ellatasban, jaradekban es egyeb 272,00 273,00 227,00 218,00 219,00 222,00 223,00 211,00 219,00 220,00
jaranddsagban részesiilé n6k szama (f6)
5401 Egészségkarosodasi és  gyermekfellgyeleti
tamogatasban részesitettek atlagos szama (2015. marc. 0,83
1-t6l érvényes modszertan) (f6)
(5%())1 Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezCk szama 33,00 31,00 30,00 37,00 4400 6500 37,00 5800 34,00 27,00
5701 IdGskoruak jaradékdban részestil6k évi atlagos
szama (f6)
5801 Rendszeres gyermekvedelmi ~ kedvezmenyben 1000 500 7,00 9,00 899 1200 500 600 500 2,00
részesitettek évi atlagos szama (f6)
5?01 IAIanyl' jogon Imegallllapltott apolasi dijban 2.00 2.00 150
részesitettek atlagos szama (f6)
6091 Lakgsfennt}arta5| tamo%atasban részesliltek szama 2,00 2,00 4,00 2,00
(pénzbeni, természetbeni) (f6)
6101 Addssagcsokkentési tamogatdsban részesiltek
szama (természetbeni) (f6)
6201 ~ Megvaltozott =~ munkakepessegl — személyek 400 400 400 3,00 2600 2500 2600 2500 23,00
ellatasaiban részesil6 férfiak szama (f6)
6301 Megvdltozott munkaképességli  személyek 4,00 4,00 3,00 2,00 1900 1900 1800 1900 18,00

ellatasaiban részesil6é nék szama (f6)
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